


ก 

 

คํานํา 

 

 การศึกษาเปนสิทธิขั้นพื้นฐานของคนไทยทุกคนที่รัฐตองจัดใหเพ่ือพัฒนาคนไทยทุกชวงวัยใหมี

ความเจริญงอกงามทุกดานเปนตนทุนทางปญญาที่สําคัญในการพัฒนาทักษะ คุณลักษณะ และสมรรถนะ

ในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตรวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางเปนสุขอันจะนําไปสูเสถียรภาพ

และความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติใหเจริญกาวหนาทัดเทียมนานาประเทศในเวทีโลกทามกลาง

กระแสการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของโลกศตวรรษที่ 21 

 จังหวัดนครสวรรค ในฐานะที่เปนกลไกหนึ่งในการพัฒนาประเทศไดใหความสําคัญดานการศึกษา
ซึ่งถือเปนกลไกหลักในการพัฒนาประเทศไดมีการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563-2565) 
จังหวัดนครสวรรค โดยยึดแผนการศึกษาจังหวัดนครสวรรค (พ.ศ. 2560-2579) เปนกรอบในการจัดทํา   
โดยเนนการมีสวนรวมและการยอมรับของทุกภาคสวนอันจะสงผลใหการขับเคลื่อนแผนไปสูการปฏิบัติ
ประสบผลสําเร็จ          
 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค ขอขอบพระคุณคณะทํางานทุกคณะรวมทั้ง        
ผูมีสวนเก่ียวของทุกทานที่ ไดใหความรวมมืออยางดียิ่ง และหวังเปนอยางยิ่งวาทุกหนวยงาน            
ที่ เกี่ยวของจะนําแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค (พ.ศ. 2563-2565) ฉบับทบทวน            
ไปเปนกรอบหรือแนวทางในการพัฒนาการศึกษาเพื่อให เกิดประสิทธิผลและบรรลุผลสําเร็จ           
ตามเปาหมายตอไป 
 

                                                  

       

               
         สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
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บทสรุปสําหรบัผูบริหาร 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยป 2560 มาตรา 65 กําหนดใหมียุทธศาสตรชาติเปน
เปาหมายในการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน จึงทําใหมยีุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) เพื่อนําพาประเทศไปสู
ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดจัดทําแผนการศึกษาแหงชาต ิ
พ.ศ. 2560-2579 เพ่ือใหหนวยงานที่เกี่ยวของนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาการศึกษา 

ประเทศไทยอยูในชวงเวลาท่ีตองเผชิญกับสถานการณทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
เทคโนโลยี พลังงานและสิ่งแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและสงผลตอการเปลี่ยนแปลงของ
บริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก จากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) สู อุตสาหกรรม 4.0 
โครงสรางของประชากรเปลี่ยนแปลงเขาสูสังคมผูสูงวัย จากสภาวการณการเปลี่ยนแปลงทั้งภายใน
และภายนอกประเทศที่มีผลกระทบตอการจัดการศึกษาของจังหวัดนครสวรรคที่ตองเผชิญกับกระแส
การเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 ที่เปนไปอยางรวดเร็วซับซอนและคาดการณไดยากผลการจัด
การศึกษาของจังหวัดนครสวรรคในทุกระดับยังคงมีปญหาทั้งในดานคุณภาพผูเรียนและผูสําเร็จ
การศึกษาระดับตาง ๆ ท่ียังมีผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา คุณลักษณะและทักษะอยูในระดับท่ียังไมนาพึงพอใจ 
และกําลังแรงงานของจังหวัดนครสวรรคที่ไมสอดคลองกับความตองการของตลาดงานและระบบ
เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วจึงตองมีการปรับปรุงและพัฒนา
ผูเรียนใหไดรับโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพอยางท่ัวถึง เทาเทียม และมี
คุณธรรม จริยธรรมและความเปนพลเมืองดี โดยทุกภาคสวนของสังคมตองเขามามีสวนรวมรับผิดชอบ
ในการจัดการศึกษา สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรคไดจัดทําแผนการศึกษา (พ.ศ. 2563-2565) 
ฉบับทบทวน จังหวัดนครสวรรค ซึ่งมีสาระสําคัญ ดังนี้      
 1. วิสัยทัศน  
 สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค รวมกับหนวยงานการศึกษาภาครัฐ ภาคเอกชน      
และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ขับเคลื่อนและพัฒนาการศึกษาของจังหวัดนครสวรรคใหประชากรวัยเรียน    
ทกุกลุมอายุ มีคุณลักษณะ และทักษะเปนไปตามยุทธศาสตรชาติและแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัด
นครสวรรค 
   2. พันธกิจ ไดกําหนดพันธกิจไว 6 ดาน คือ  
   2.1 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติดํารงไวซึ่งอัตลักษณ 
และวัฒนธรรมของจังหวัดนครสวรรค 
   2.2 พัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหมีความรู คณุลักษณะ และทักษะชีวิต และสอดคลองตรงกับ
ความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาจังหวัดนครสวรรค 
   2.3 สงเสริมศักยภาพการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหไดรับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
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   2.4 สงเสริม สนับสนุน ประชากรไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค เทาเทียม
ทุกชวงวัย 
                2.5 เสริมสรางสถานศึกษาปลูกฝงผูเรียนโดยเนนความรูคูคุณธรรม และการดํารงชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  2.6 สงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  
  
 3. ประเด็นยุทธศาสตรและกลยุทธแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค  
(พ.ศ. 2562-2565)  ไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตร ดังนี้ 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการดํารงชีวิตตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาคุณภาพผูเรียนที่สอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน และสงเสริมขีดความสามารถในการแขงขัน 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  การสงเสริมศักยภาพการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
สูการพัฒนาคนทุกชวงวัยพรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมสนบัสนุนประชากรใหไดรับโอกาสทางการศึกษา
อยางเสมอภาค เทาเทียม และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5  การสงเสริมสนับสนุนการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร 
กับสิ่งแวดลอม 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
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สารบัญ 

 
        หนา 

คํานํา           ก 
บทสรุปสําหรับผูบริหาร         ข  
สารบัญ           ง 
สารบัญตาราง          จ 
สวนที่ 1  ขอมูลและบริบทที่เกี่ยวของ   
    ขอมูลท่ัวไปของจังหวัดนครสวรรค      1 
   ขอมูลดานการศึกษาของจังหวัดนครสวรรค     7 
   นิยามศัพท         24 
สวนที่ 2  บริบทที่เกี่ยวของดานการศึกษา  
     กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561–2580)     27 
    สรุปสาระสําคัญแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที่ 12   28 
                 พ.ศ. 2560–2564  
    นโยบายความมั่นคงแหงชาต ิพ.ศ. 2558 – 2564     32 
    นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตร)ี    35 
    แผนการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579      40 
    เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  41 
    จุดเนนการศกึษา รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นายณัฎฐพล ทีปสุวรรณ) 42 
        ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบับที่ 12   43 
                (พ.ศ.2560-2564) 
    ทิศทางพัฒนาการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการภาค 18   44 
                 (พ.ศ.2560 – 2564) 
               ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครสวรรค     46 
    อํานาจหนาที่ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ    47 
    อํานาจหนาท่ีของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด      48 

สวนที่ 3  สาระสําคัญของแผนพัฒนาการศึกษา   
  วิสัยทัศน 50 
  พันธกิจ 50 

 ประเด็นยุทธศาสตร  50 
 เปาประสงค  51 
 ตัวชี้วัด เปาประสงค และเปาหมาย  51 
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สวนที่ 4  โครงการ/งบประมาณ   
  สรุปโครงการ/งบประมาณ จําแนกตามยุทธศาสตร 58 
  ตารางรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 63 
         ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 64 
         ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 76 
         ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 79 
         ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 100 
         ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 109 
         ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 112 

สวนที่ 5  การแปลงแผนไปสูการปฏิบัต ิ  
  การแปลงแผนไปสูการปฏิบัต ิ 125 
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สารบัญตาราง 
                                                                                                         หนา 

 
ตารางที่ 1  ตารางแสดงจํานวนประชากรจําแนกตามเขตปกครองรายอําเภอ   2 

     และเพศ พ.ศ. 2559 – 2561 
ตารางที ่2 ตารางแสดงเขตการปกครองสวนภูมิภาคและสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559   3 
ตารางที่ 3 ตารางแสดงจํานวนบานและความหนาแนนของประชากร    4 
ตารางที่ 4 ตารางแสดงจํานวนประชากรแยกรายอายุ จังหวัดนครสวรรค    5 
ตารางที่ 5 ตารางแสดงจํานวนประชากรอายุ 15ปขึ้นไป จําแนกตามสถานภาพแรงงาน  6 
              เปนรายไตรมาส พ.ศ. 2558 – 2560 (หนวย : พันคน) 
ตารางที่ 6 ตารางแสดงจาํนวนสถานศึกษาทุกสังกัด      7 
ตารางที่ 7 ตารางแสดงจํานวนผูบริหาร ครู นักเรียน ปการศึกษา 2561    8 
ตารางที่ 8 ตารางแสดงจํานวนประชากรวัยเรียน ท่ีจะเขาเรียน ช้ัน ป.1     9 

   ปการศึกษา 2560-2564 จังหวัดนครสวรรค (เกิดป 2553-2557) 
ตารางที่ 9 จํานวนผูบริหาร ครู นักเรียน ปการศึกษา 2562      10 
               สังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ตารางที่ 10 จํานวนนักเรียน จํานวนหองเรียน จําแนกตามระดับการศกึษา    11 
         ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 สพฐ. 
ตารางที ่11 จํานวนโรงเรยีนทั้งหมดและโรงเรียนขนาดเล็ก     12 
ตารางที่ 12 จํานวนขอมูลโรงเรียนเอกชน  นักเรียน และคร ูจังหวัดนครสวรรค     13 
ตารางที่ 13 จํานวนครแูละนักเรียน โรงเรียนกีฬานครสวรรค     14 
ตารางที่ 14 จํานวนครแูละนักเรียน ศูนยการศึกษาพิเศษนครสวรรค     15 
                และโรงเรยีนนครสวรรคปญญานุกูล  
ตารางที่ 15 จํานวนนักเรียน สาํนักงานสงเสรมิการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 15 

     จังหวัดนครสวรรค 
ตารางที่ 16 จํานวน นักเรียน ปการศึกษา 2562 สังกัดสํานักงานพระพทุธศาสนา   16 

     จังหวัดนครสวรรค 
ตารางที่ 17 จํานวนนกัเรียน หองเรียน แยกระดับ      17 
ตารางที่ 18 จํานวนครแูยกประเภท สํานักงานพระพุทธศาสนา     18 
ตารางที่ 19 จํานวนผูบริหาร คร ูนักเรียน ปการศึกษา 2560      19 
                สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นจังหวัดนครสวรรค 
ตารางที่ 20 จํานวนสถานศึกษา สังกัดอาชวีศกึษาจังหวัดนครสวรรค      19 
ตารางที่ 21 จํานวนผูบริหารสถานศึกษา และจํานวนคร ู สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดนครสวรรค  20 
ตารางที่ 22 จํานวนนักเรียน จําแนกตามระดบัการศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562   21 
                สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดนครสวรรค 
ตารางที ่23 จํานวนผูบริหารสถานศึกษา และจํานวนครูสังกัดสํานักงานอุดมศึกษา   22 
ตารางที่ 24 จํานวนผูบริหารสถานศึกษา และจํานวนครู โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัย   22 
                ราชภัฏนครสวรรค 
ตารางที่ 25  จํานวนสถานศึกษา รูปแบบการจัดการศึกษาโดยครอบครวั    23 
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สวนที่ 1 

ขอมูลและบริบทท่ีเกี่ยวของ 

1. ขอมูลทั่วไปของจังหวัดนครสวรรค 
1.1 ประวัติความเปนมา  

นครสวรรค เปนเมืองโบราณซึ่งสันนิษฐานวาตั้งข้ึนในสมัยกรุงสุโขทัยเปนราชธานี เปนเมืองหนาดาน
สําคัญในการทําศึกสงครามมาทุกสมัย ตั้งแตสมัยกรุงสุโขทัย กรุงธนบุรี จนถึงกรุงรัตนโกสินทร เปนหัวเมือง    
ชั้นตรีซึ่งปรากฏอยูตามกฎหมายเกาในสมัยแผนดินสมเด็จพระเอกาทศรถราว พ.ศ. 2100 วาดวยเรื่องดวงตรา
ประทับหนังสือที่ใหเสนาบดีเจากระทรวงใชในราชการ  
          1.2 ที่ตั้ง ขนาดพื้นที ่  

ตั้งอยู ในภาคเหนือตอนลางของประเทศ มีระยะทางจากกรุงเทพฯ ทางถนน 237 กิโลเมตร           
หรือระยะทางตามทางรถไฟ 250 กิโลเมตร พื้นที่ของจังหวัด 9,597.677 ตารางกิโลเมตร หรือ 5,998,548 ไร   

1.3 อาณาเขตการปกครอง  
จังหวัดนครสวรรคจัดรูปแบบการปกครองตามลักษณะการปกครองสวนภูมิภาค โดยแบง

ออกเปน 15 อําเภอ 1,432 หมูบาน 128 ตําบล และจัดรูปแบบการปกครองตามลักษณะการปกครองทองถ่ิน 
ประกอบดวย องคการบริหารสวนจังหวัด 1 แหง เทศบาล 21 แหง (เทศบาลนคร 1 แหง เทศบาลเมือง 2 แหง 
เทศบาลตําบล 18 แหง) และองคการบริหารสวนตําบล 121 แหง 
          1.4 ลักษณะภูมิประเทศ 

สวนใหญเปนที่ราบลุมเหมาะแกการเกษตร เปนท่ีราบประมาณ 3 ใน 4 ของพื้นที่จังหวัด      
มีแมน้ําสายสําคัญคือ แมน้ําปง แมน้ํายม และ แมน้ํานาน ไหลมารวมกันเปนแมน้ําเจาพระยา ผานชวงกลาง
ของจังหวัด สภาพภูมิประเทศทางดานทิศตะวันตกของจังหวัด มีภูเขาสลับซับซอนและเปนปาทึบ พ้ืนที่ปาของ
จังหวัดเปนสภาพปาที่เชื่อมโยงติดตอกับปาหวยขาแขงของจังหวัดอุทัยธานี ปาทึบของจังหวัดตากที่เชื่อมโยง   
ไปถึงปาทุงใหญนเรศวรของจังหวัดกาญจนบุรี สวนดานตะวันออกของจังหวัด เปนพ้ืนที่ราบลาดเทติดตอ     
กับเทือกเขาเพชรบูรณ  สภาพพ้ืนที่สวนใหญของจังหวัด เปนที่ราบคอนขางเรียบแคบบริเวณที่ราบลุมแมน้ํา
โดยเฉพาะตอนกลางของจังหวัด สภาพพ้ืนที่ทางทิศตะวันตก และทิศตะวันออก  มีลักษณะเปนแบบลอน      
ลูกคลื่นยกตัวขึ้นจากตอนกลางของจังหวัด 

1.5 ลักษณะภูมิอากาศ  
มีลักษณะอากาศรอนชื้น มีชวงฤดูฝนและฤดูแลงท่ีเห็นชัดเจน ฤดูฝนไดรับอิทธิพลจากมรสุม

ตะวันตกเฉียงใตอยูในชวงกลางเดือนพฤษภาคม - กลางเดือนตุลาคม และจะมีฝนตกชุกในเดือนกันยายน – ตุลาคม 
สวนฤดูหนาวไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออก -เฉียงเหนือ ในชวงกลางเดือนตุลาคม - กลางเดือนกุมภาพันธ 
และจะมีอากาศหนาวเย็นในชวงปลายเดือนธันวาคม – กลางเดือนมกราคม โดยสภาพภูมิอากาศของจังหวัด
นครสวรรค สัมพันธกับปริมาณน้ําฝนในแตละป หากปใดปริมาณน้ําฝนมากกวา 1,200 มิลลิเมตรตอป จะเกิด
ปญหาน้ําทวม ถาปริมาณฝนต่ํากวา 1,000 มิลลิเมตรตอป จะประสบปญหาฝนแลง ทั้งนี้สืบเนื่องจากสภาพ
พ้ืนที่ของจังหวัดที่มีลักษณะคลายทองกระทะ หรือผีเสื้อกางปกบิน 
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1.6  ขอมูลการปกครอง  
        ประชากรจังหวัดนครสวรรค ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
ตารางที่ 1  ตารางแสดงจํานวนประชากรจําแนกตามเขตปกครองรายอําเภอและเพศ พ.ศ. 2559 – 2561 
 

 
แหลงขอมลู : กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ขอมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

จากตารางที่ 1 พบวา จํานวนประชากรของจังหวัดนครสวรรคมีจํานวน 1,065,334 คน เปนชาย 
จํานวน 520,575 คน คิดเปนรอยละ 48.86 เปนหญิง จํานวน 545,759 คน คิดเปนรอยละ 52.14 อําเภอ       
ที่มีประชากรมากที่สุด คือ อําเภอเมืองนครสวรรค จํานวน 243,999 คน คิดเปนรอยละ 22.90 ของประชากร
ทั้งจังหวัด อําเภอท่ีมีประชากรนอยที่สุด คือ อําเภอชุมตาบง จํานวน 19,049 คน คิดเปนรอยละ 1.78          
ทุกอําเภอมีจํานวนประชากรลดลง  ป พ.ศ.2560 จํานวนประชากรของจังหวัดนครสวรรค ลดลงจากป พ.ศ.2559 
จํานวน 54,132 คน  คิดเปนรอยละ 0.19 

 
 
 

อําเภอ 

พ.ศ.2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

จํานวน
ประชากร
ชาย (คน) 

จํานวน
ประชากร

หญิง 
(คน) 

จํานวน
ประชากร
รวม (คน) 

จํานวน
ประชากร
ชาย (คน) 

จํานวน
ประชากร

หญิง 
(คน) 

จํานวน
ประชากร

รวม 

จํานวน
ประชากร
ชาย (คน) 

จํานวน
ประชากร

หญิง 
(คน) 

จํานวน
ประชากร

รวม 

เมือง
นครสวรรค 

117,208 125,918 243,126 117,619 126,380 243,999 118,382 126,524 244,906 

โกรกพระ 14,912 15,783 30,695 14,891 15,735 30,626 17,313 18,237 35,550 

ชุมแสง 27,652 29,241 56,893 27,543 29,137 56,680 31,307 33,248 64,555 

หนองบัว 34,099 35,050 69,149 33,979 35,019 68,998 33,914 34,975 68,889 

บรรพต
พิสัย 

42,613 44,292 86,905 42,515 44,190 86,705 42,350 44,036 86,386 

เกาเลี้ยว 17,035 17,787 34,822 16,993 17,749 34,742 16,877 17,738 34,615 

ตาคล ี 53,768 55,281 109,049 53,262 55,082 108,344 53,219 54,919 108,138 

ทาตะโก 32,704 34,480 67,184 32,669 34,370 67,039 32,572 34,331 66,903 

ไพศาล ี 35,490 36,516 72,006 35,420 36,496 71,916 35,250 36,331 71,581 

พยุหะคีรี 29,954 31,838 61,792 29,913 31,784 61,697 29,896 31,740 61,636 

ลาดยาว 43,109 44,886 87,995 42,931 44,741 87,672 42,737 44,653 87,390 

ตากฟา 19,985 20,668 40,653 19,959 20,639 40,598 19,889 20,585 40,474 

แมวงก 26,530 26,535 53,065 26,549 26,567 53,116 26,455 26,560 53,015 

แมเปน 10,486 10,355 20,841 10,541 10,414 20,955 10,489 10,407 20,896 

ชุมตาบง 9,420 9,565 18,985 9,458 9,591 19,049 9,429 9,601 19,030 

รวม 521,343 545,112 1,066,455 520,575 544,759 1,065,334 520,079 543,885 1,063,964 
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จังหวัดนครสวรรค จัดรูปการปกครองตามลักษณะการปกครองสวนภูมิภาค ดังนี้ 
 

ตารางที ่2 ตารางแสดงเขตการปกครองสวนภูมิภาคและสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
 

ที ่ อําเภอ 
พื้นท่ี 

(ตร.กม.) 
จํานวน
หมูบาน 

จํานวน
ตําบล 

จํานวน
เทศบาล 

จํานวน 
อบต. 

1 เมืองฯ 748.268 172 16 2 16 
2 โกรกพระ 297.194 65 9 3 7 
3 ชุมแสง 716.726 126 11 2 11 
4 ลาดยาว 691.096 149 12 2 12 
5 บรรพตพิสัย 909.897 118 13 2 12 
6 หนองบัว 819.505 107 9 1 9 
7 ตาคล ี 854.062 125 11 2 10 
8 เกาเลี้ยว 256.713 43 5 1 4 
9 ทาตะโก 607.225 112 10 1 10 
10 ตากฟา 570.629 76 7 2 6 
11 ไพศาล ี 979.457 101 8 1 8 
12 พยุหะคีร ี 740.794 125 11 2 9 
13 แมวงก 766.808 66 4 - 4 
14 แมเปน 260.200 24 1 - 1 
15 ชุมตาบง 379.040 23 2 - 2 
 รวม 9,597.677 1,432 128 21 121 

 

แหลงขอมูล : ที่ทําการปกครองจังหวัดนครสวรรค ขอมูลเดือน มกราคม 2560 
 

 จากตารางที่ 2 พบวา จังหวัดนครสวรรคแบงการปกครองออกเปน 15 อําเภอ 1,432 หมูบาน        
128 ตําบล และจัดรูปการปกครองตามลักษณะการปกครองสวนทองถิ่น ประกอบดวย องคการบริหาร      
สวนจังหวัด 1 แหง เทศบาล 21 แหง (เทศบาลนคร 1 แหง  เทศบาลเมือง 2 แหง  เทศบาลตําบล 18 แหง) 
และองคการบริหารสวนตําบล 121 แหง 
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1.7  ขอมูลประชากร 
1.7.1 ประชากรและความหนาแนน  

ตารางที่  3  ตารางแสดงจํานวนบานและความหนาแนนของประชากร 
 

 
 

ป พ.ศ. 

 
 

ชาย 

 
 

หญิง 

 
 

รวม 

 
 

บาน 

 
เฉลี่ยจํานวน
ประชากร  
ตอบาน  

 
ความ

หนาแนน
(คน/ตร.กม.) 

2556 525,351 547,791 1,073,142 383,867 2.79 111.81 
2557 525,146 547,610 1,072,756 390,771 2.74 111.77 
2558 524,682 547,260 1,071,942 396,323 2.70 111.68 
2559 521,343 545,112 1,066,455 401,432 2.65 111.16 
2560 520,575 544,759 1,065,334 405,855 2.62 110.99 
2561 520,079 543,885 1,063,964 410,465 2.59 110.86 

      

แหลงขอมูล : กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ณ เดือนธันวาคม พ.ศ. 2561 
  

จากตารางที่  3 พบวา จํานวนบานเพ่ิมขึ้น แตจํานวนและความหนาแนนของประชากรลดลง          
เฉลี่ยจํานวนประชากรตอบานลดลง แสดงวา สภาพสังคมมีแนวโนมเปลี่ยนแปลง ครอบครัวมีขนาดเล็กลง     
และเปนครอบครัวเดี่ยวมากขึ้น 
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1.7.2 โครงสรางอายุประชากร   
 ตารางที่ 4 ตารางแสดงจํานวนประชากรแยกรายอายุ จังหวัดนครสวรรค 

 

อายุ ชาย หญิง รวม 

0-5 ป 29,871 27,741 57,612 
6-10 ป 30,051 28,252 58,303 
11-15 ป 30,986 28,951 59,937 
16-20 ป 31,429 29,721 61,150 
21-25 ป 37,961 35,649 73,610 
26-30 ป 36,738 35,392 72,130 
31-35 ป 35,876 34,425 70,301 
36-40 ป 38,110 37,811 75,921 
41-45 ป 39,160 39,921 79,081 
46-50ป 39,651 43,234 82,885 
51-55ป 40,968 46,276 87,244 
56-60ป 35,130 40,112 75,242 
61-65 ป 26,236 31,511 57,747 
66-70 ป 21,531 26,561 48,092 
71-75 ป 13,306 16,971 30,277 
76-80 ป 10,112 14,004 24,116 
81-85 ป 6,528 9,835 16,363 
86-90 ป 2,937 4,892 7,829 
91-95 ป 1,101 1,850 2,951 
96-100 ป 355 438 793 

100 ปขึ้นไป 120 172 292 
รวม 508,157 533,719 1,041,876 

        
 แหลงขอมูล : กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ณ เดือนธันวาคม พ.ศ. 2561 

 

จากตารางที่ 4 พบวา ในป 2562  กลุมอายุที่มีจํานวนประชากรมากที่สุดคือ ชวงอายุ 41-60 ป จํานวน 
324,452 คน รองลงมาคือชวงอายุ 21-40 ป จํานวน 291,962 คน สวนชวงอายุ 0-20 ป มีจํานวน  237,002  คน 
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1.8 ขอมูลแรงงาน อุตสาหกรรม อาชีพและการประกันสังคม 
1.8.1 สถานภาพแรงงาน  

ตารางที่  5 ตารางแสดงจํานวนประชากรอายุ 15ปข้ึนไป จําแนกตามสถานภาพแรงงาน 
              เปนรายไตรมาส พ.ศ. 2558 – 2560 (หนวย : พันคน) 

       ป/ไตรมาส รวม 

กําลังแรงงาน ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

ผูมีงานทํา ผูวางงาน 
กําลัง

แรงงาน 
ที่รอฤดูกาล 

ทํางานบาน 
เรียน

หนังสือ 
อื่นๆ 

ป 2558 ไตรมาส 1 553.50 546.40 4.20 2.90 101.20 58.50 96.80 

ป 2558 ไตรมาส 2 542.40 534.90 2.00 5.40 98.70 57.10 112.00 

ป 2558 ไตรมาส 3 535.30 531.90 2.80 0.50 96.20 57.20 121.90 

ป 2558 ไตรมาส 4 549.80 545.90 3.40 0.30 82.90 60.10 118.10 

ป 2559 ไตรมาส 1 555.80 549.30 3.60 2.70 75.10 54.60 125.80 

ป 2559 ไตรมาส 2 508.20 505.40 2.80 6.10 97.00 61.30 139.20 

ป 2559 ไตรมาส 4 492.30 487.00 5.20 0.30 96.90 64.80 157.90 

ป 2559 ไตรมาส 5 537.90 531.10 6.80 1.60 66.00 61.20 145.80 

ป 2560 ไตรมาส 1 529.80 510.90 5.90 12.80 78.60 58.77 145.70 

ป 2560 ไตรมาส 2 513.40 495.90 6.90 10.47 94.70 58.20 146.80 

ป 2560 ไตรมาส 3 519.30 512.30 6.90 1.80 84.10 65.80 144.00 

ป 2560 ไตรมาส 4 519.30 512.30 5.10 1.80 84.10 65.80 114.00 

ป 2561 ไตรมาส 1 526.20 518.20 7.80 2.10 77.20 63.80 144.60 

ป 2561 ไตรมาส 2 525.20 521.20 3.80 0.12 85.90 58.40 144.40 

ป 2561 ไตรมาส 3 524.50 517.50 5.50 1.40 74.40 59.30 156.00 

ป 2561 ไตรมาส 4 513.09 499.40 12.60 0.98 82.20 61.70 157.50 

ป 2562 ไตรมาส 1 540.80 528.80 6.40 6.00 81.60 58.00 134.30 
 
แหลงขอมูล : การสํารวจสภาวะการทํางานของประชากร พ.ศ. 2558 – 2560 ระดับจังหวัด  สํานักงานสถิติแหงชาต ิ

                จากตารางที่ 5  ขอมูลประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป จําแนกตามสถานภาพแรงงาน เปนรายไตรมาส 
พ.ศ. 2558 – 2560 ของสํานักงานสถิติแหงชาติ พบวาจํานวนผูวางงานมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นตั้งแตป พ.ศ. 2562 
ไตรมาส 1 และผูไมอยูในกําลังแรงงาน อื่นๆ มีแนวโนมลดลง 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

2. ขอมูลดานการศกึษาของจังหวัดนครสวรรค  
 ขอมูลดานการศึกษาของจังหวัดนครสวรรคนําเสนอตามลําดับ ดังนี ้
     2.1 ภาพรวมของจังหวัดนครสวรรค 
      2.2  หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
      2.3  หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
      2.4  หนวยงานในสังกัดสถาบันพลศึกษา 
      2.5  หนวยงานในสังกัดสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
      2.6  หนวยงานในสังกัดสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
     2.7  หนวยงานในสังกัดสํานักพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรค 
      2.8  หนวยงานในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
      2.9  หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
      2.10  หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
      2.11  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 

2.12  การจัดการศึกษาแบบ Home School 

 2.1 ภาพรวมของจังหวัดนครสวรรค  

การจัดการศึกษาของจังหวัดนครสวรรค มีขอมูลการศึกษาดานปริมาณที่เปนภาพรวมของจังหวัด 
นครสวรรค จํานวนสถานศึกษาทุกสังกัด จํานวนผูบริหาร ครู นักเรียน และประชากรวัยเรียน  

ตารางที่  6  ตารางแสดงจํานวนสถานศึกษาทุกสังกัด 
 

ที ่ สังกัด 
จํานวน

สถานศึกษา 
1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 546 
2 สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 52 
3 สํานักบริหารงานการศกึษาพิเศษ 2 
4 สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค 16 
5 สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรค 8 
6 สถาบันพลศึกษา 1 
7 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 331 
8 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 12 
9 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 6 
10 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 1 
11 การจัดการศึกษาแบบ Home School 4 

รวม 979 
  

จากตารางที่ 6 พบวา จังหวัดนครสวรรคมีจํานวนหนวยงานรวมจัดการศึกษา รวม 11 สังกัด จํานวน
สถานศึกษา 979 แหง 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ตารางที่  7  ตารางแสดงจํานวนผูบริหาร ครู นักเรียน ปการศึกษา 2561 

 

 แหลงขอมูล : ขอมูลพ้ืนฐานการศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 (10 มิ.ย.62) 
 
จากตารางที่ 7 พบวา จํานวนผูบริหาร จํานวนครู และจํานวนนักเรียนแตละสังกัด รวมถึงอัตราสวน 

นักเรียน : ครู ในแตละสังกัดโรงเรียนที่มีคาเฉลี่ยจํานวนนักเรียนตอครู 1 คน สูงสุด (20-21 คน) คือโรงเรียน   
ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  (ไมนับสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบ     
และการศกึษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค ที่มีคาเฉลี่ย 37-38 คน)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ หนวยงาน 

จํา
นว

นผู
บร

ิหา
ร 

(ค
น)

 

จํา
นว

นค
ร ู

(ค
น)

 

จํา
นว

นนั
กเ

รีย
น 

(ค
น)

 

เฉ
ลี่ย

จํา
นว

น 
นร

/ค
รูผู

สอ
น 

1 
คน

 (ค
น)

 

1 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 504 6,371 95,661 15-16 
2 สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 52 1,620 32,407 20-21 
3 สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 4 124 668 5-6 

4 
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค 

 
16 

 
406 

 
15,334 

 
37-38 

5 สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรค 8 91 851 9-10 
6 สถาบันพลศึกษา 4 48 358 7-8 
7 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 30 1,089 18,748 17-18 
8 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 52 687 12,794 18-19 
9 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 6 656 12,360 18-19 
10 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 2 30 492 16-17 
11 การศึกษาแบบ Home School 4 4 4 1 
 รวมทั้งหมด 682 11,126 189,677 17 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ตารางที่ 8  ตารางแสดงจํานวนประชากรวัยเรียน ที่จะเขาเรียน ชั้น ป.1 ปการศึกษา 
                         2560-2564 จังหวัดนครสวรรค (เกิดป 2553-2557) 
 

 
ที ่

 
อําเภอ 

จํานวนประชากรท่ีจะเขาเรียนชั้น ป.1 
ปการศกึษา 2560 ปการศกึษา 2561 ปการศกึษา 2562 ปการศกึษา 2563 ปการศกึษา 2564 
(เกิดปพ.ศ. 2553) (เกิดปพ.ศ. 2554) (เกิดปพ.ศ. 2555) (เกิดปพ.ศ. 2556) (เกิดปพ.ศ. 2557) 

1. อําเภอเมืองฯ 2,421 2,397 2,348 2,162 2,173 
2. เกาเลี้ยว 414 355 368 348 326 
3. โกรกพระ 421 376 386 339 332 
4. พยุหะคีรี 634 606 624 559 512 
5. ชุมแสง 708 655 661 575 607 
6. ลาดยาว 932 918 901 869 841 
7. บรรพตพิสัย 995 986 971 847 876 
8. แมวงก 592 646 608 550 535 
9. แมเปน 258 258 293 209 247 
10. ชุมตาบง 252 236 250 197 219 
11. ทาตะโก 676 688 687 622 586 
14. ตาคลี 1,102 1112 1073 998 945 
15. หนองบัว 687 774 768 691 654 

รวม 11,273 11,268 11,169 10,043 9,917 
 

แหลงขอมูล : จากสํานักงานสถิติแหงชาติ พ.ศ.2559 
 
จากตารางที่ 8 พบวา จํานวนประชากรที่จะเขาเรียน ชั้น ป.1 ปการศึกษา 2560-2564 จังหวัด

นครสวรรค มีแนวโนมลดลง ซึ่งจะมีผลตอจํานวนนักเรียนที่จะลดลงเชนเดียวกัน 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

2.2  หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ขอมูลดานการศึกษาสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดนครสวรรคเก่ียวกับจํานวน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวนและขอมูลสภาพปญหาความตองการของนักเรียน และผลการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน  

ตารางที่ 9  จํานวนผูบริหาร ครู นักเรียน ปการศึกษา 2562 สังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 

ที ่ หนวยงาน 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวน
ผูบริหาร 

 

จํานวน
คร ู

 

จํานวน
นักเรียน/ 
ครู 1 คน 

1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษา
นครสวรรค เขต 1 

20,111 146 1,446 
 

18-19 

2 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษา
นครสวรรค เขต 2 

23,113 130 1,537 
 

17-18 

3 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษา
นครสวรรค เขต 3 

21,202 175 1,536 
 

15-16 

4 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 42 

32,115 53 1,852 
 

18-19 

 รวมทั้งหมด 95,661 504 6,371 17-18 
 

ที่มา  ขอมูลพ้ืนฐานการศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 (10 มิ.ย.62) 
 

ตารางนี้แสดงใหทราบถึง จํานวนผูบริหาร จํานวนครู และจํานวนนักเรียน รวมถึงอัตราสวน นักเรียน/ 
ครู ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานภายในจังหวัดนครสวรรค 

 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบบัทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวดันครสวรรค 

 
 

 

 
ตารางที่ 10 จํานวนนักเรียน จํานวนหองเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 สพฐ. 
 

ที ่ สพป./สพม. กอนประถมศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย 
และเทียบเทา 

รวมทั้งหมด 

รวม หอง รวม หอง รวม หอง รวม หอง รวม หอง 

1 นครสวรรค 1 4,072 392 13,998 1,032 2,051 103 - - 20,111 1,527 
2 นครสวรรค 2 4,555 359 14,540 954 3,074 145 64 3 23,113 1,480 

3 นครสวรรค 3 5,027 433 14,763 1,233 2,086 123 - - 21,202 1,766 

4 สพม. 42  (เฉพาะจังหวัด
นครสวรรค) 

- - - - 18,150 504 13,965 430 32,115 934 

รวม 12,980 1,171 43,691 3,209 25,361 875 14,029 443 95,661 5,688 

 
ที่มา  ขอมูลนักเรียนรายบุคคล ระบบ DMC ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 (10 มิ.ย.62) 

  
ตารางนี้แสดงใหเห็นถึงจํานวนนักเรียน จํานวนหอง ในแตละระดับ แยกเขตพ้ืนที่การศึกษาในจังหวัดนครสวรรค เพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับพัฒนาการศึกษา โดยมี

นักเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาภายในจังหวัดนครสวรรค ปการศึกษา 2562 ทั้งหมดจํานวน 95,661 คน หองเรียนทั้งหมด 5,688 หอง 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบบัทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 
 

 

ตารางที ่11 จํานวนโรงเรียนท้ังหมดและโรงเรียนขนาดเล็ก 

ลําดับ หนวยงาน จํานวน
โรงเรียน
ทั้งหมด 

จํานวน
โรงเรียน
ขนาดเล็ก 

1 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 1 162 117 

2 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 2 145 80 

3 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค เขต 3 199 139 

4 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษาเขต 42  
(เฉพาะนครสวรรค) 

37 2 

รวม 543 338 

 
ทีม่า  ขอมูลนักเรียนรายบุคคล ระบบ DMC ภาคเรียนท่ี 1 ปการศกึษา 2562 (10 มิ.ย.62) 

 
ตารางนี้แสดงใหเห็นถึงจํานวนโรงเรียนขนาดเล็กของสถานศึกษาป 2560 แยกเขตพื้นที่การศึกษา     

ในจังหวัดนครสวรรคเพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับการพัฒนาการศึกษา 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

2.3  หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  

ขอมูลดานการศึกษาโรงเรียนเอกชนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานของจังหวัด
นครสวรรค นําเสนอเก่ียวกับจํานวนสถานศึกษา จํานวนและความพรอมดานครูและบุคลากรทางการศึกษา      

ตารางที่ 12  จํานวนขอมูลโรงเรียนเอกชน  นักเรียน และครู จังหวัดนครสวรรค   

ลําดับ 
 

โรงเรียน 
 

จํานวนนักเรียน/คร ู
อนุบาล 

 
ประถมศึกษา 

 
มัธยมศึกษา

ตอนตน 
มัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

รวม
ทั้งหมด 

ครู 
 

1 ลาซาลโชติรวีนครสวรรค 563 1799 1174 765 4,301 205 
2 วิสุทธิศึกษา 30 93 46 0 169 12 
3 อนุบาลพัดทอง 97 0 0 0 97 6 
4 สหวิทยาศึกษา 118 369 0 0 487 19 
5 แสงสวรรค 55 0 0 0 55 3 
6 อนุบาลสมบูรณ 141 0 0 0 141 9 
7 ประชานุเคราะห 156 468 158 0 782 36 
8 ยุวบัณฑิตวิทยา 35 0 0 0 35 6 
9 ดรุณศกึษา 0 24 0 0 24 6 
10 วิชาวด ี 0 47 0 0 47 6 
11 มารียวิทยา 235 575 0 0 810 31 
12 เซนตโยเซฟนครสวรรค 602 1,474 805 434 3,315 116 
13 โพฒิสารศึกษา 594 1,493 889 333 3,309 101 
14 อนุชนวัฒนา 155 1,145 0 0 1,300 86 
15 อนุบาลปราณีวิทยา 42 0 0 0 42 5 
16 โกรกพระพิทยาคม 147 360 0 0 507 21 
17 วันทาศิริศึกษา 115 0 0 0 115 5 
18 ขวัญชัยทับกฤช 133 0 0 0 133 5 
19 สหวิทยานุสรณ 47 257 0 0 304 12 
20 สหสาธติ 40 0 0 0 40 4 
21 เยาวชนพัฒนา 233 654 216 0 1,103 43 
22 ปวีณาวิทยา 68 175 47 0 290 13 
23 อุสาหะวิทยา 267 712 0 0 979 31 
24 อนุบาลศรีวิชัยรัตน 92 220 0 0 312 25 
25 อํานวยวิทย 25 107 0 0 132 9 
26 จันทรฉายวิทยา 83 236 178 84 581 27 
27 ปรียาโชต ิ 491 1,362 303 0 2,156 77 
28 วรนาถพิทยา 46 154 0 0 200 12 
29 พินิจอนุสรณ 50 94 0 0 144 9 
30 ประดับวิทย 108 345 112 0 565 21 
31 เสรีวิทยา 0 0 25 0 25 3 
32 สามมติร 102 323 0 0 425 24 
33 กิจจานุศาสตร 93 232 129 0 454 27 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

ลําดับ 
 

โรงเรียน 
 

จํานวนนักเรียน/คร ู
อนุบาล 

 
ประถมศึกษา 

 
มัธยมศึกษา

ตอนตน 
มัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

รวม
ทั้งหมด 

ครู 
 

34 นิมิตศึกษา 108 234 83 0 425 23 
35 วัดโคกเดื่อวิทยา 48 104 121 101 374 20 
36 จิตศรัทธาวิทยานสุรณ 72 214 0 0 286 15 
37 ศรีอุทิศวิทยา 61 119 81 0 261 12 
38 พยุหะวิทยา(วัดเขาแกว) 294 751 574 342 1,961 84 
39 อินทารามวิทยา 179 383 0 0 562 23 
40 บูรพาศึกษา 21 128 79 0 228 17 
41 อนุบาลเสริมสวัสดิ์วิทยา 118 0 0 0 118 6 
42 รังสรรควิทยา 143 373 0 0 516 22 
43 พิพัฒนศึกษา 191 495 0 0 686 25 
44 พาณิชสงเคราะห 265 520 0 0 785 31 
45 จงซันเซียะเซี่ยว 232 499 0 0 731 25 
46 วัดทาพระเจริญพรตวิทยา 0 0 95 0 95 5 
47 สัมมาสิกขาศาลีอโศก 0 0 13 3 16 8 
48 เพ็ชรจินดาวิทยา 172 404 49 0 625 27 
49 ธนศร ี 140 415 0 0 555 20 
50 เศรษฐวิทยศึกษา 38 0 0 0 38 3 
51 อนุบาลยุวพัฒน นครสวรรค 212 0 0 0 212 40 
52 ยุวพัฒนนครสวรรค 0 554 0 0 554 37 
 รวม 7,257 17,911 5,177 2,062 32,407 1,620 

ที่มา กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 10 มิ.ย. 2562 

2.4 หนวยงานในสังกัดสถาบันพลศึกษา 
ตารางที่ 13  จํานวนครูและนักเรียน โรงเรียนกีฬานครสวรรค 
ขอมูลดานการศึกษาสถาบันพลศึกษา ในจังหวัดนครสวรรค ปจจุบันมี 1 แหง คือ โรงเรียนกีฬาจังหวัด

นครสวรรค เปดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนตนถึงมัธยมศกึษาตอนปลาย 

 
 
 
 
 
 

ที ่ หนวยงาน 
จํานวน

ผูบริหาร (คน) 

จํานวนครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

(คน) 

จํานวน 
นักเรียน 
(คน) 

หองเรียน 

1 โรงเรียนกีฬาจังหวัดนครสวรรค 4 48 358 12 
 รวมทั้งหมด 4 48 358 12 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

2.5 หนวยงานในสังกัดสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
ตารางท่ี 14 จํานวนครูและนักเรียน ศูนยการศกึษาพิเศษนครสวรรค และโรงเรียนนครสวรรคปญญานุกูล  

ขอมูลดานการศึกษาสํานักงานบริหารงานการศึกษาพิเศษขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดนครสวรรค ปจจุบัน     
มี 2 แหง คือ ศูนยการศึกษาพิเศษนครสวรรคและโรงเรียนนครสวรรคปญญานุกูล  

2.6 สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค 

ขอมูลดานการศึกษาสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค
เก่ียวกับจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวนนักเรียน  

ตารางที่ 15  จํานวนนักเรียน สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค 

ลําดับ 
 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษา 
ตามอัธยาศัย 

 
ครู 

ประถมศึกษา 
 

มัธยมศึกษา
ตอนตน 

มัธยมศึกษา
ปลาย 

รวม 

1 อําเภอเมืองนครสวรรค 34 180 1389 1852 3,421 
2 โรงเรียนผูใหญยุวบัณฑิต 23 146 570 982 1,698 
3 อําเภอโกรกพระ 16 15 226 361 602 
4 อําเภอชุมแสง 17 22 280 459 761 
5 อําเภอหนองบัว 13 23 259 356 638 
6 อําเภอบรรพตพิสัย 15 29 332 492 853 
7 อําเภอเกาเลี้ยว 8 18 279 430 727 
8 อําเภอตาคล ี 29 57 659 893 1,609 
9 อําเภอทาตะโก 18 7 313 403 723 
10 อําเภอไพศาล ี 13 35 245 409 689 
11 อําเภอพยุหะครีี 15 9 311 467 787 
12 อําเภอลาดยาว 18 17 439 670 1,126 
13 อําเภอตากฟา 10 16 222 303 541 
14 อําเภอแมวงก 8 40 225 260 525 
15 อําเภอแมเปน 6 20 131 202 353 
16 อําเภอชุมตาบง 5 20 102 159 281 

รวมทั้งจังหวัด 248 647 654 5,982 8,698 
ที่มา สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดนครสวรรค      

สัดสวนระหวางครูกับผูเรียนของสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
จังหวัดนครสวรรค คือ นักเรียน 37-38 คน ตอครู 1 คน

ที ่ หนวยงาน 
จํานวน
ผูบริหาร 

(คน) 

จํานวนคร ู

(คน) 
 

 

จํานวน
นักเรียน 

(คน) 

 

หองเรียน 

1 ศูนยการศึกษาพิเศษนครสวรรค 0 96 335 12 
2 โรงเรียนนครสวรรคปญญานุกูล  2 28 353 12 
 รวม 2 124 668 24 



แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบบัทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวดันครสวรรค 

 
 

 

 

2.7 หนวยงานในสังกัดสํานักพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรค 
ขอมูลดานการศึกษาสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรคเก่ียวกับจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวนนักเรียน  
 

ตารางที่ 16  จํานวน นักเรียน ปการศึกษา 2562 สังกัดสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรค 
 

ลําดับ ช่ือโรงเรียน 

จํานวนนักเรียน ม.ตน จํานวนนักเรียน ม.ปลาย รวม
ทั้งหมด 

นักเรียน
พักนอน 

นักเรียน
ไปกลับ ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

1 หนองปลิงวิทยา 23 29 20 72 18 6 3 27 99 81 18 

2 คีรีวงศวิทยา 17 18 28 63 13 11 13 37 100 66 34 

3 บาลีเตรียมฯ วัดโพธาราม 17 9 12 38 0 4 3 7 45 40 5 

4 วัดไทรเหนือ 29 33 35 97 8 22 9 39 136 76 60 

5 วัดทาพระเจริญพรต 49 25 18 92 9 9 9 27 119 82 37 

6 วัดวาปรัตนารามวิทยา 12 10 10 32 10 10 3 23 55 25 30 

7 วัดสมเสี้ยว 22 15 10 47 0 0 0 0 47 10 37 

8 ศรีนภเขตวิทยา 61 66 46 173 27 22 28 77 250 203 47 

รวม 230 205 179 614 85 84 68 237 851 583 268 
 
ที่มา สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรค  

ตามตาราง เปนตารางแสดงจํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2562 สังกัดสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรคเพ่ือนําไปใชในการบริหารจัดการศึกษา 
ภายในจังหวัดนครสวรรค



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบบัทบทวน 
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ตารางที่ 17  จํานวนนักเรียน หองเรียน แยกระดับ 
 

 
ที่มา สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรค 10 มิ.ย. 62  

 ตามตาราง เปนตารางแสดงจํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2561 แยกระดับชั้น สังกัดสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรคเพ่ือนําไปใชในการบริหารจัดการศึกษาภายในจังหวัดนครสวรรค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลําดับ ชื่อโรงเรียน 

จํานวนหอง ม.ตน จํานวนหอง ม.ปลาย รวม
ทั้งหมด 

 ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

1 หนองปลิงวิทยา 1 1 1 3 1 1 1 3 6 

2 คีรีวงศวิทยา 1 1 1 3 1 1 1 3 6 

3 บาลีเตรียมฯวัดโพธาราม 2 2 2 6 0 1 1 2 8 

4 วัดไทรเหนือ 1 1 1 3 1 1 1 3 6 

5 วัดทาพระเจริญพรต 1 1 1 3 1 1 1 3 6 

6 วัดวาปรัตนารามวิทยา 1 1 1 3 1 1 1 3 6 

7 วัดสมเสี้ยว 1 1 1 3 0 0 0 0 3 

8 ศรีนภเขตวิทยา 3 2 1 6 1 1 1 3 9 

รวม 11 10 9 30 6 7 7 20 50 
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ตารางที่ 18  จํานวนครูแยกประเภท สํานักงานพระพุทธศาสนา 
 

ลําดับ 
 

ช่ือโรงเรียน 
 

ครูประจํา ครูพิเศษ 
ครู
บาลี 

รวม
คร ู

เจาหนาที่ รวม
เจาหนาที่ 

 

รวม
ทั้งหมด 

 พระภิกษุ ชาย หญิง รวม พระภิกษุ ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
1 หนองปลิงวิทยา 1 1 3 5 1 1 3 5 1 11 0 0 0 11 
2 คีรีวงศวิทยา 0 2 2 4 3 3 0 6 1 11 1 0 1 12 
3 บาลีเตรียมฯวัดโพธาราม 1 2 0 3 0 5 2 7 1 11 1 0 1 12 
4 วัดไทรเหนือ 5 3 3 11 0 0 0 0 1 12 1 2 3 15 
5 วัดทาพระเจริญพรต 0 2 2 4 0 1 2 3 1 8 0 0 0 8 

6 วัดวาปรัตนารามวิทยา 0 1 0 1 3 3 2 8 1 10 0 0 0 10 
7 วัดสมเสี้ยว 2 0 0 2 0 0 5 5 1 8 0 0 0 8 
8 ศรีนภเขตวิทยา 2 6 5 13 0 0 5 5 1 19 3 0 3 22 

รวม 11 17 15 43 7 13 19 39 8 90 6 2 8 98 
 
ที่มา สํานักงานพระพุทธศาสนาจงัหวัดนครสวรรค 10 มิ.ย. 62 

ตามตาราง เปนตารางแสดงจํานวนครูแยกประเภท ปการศึกษา 2561 สังกัดสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดนครสวรรคเพ่ือนําไปใชในการบริหารจัดการศึกษา 
ภายในจังหวัดนครสวรรค 
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2.8 หนวยงานในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ขอมูลดานการศึกษาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัดนครสวรรคเก่ียวกับจํานวนครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา จํานวนนักเรียน  
ตารางที่ 19  จํานวนผูบริหาร ครู นักเรียน ปการศึกษา 2560 สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น

จังหวัดนครสวรรค 

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

 
จํานวนสถานศึกษา 

 
จํานวนคร ู จํานวนนักเรียน 

โรงเรียน 20 517 9,241 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 311 572 9,507 

รวมองคกรปกครองสวนทองถิ่น 331 1,089 9,175 

ที่มา สารสนเทศกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น 10 มิ.ย. 2562 
 

ตามตาราง เปนตารางแสดงจํานวน ครู นักเรียน ปการศึกษา 2562 สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น
จังหวัดนครสวรรคเพ่ือนําไปใชในการบริหารจัดการศึกษาภายในจังหวัดนครสวรรค 
 
2.9 หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ขอมูลดานการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดนครสวรรค เก่ียวกับจํานวน
สถานศึกษา จํานวนนักเรียนและจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ทั้งภาครัฐและเอกชน  และผล          
การพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

ตารางที่ 20 จํานวนสถานศึกษา สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดนครสวรรค   

ที ่ ประเภท จํานวนสถานศึกษา 

1 สถานศึกษารัฐบาล 7 
2 สถานศึกษาเอกชน 5 
 รวม 12 

 
ตารางนี้  แสดงใหทราบถึงจํานวนสถานศึกษาอาชีวศึกษาในจังหวัดนครสวรรค 
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ตารางที่ 21 จํานวนผูบริหารสถานศึกษา และจํานวนครู  สงักัดอาชีวศึกษาจังหวัดนครสวรรค 
 

ลําดับ สถานศึกษา/โรงเรียน 
จํานวน
ผูบริหาร 

จํานวนครู 
จํานวนบุคลากร
ทางการศึกษา 

อื่นๆ 

 
รวมทั้งหมด 

ภาครัฐ  

1 วิทยาลัยการอาชีพนครสวรรค 4 54 30 88 

2 วิทยาลัยเทคนิคแมวงก 2 38 21 61 

3 วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค 5 111 138 254 

4 วิทยาลัยการอาชีพบรรพตพิสัย 3 11 35 49 

5 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครสวรรค 2 24 47 73 

6 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการตากฟา 3 22 8 33 

7 วิทยาลัยอาชีวศกึษานครสวรรค 5 113 63 181 
รวม 24 373 342 739 

ภาคเอกชน 

1 วิทยาลัยอาชีวศกึษาวิริยาลัยนครสวรรค 1 24 11 36 

2 วิทยาลัยเทคโนโลยีตาคล ี 1 10  -  11 

3 วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการนครสวรรค 1 6 4 11 

4 โรงเรียนเทคนิคธูรกิจปากน้ําโพ 1 6 1 8 

5 วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจนครสวรรค - - -         - 

  รวม 4 46 16 66 

  รวมทั้งหมด 28 419 358 805 

 
ตารางที่ 19 และ20 ที่มา สํานักงานอาชีวศึกษาจังหวัดนครสวรรค 10 มิ.ย.62 
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ตารางที่ 22  จํานวนนักเรียน จําแนกตามระดับการศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2562 สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดนครสวรรค 

ลําดับ 
 

ชื่อสถานศึกษา 
 

ปวช. ปวส. เทคโนโลยีบัณฑิต ปริญญาตร ี รวมระดบัปรญิญาตร ี รวมทั้งหมด 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค 2,050 353 2,403 1,899 259 2,158 72 9 81 70 7 77 142 16 158 4,091 628 4,719 

2 วิทยาลัยเทคนิคแมวงก 498 270 768 141 81 222 0 0 0 0 0 0 0 0 0 639 351 990 

3 วิทยาลัยอาชวีศึกษานครสวรรค 538 1,174 1,712 312 1,135 1,447 15 29 44 31 33 64 46 62 108 896 2,371 3,267 

4 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครสวรรค 151 124 275 95 53 148 0 0 0 0 0 0 0 0 0 246 177 423 

5 วิทยาลัยการอาชีพนครสวรรค 413 117 530 229 60 289 0 0 0 0 0 0 0 0 0 642 177 819 

6 วิทยาลัยการอาชีพบรรพตพิสัย 376 190 566 104 69 173 0 0 0 0 0 0 0 0 0 480 259 739 

7 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการตากฟา 270 128 398 90 39 129 0 0 0 0 0 0 0 0 0 360 167 527 

รวมรัฐบาล 4,296 2,356 6,652 2,870 1,696 4,566 87 38 125 101 40 141 188 78 266 7,354 4,130 11,484 

8 วิทยาลัยอาชวีศึกษาปากน้ําโพ 115 34 149 32 27 59 0 0 0 0 0 0 0 0 0 147 61 208 

9 วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการนครสวรรค 23 38 61 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 23 38 61 

10 วิทยาลยัอาชีวศึกษาวิริยาลัยนครสวรรค 79 206 285 95 271 366 0 0 0 0 0 0 0 0 0 174 477 651 

11 วิทยาลยัเทคโนโลยีบริหารธุรกิจนครสวรรค 0 0 0 15 55 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 55 70 

12 วิทยาลยัเทคโนโลยีตาคล ี 110 137 247 33 40 73 0 0 0 0 0 0 0 0 0 143 177 320 

รวมเอกชน 327 415 742 175 393 568 0 0 0 0 0 0 0 0 0 502 808 1,310 

รวมทั้งหมด 4,623 2,771 7,394 3,045 2,089 5,134 87 38 125 101 40 141 188 78 266 7,856 4,938 12,794 

ที่มา : ขอมูลนักเรียนรายบุคคล ระบบ DMC ภาคเรยีนท่ี 2 ปการศกึษา 2562 

ตารางนี้แสดงใหเห็นถึงจํานวนนักเรียน ในแตละระดับ แยกภาครัฐ เอกชน เพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับพัฒนาการศึกษา โดยมีนักเรียนสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัด
นครสวรรค ปการศึกษา 2562 ท้ังหมดจํานวน 12,794 คน
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2.10 หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
       และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 

ตารางที่ 23  จํานวนผูบริหารสถานศกึษา และจํานวนครูสังกัดสํานักงานอุดมศึกษา 
 

ชื่อสถาบัน 
จํานวน 

สถาบัน ผูบริหาร 
ครู/

อาจารย 
นักศึกษา 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชนนีสวรรคประชารักษ นครสวรรค 1 6 73 743 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 1 6 432 10,137 
มหาวิทยาลัยมหิดลวิทยาเขตนครสวรรค 1 2 22 170 
มหาวิทยาลัยเจาพระยา 1 8 129 1,310 

รวม 4 22 656 12,360 

 
        ตารางที่ 24 จํานวนผูบริหารสถานศึกษา และจํานวนครู  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 

ชื่อสถาบัน 
จํานวน 

สถาบัน ผูบริหาร ครู/อาจารย 
บุคลากร 

ทางการศึกษา 
นักศึกษา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค 
 

1 
 
 

2 
 
 

30 
 
 

16 
 
 

 
492 

 
 

ที่มา ขอมูลวันที่ 10 มิ.ย.2562 
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2.11 การศึกษาแบบ Home School 
ขอมูลดานการศึกษาแบบ Home School ในจังหวัดนครสวรรค ปจจุบันมี 4 แหง 
ตารางที่ 25  จํานวนสถานศึกษา รูปแบบการจัดการศึกษาโดยครอบครัว 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลําดับ
ที ่

ผูขอ 
จัดการศึกษา 

 
อําเภอ 

 

รายชื่อ
นักเรียน 

 
ระดับชั้น 

 
ผูสอน 

 

สถานท่ี 
จัดการเรียนการสอน 

 
1 นายเมธา   

ซักเซ็ด 
หนองบัว ด.ญ.ซาบีรา 

ซักเซส 
ป.5 น.ส.จาเมรา  

ปาทาน 
อาราเบียน ฟารม 
569/3 ม.10  
ต.หนองกลับ อ.หนองบัว 
จ.นครสวรรค 

2 น.ส.ฐิติมา   
อําไพจิตต   

ชุมแสง ด.ช.ธนา
สิณจน  หาญ
ลํายวง 

ป.1 น.ส.ฐิติมา  
อําไพจิตต 

บานเลขที่ 159  หมู 7  
ต.ทับกฤชใต  อ.ชุมแสง  
จ.นครสวรรค   

3 นายนิพนธ  
อยูนอน   

ตากฟา ด.ญ.ณัฐนิช  
อยูนอน 

ป.1 นายนิพนธ  
อยูนอน   

บานเลขที่ 46  หมู 7   
ต.เขาชายธง  อ.ตากฟา  
จ.นครสวรรค   

4 ร.ท.พงษอนันต   
ขันสิงหหา 

ตาคลี ด.ช.พงศวิชญ  
ขันสิงหหา 

ป.3 ร.ท.พงษอนันต  
ขันสิงหหา 

บานพักกองซอมอากาศยาน  
กองบิน 4  อ.ตาคลี   
จ.นครสวรรค 
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3. นิยามศัพท 
 3.1 ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของจังหวัด หมายถึง ประเด็นยุทธศาสตรหลักใน
แผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัด หรือ ประเด็นหลักที่หนวยงานในจังหวัดตองดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศน 
 3.2 โครงการ/กิจกรรมหลัก หมายถึง ชื่อโครงการภายใตประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด          
ที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากแผนบูรณาการตางๆ โดยเรียงตามลําดับความสําคัญ ควรมุงเนนเฉพาะ
โครงการที่มีความสําคัญสูงและสงผลตอการขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
 3.3 วัตถุประสงคโครงการ หมายถึง เปาหมายหรือผลที่เปนจุดหมายปลายทางที่ตองการใหเกิดข้ึนจาก
การปฏิบัติงาน 
 3.4 เปาหมายโครงการ หมายถึง สิ่งที่ตองการจะดําเนินการหรือตองการจะกระทําหรือ ความสําเร็จ
ของโครงการที่จังหวัดจะตองการบรรลุถึงภายในรอบระยะเวลาตามปที่กําหนดไว และควรมีขอมูลที่สามารถ
วัดผลได (โปรดระบุเชิงปริมาณ) 

3.5 กลุมเปาหมาย หมายถึง กลุมบุคคลที่จะเขารวมดําเนินการตามโครงการ 
 3.6 พื้นที่เปาหมาย หมายถึง พื้นที่ดําเนินการโครงการ 
 3.7 ตัวชี้วัดและคาเปาหมายของตัวชี้วัด หมายถึง ระดับความสําเร็จตามวัตถุประสงคของโครงการ       
ที่สามารถวัดได และควรมีขอมูลที่สามารถวัดผลได (โปรดระบุเชิงปริมาณ) 
 3.8 งบประมาณ (หนวย: ลานบาท) หมายถึง งบประมาณในการดําเนินการของโครงการในแตละ
ปงบประมาณ โดยใหใชหนวยเปน “ลานบาท” 
 3.9 แหลงงบประมาณ แหลงงบประมาณของโครงการ โดยกําหนดไว 3 แหลง โดยระบุหมายเลข         
ของแหลงงบประมาณ ดังนี้  
   1  หมายถึง งบประมาณของสวนราชการสังกัด ศธ. (สพฐ.,สกศ.,สกอ.,สกศ.) 
   2  หมายถึง งบประมาณของสวนราชการสงักัด สป.ศธ. (สนย.,สศน.,สช.,ก.ค.ศ.,ศธจ.) 
   3  หมายถึง งบประมาณของสวนราชการอื่นๆนอก ศธ. โปรดระบุ เชน มท. อปท. ตชด. ฯลฯ 
 3.10 หนวยงานรับผิดชอบ หมายถึง หนวยงานรับผิดชอบในการดําเนินการโครงการ หากโครงการมี
หลายหนวยงานรับผิดชอบในการดําเนินโครงการ ใหระบุหนวยงานรับผิดชอบหลักและรวม 
 3.11 (ราง) ยุทธศาสตร 20 ป หมายถึง ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
   1  หมายถึง   ดานความมั่นคง 
   2  หมายถึง   ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
   3  หมายถึง   ดานการพัฒนาและสรางเสริมศักยภาพคน 
   4  หมายถึง   ดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
   5  หมายถึง   ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
   6  หมายถึง   ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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3.12 ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ หมายถึง ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ 
   1  หมายถึง   การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
   2  หมายถึง   พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดประเมินผล   
และการศึกษาที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
   3  หมายถึง   ผลิต พัฒนาครู  คณาจารย บุคลากรทางการศึกษา 
   4  หมายถึง   ผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัย และนวัตกรรมที่สอดคลอง
กับความตองการของการพัฒนาประเทศ 
   5  หมายถึง   สรางโอกาสทางการศึกษาและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
เพ่ือความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
   6  หมายถึง   พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 
ในการจัดการศกึษา 

3.13 แผนบูรณาการ หมายถึง แผนงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร  
จํานวน 29 แผนบูรณาการ 
   1. การสรางความปรองดองและความสมานฉันท 
   2. การขับเคลื่อนการแกไขปญหาในจังหวัดชายแดนใต 
   3. การจัดการปญหาแรงงานตางดาวและการคามนุษย 
   4. การปองกัน  ปราบปราม และบําบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
   5. การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 
   6. การสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
   7. การพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
   8. การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส 
   9. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
   10. การวิจัยและนวัตกรรม 
   11. การสรางรายไดจากการทองเที่ยวและบริการ 
   12. การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก 
   13. การพัฒนาฝมือแรงงานไปสูไทยแลนด 4.0  
   14. การพัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 
   15. การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัย 
   16. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
   17. การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและชุมชนเขมแข็ง 
   18. การจัดการปญหาท่ีดินทํากิน 
   19. การพัฒนาระบบประกันสุขภาพ 
   20. การสรางความเสอมภาคเพ่ือรองรับสังคมผูสูงอายุ 
   21. การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอม 
   22. การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
   23. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
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   24. การปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   25. การปฏิรูปกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
   26. การอํานวยความสะดวกทางธุรกิจ 
   27. การสงเสริมการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
   28. การสงเสริมการพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ 
   29. แผนบูรณาการเสริมสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ 
 3.14 งบลงทุน  หมายถึง  รายจายที่กําหนดใหจายเพ่ือการลงทุน ไดแก รายจายที่จายในลักษณะ คา
ครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวมถึงรายจายท่ีกําหนดใหจายจากงบรายจายอ่ืนใดในลักษณะรายจาย
ดังกลาว 

1. คาครุภัณฑ หมายถึง รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีมีลักษณะคงทนถาวรและมีราคา           
ตอหนวยหรือตอชุดเกินกวา 5,000 บาท รวมถึงคาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย 
คาติดตั้ง เปนตน รายจายคาจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวยหรือตอชุดเกินกวา 20,000 บาท 
และรายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติมหรือปรับปรุงครุภัณฑ รวมท้ังครุภัณฑคอมพิวเตอรที่มีวงเงิน       
เกินกวา 5,000 บาท 
   2. คาที่ดินและสิ่งกอสราง  หมายถึง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งที่ดินและสิ่งกอสราง 
รวมถึง สิ่งตางๆซึ่งติดตรึงกับที่ดินและหรือสิ่งกอสราง เชน อาคาร บานพัก สนามเด็กเลน สนามกีฬา สนามบิน 
สระวายน้ํา  สะพาน ถนน รั้ว บอน้ํา อางเก็บน้ํา เปนตน 
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สวนที่ 2 

บริบทที่เกี่ยวของดานการศึกษา 

 การจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563 – 2565) ฉบับทบทวน ของจังหวัดนครสวรรค มีกฎหมาย 
ระเบียบ และเอกสารที่เก่ียวของดังนี ้
  1. กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561–2580)  
 2. สรุปสาระสําคัญแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560–2564  
 3. นโยบายความมั่นคงแหงชาต ิพ.ศ. 2558 – 2564  
 4. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตร)ี  
 5. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579  
 6. เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
 7. จุดเนนการศึกษา รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นายณัฎฐพล ทีปสุวรรณ) 
     8. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 
 9. ทิศทางพัฒนาการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานศึกษาธิการภาค 18   
                (พ.ศ.2560 – 2564) 
            10. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครสวรรค 
 11. อํานาจหนาที่ของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 12. อํานาจหนาที่ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  

1. กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 
  วิสัยทัศนและเปาหมายของชาติที่คนไทยทุกคนตองการบรรลุรวมกันรวมทั้งนโยบายแหงชาติ        
และมาตรการเฉพาะ ซึ่งเปนแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองคกรและคนไทยทุกคนตองมุงดําเนินการ          
ไปพรอมกันอยางประสานสอดคลอง เพ่ือใหบรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนตองการ คือ ประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง 
และย่ังยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจแหงชาติ อันไดแก การเมืองภายในประเทศ การเมืองตางประเทศ
เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  1.1 วิสัยทัศน 

  วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้ วิสัยทัศน
ดังกลาวจะตองสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแกการมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแหงเขต
อํานาจรัฐ การดํารงอยูอยางมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยูอยางมั่นคงของชาติ            
และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความม่ันคงทางสังคม
ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ความเจริญเติบโตของชาติความเปนธรรม
และความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมความมั่นคงทางพลังงาน 
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และอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวาง
ประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติ ประสานสอดคลองกันดานความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
อยางมีเกียรติและศักดิ์ศรีไมเปนภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ดอยกวา 

 1.2 ยุทธศาสตรชาติ 
ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศนและทําใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตที่พึงประสงคนั้นจําเปนจะตอง

มีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาวและกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคสวน    
ใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเปนจะตองกําหนดยุทธศาสตรชาติในระยะยาวเพ่ือถายทอด    
แนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่องและมีการบูรณาการพรอมทั้งสรางความเขาใจ 
ถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน เกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคม
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทย      
มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนเปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”     
หรือคติพจนประจําชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”เพื่อใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขันมีรายไดสูง        
อยูในกลุมประเทศพัฒนาแลวคนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคม มีความม่ันคงเสมอภาคและเปนธรรม                
ซึ่งยุทธศาสตรชาติที่จะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ป ตอจากนี้ไปจะประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร 
ไดแก (1) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง (2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน (3) ยุทธศาสตร 
การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาส ความเสมอภาคและเทาเทียมกัน
ทางสังคม (5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและ (6) ยุทธศาสตร 
ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

2. สรุปสาระสําคัญแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัท่ี 12 พ.ศ.2560-2564 
 2.1 ภาพรวมการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ.2560-2564 
    2.1.1 หลักการ  
                          หลักการพัฒนาประเทศที่สําคัญในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ        
ฉบับที่  12 ยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ “คนเปนศูนยกลาง          
การพัฒนา” ที่ตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9-11 และยึดหลักการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ําและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจากการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช
ภูมิปญญาและนวัตกรรมสําหรับการกําหนดวิสัยทัศนของแผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับนี้      
ยึดวิสัยทัศนของกรอบยุทธศาสตรชาติท่ีกําหนดวา “ประเทศไทย  มีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศ
พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ในขณะที่การกําหนดเปาหมายและตัวชี้วัด
ในดานตางๆ ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ไดยึดเปาหมายอนาคตประเทศไทย        
ป 2579 ที่เปนเปาหมายยุทธศาสตรชาติ 20 ป มาเปนกรอบในการกําหนดเปาหมายท่ีจะบรรลุใน 5 ป       
โดยที่เปาหมายและตัวชี้วัดตองสอดคลองกับกรอบเปาหมายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม         
ที่องคกรระหวางประเทศกําหนดขึ้น อาทิ การพัฒนาที่ยั่งยืน (sustainable development goals : SDGs)       
ที่องคการสหประชาชาติกําหนดข้ึนเปนตน สวนแนวทางการพัฒนาไดบูรณาการนโยบายหรือประเด็นพัฒนา     
ที่สําคัญของประเด็นการปฏิรูปประเทศ 37 วาระ และไทยแลนด 4.0 
  

 



29 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 การจัดทําแผนขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลเนนกระบวนการมีสวนรวมทั้งจากภาครัฐ 
เอกชน ประชาชน และภาคการศึกษา ในทุกพื้นท่ีของประเทศเปนกลไกประชารัฐที่รวมพลังใหสามารถกําหนด
เปาหมาย แนวทางการพัฒนารวมทั้งแผนงานโครงการสําคัญที่ตอบสนองความตองการและแกไขปญหาใหกับ
ประชาชนไดอยางสอดคลองกับภูมิสังคมและเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ป 

 2.2 วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
พ.ศ.2560 - 2564 
        2.2.1 วัตถุประสงค  
  1) เพ่ือวางรากฐานใหคนไทยเปนคนท่ีสมบูรณ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย 
คานิยมที่ดี มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ด ีครอบครัวอบอุน ตลอดจน เปนคนเกง
ที่มีทักษะความรูความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต  
                        2) เพ่ือใหคนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ไดรับความเปนธรรมในการเขาถึง 
ทรัพยากรและบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเขมแข็ง
พ่ึงพาตนเองได  
                        3) เพ่ือใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืนสรางความเขมแข็ง 
ของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหมโดยการใชนวัตกรรมที่เขมขนมากขึ้น สรางความเขมแข็ง   
ของเศรษฐกิจฐานราก และสรางความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ํา  
                        4) เพ่ือรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมใหสามารถสนับสนุน 
การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  
   5) เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพ โปรงใส ทันสมัย และมีการทํางาน เชิง
บูรณาการของภาคีการพัฒนา  
   6) เพ่ือใหมีการกระจายความเจริญไปสูภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับ 
การพัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม  
   7) เพ่ือผลักดันใหประเทศไทยมีความเชื่อมโยงกับประเทศตางๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค           
ภูมิภาค และนานาชาติไดอยางสมบูรณและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งใหประเทศไทยมีบทบาทนํา  และสรางสรรค
ในดานการคา การบริการ และการลงทุนภายใตกรอบความรวมมือตางๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค      
และโลก  
  2.2.2 เปาหมายรวม  
        เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคดังกลาว ไดกําหนดเปาหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ประกอบดวย  
   1) คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยที่สมบูรณ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐาน 
ที่ดีของสังคม มีความเปนพลเมืองตื่นรู มีความสามารถในการปรับตัวไดอยางรู  เทาทันสถานการณ               
มีความรับผิดชอบและทําประโยชนตอสวนรวม มีสุขภาพกายและใจท่ีดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ   
มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเปนไทย  

     2) ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเขมแข็ง 
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง 
และเปนธรรม กลุมท่ีมีรายไดต่ําสุดรอยละ 40 มีรายไดเพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ 15  
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 2.3 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ  
    ยุทธศาสตรในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 มีทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร โดยม ี    
6 ยุทธศาสตร ตามกรอบยุทธศาสตรชาต ิ20 ป และอีก 4 ยุทธศาสตรที่เปนปจจัยสนับสนุน ดังนี ้ 
   2.3.1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ทุนมนุษยของประเทศไทยยังมีปญหา       
ในดานคุณภาพคนในแตละชวงวัยโดยผลลัพธทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนคอนขางต่ํา การพัฒนาความรู    
และทักษะของแรงงานไมตรงกับตลาดงานในขณะที่คนไทยจํานวนไมนอย ยังไมสามารถคัดกรองและเลือกรับ
วัฒนธรรมไดอยางเหมาะสมซึ่งสงผลตอวิกฤตคานิยม ทัศนคติและพฤติกรรมในการดําเนินชีวิต การพัฒนา       
ในระยะตอไปจึงตองใหความสําคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนใหมีความสมบูรณเพ่ือใหคนไทยมีทัศนคติ
และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากลและสามารถ
เรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง มีสุขภาวะที่ดีข้ึน คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูและความสามารถเพิ่มขึ้นรวมทั้ง
สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งและมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ้น  
   2.3.2 ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม การพัฒนาในชวง      
ที่ผานมาทําใหสังคมไทยกาวหนาไปหลายดาน แตการแกปญหาความเหลื่อมล้ําและสรางความเปนธรรม        
ในสังคมไทยมีความคืบหนาชา ทั้งเรื่องความแตกตางของรายไดระหวางกลุมประชากร ความแตกตางของ
คุณภาพการบริการภาครัฐ รวมทั้งขอจํากัดในการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมและเทคโนโลยีของกลุม
ผูดอยโอกาสและกลุมที่อยูในพ้ืนที่หางไกล ดังนั้น การพัฒนาในระยะตอไปจึงจําเปนตองมุงลดปญหา         
ความเหลื่อมล้ําดานรายไดของกลุมคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกตางกัน แกไขปญหาความยากจน    
เพ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐรวมทั้งเพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากใหมี
ความเขมแข็งเพ่ือใหชุมชนพ่ึงพาตนเองและไดรับสวนแบงผลประโยชนทางเศรษฐกิจมากขึ้น 
   2.3.3 ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน เศรษฐกิจไทย
ขยายตัวต่ํากวาศักยภาพอยางตอเนื่องเปนเวลาหลายป ทั้งจากผลกระทบของเศรษฐกิจโลกซบเซาและขอจํากัด
ภายในประเทศเองท่ีเปนอุปสรรคตอการเพ่ิมผลิตภาพและขีดความสามารถในการแขงขันรวมทั้งฐานเศรษฐกิจ
ภายในประเทศขยายตัวชาการพัฒนา 5 ปตอจากนี้ไป จึงเนนใหเศรษฐกิจเติบโตไดตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ 
ภาคสงออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิต 
ของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัวอยางตอเนื่องและมาจากความรวมมือกันมากขึ้น 
ประชาชน และผูประกอบการเขาสูระบบภาษีมากข้ึนและประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขัน           
ทางเศรษฐกิจสูงข้ึนนอกจากนี้ยังเนนใหเศรษฐกิจรายสาขามีการเติบโตอยางเขมแข็ง ภาคการเกษตรเนน
เกษตรกรรมยั่งยืนและใหเกษตรกรมีรายไดเพ่ิมขึ้น มีการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมนิเวศนการทองเที่ยวสามารถ
ทํารายไดและแขงขันไดมากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมมีบทบาทตอระบบเศรษฐกิจมากขึ้น       
ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น   
  2.3.4 ยุทธศาสตรการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ปจจุบันสภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมกําลังเปนจุดออนสําคัญตอการรักษาฐานการผลิตและการใหบริการ รวมทั้ง
การดํารงชีวิตของคนไทย ซึ่งปญหาดังกลาวเกิดจากการลดลงของพ้ืนที่ปาไม ทรัพยากรดินเสื่อมโทรม         
ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม ความเสี่ยงในการขาดแคลนทรัพยากรน้ําในอนาคต ปญหาสิ่งแวดลอม
เพ่ิมสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ       
ทางธรรมชาติมีความผันผวนและรุนแรงมากขึ้นและขอตกลงระหวางประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศทวีความเขมขนซึ่งจะสงผลตอแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต  
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   2.3.5 ยุทธศาสตรการเสริมสรางความมั่นคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ังและยั่งยืน 
กระแสโลกาภิวัตนและความกาวหนาทางเทคโนโลยีในปจจุบันมีแนวโนมสงผลกระทบตอความมั่นคง         
และเสถียรภาพของประเทศไทยในหลายมิติ ทั้งภัยคุกคามภายนอกในเรื่องการขยายอิทธิพลและการเพิ่ม
บทบาทของประเทศมหาอํานาจในภู มิภาคตางๆ ของโลก อาชญากรรมขามชาติและการกอการราย            
และภัยคุกคามภายในประเทศ ไดแกความเห็นตางทางความคิดและอุดมการณของคนในชาติ การสราง
สถานการณในจังหวัดชายแดนภาคใต และการคกุคามทางเศรษฐกิจโดยอาชญากรรมคอมพิวเตอร  
  2.3.6 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐการปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 
ในสังคมไทย ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเปนอุปสรรคท่ีสําคัญตอการพัฒนาประเทศ
มาอยางตอเนื่อง ทั้งการใหบริการประชาชนยังไมไดมาตรฐานสากล การบังคับใชกฎหมายที่ขาดประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการและการใหบริการของทองถ่ิน ขาดความโปรงใส ระบบและกระบวนการยุติธรรมไมสามารถ
อํานวยความยุติธรรมไดอยางเสมอภาคและเปนธรรมรวมท้ังการทุจริตประพฤติมิชอบในสังคมไทย 
  2.3.7 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส ท่ีผานมาการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสของประเทศประสบปญหาดานความตอเนื่องในการดําเนินการและปญหาเชิง
ปริมาณ คุณภาพและการบริหารจัดการการใหบริการที่สอดคลองกับมาตรฐานสากล ทําใหมีขอจํากัดในการ
สนับสนุนการพัฒนาประเทศใหมีประสิทธิภาพ  
  2.3.8 ยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม การพัฒนาเศรษฐกิจ
ของประเทศไทยในชวงระยะเวลาที่ผานมา อาศัยการเพิ่มประสิทธิภาพจากปจจัยความไดเปรียบดานแรงงาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและการนําเขาเทคโนโลยีสําเร็จรูปจากตางประเทศมากกวาการสะสมองคความรูเพ่ือพัฒนา
เทคโนโลยีของตนเอง ทําใหสวนแบงผลประโยชนทางดานเทคโนโลยีซึ่งมีมูลคาเพ่ิมสูงตกอยูกับประเทศผูเปน
เจาของเทคโนโลยี อีกทั้งการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนายังไมเพียงพอที่จะขับเคลื่อนประเทศสูสังคม
นวัตกรรมได  
   2.3.9 ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค เมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ ในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 12 ประเทศไทยตองใชประโยชนจากศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่และการดําเนิน
ยุทธศาสตรเชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเดนในระดับภาคและจังหวัดในการเปนฐานการผลิตและบริการท่ีสําคัญ ประกอบ
กับการขยายตัว ของประชากรในเขตเมืองจะเปนโอกาสในการกระจายความเจริญและยกระดับรายไดของ
ประชาชนโดยการพัฒนาเมืองใหเปนเมืองนาอยูและมีศักยภาพในการรองรับการคา การลงทุนรวมทั้งลด       
แรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนาในกรุงเทพฯ และภาคกลางไปสูภูมิภาค นอกจากนี้การเปนสวนหนึ่ง
ของประชาคม เศรษฐกิจอาเซียนยังเปนโอกาสในการเปดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหมบริเวณชายแดนเชื่อมโยงการคา
การลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบานอีกดวย   
   2.3.10 ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา การพัฒนาความรวมมือระหวาง
ประเทศของไทยในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยึดหลักคิดเสรี เปดเสรี และเปดโอกาสโดยมุงเนนการพัฒนา
และขยายความรวมมือทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และอ่ืนๆ 
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3. นโยบายความมั่นคงแหงชาต ิพ.ศ.2558-2564  
 สวนท่ี 1 นโยบายเสริมสรางความมั่นคงที่เปนแกนหลักของชาติ  
 นโยบายที่ 1 เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
 1.1 เสริมสรางความรู ความเขาใจที่ถูกตองเก่ียวกับสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย          
ผานหลักสูตรทั้ งในและนอกระบบการศึกษารวมทั้ งชองทางสื่อสารตางๆ และชี้ เตือนใหระมัดระวัง              
ในการดําเนินกิจกรรมที่เก่ียวของอยางเหมาะสม  
 1.2 พัฒนาประสิทธิภาพและความเขมแข็งของกลไกที่เกี่ยวของกับการปองกันและปองปราม    
การลวงละเมิดสถาบันจําแนกกลุมเปาหมายและกําหนดมาตรการบังคับใชกฎหมายอยางจริงจังตอกลุมที่มุง   
ลมลางสถาบันและใชมาตรการพูดคุยตอกลุมที่หลงผิดเพ่ือใหปรับเปลี่ยนทัศนคต ิ 
 1.3 เผยแพรและนอมนําแนวพระราชดําริไปปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมโดยใหภาครัฐเปนตนแบบใน
การยึดถือและปฏิบัติตามแนวพระราชดําริอยางเครงครัด โดยเฉพาะการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เปนแนวทางปฏิบัติและดําเนินการใหบรรลุผลอยางเปนรูปธรรม 
 1.4 เสริมสรางความเขมแข็งของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย ทรงเปน
ประมุข ที่มุงเนนการบริหารและการดําเนินงานภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาลใหมีความเขมแข็ง สนับสนุน          
การกระจายอํานาจใหกับทองถิ่นและเสริมสรางความเขมแข็งใหกับประชาชนและชุมชนทองถ่ินใหมีอิสระ     
และมีสวนรวมในการตัดสินใจเชิงนโยบายโดยเฉพาะประเด็นท่ีเก่ียวของกับวิถีชีวิตของตนและชุมชนทองถิ่น
และภาครัฐยึดมั่นแนวทางสันติวิธีเปนบรรทัดฐานการจัดการความขัดแยง  
    นโยบายที่ 2 สรางความเปนธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันทในชาต ิ 
  2.1 ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศทุกระดับ ปรับโครงสรางทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง
อยางเหมาะสม มุงสรางความเปนธรรม ลดความเหลื่อมล้ํา กระจายอํานาจและทรัพยากรและเปดโอกาส          
ใหประชาชนอยางเทาเทียมในการเขาถึงทรัพยากรธรรมชาติ อาทิ ดิน น้ํา ปา แรธาตุ โดยยึดผลประโยชน
สวนรวมและเปนไปโดยสอดคลองกับการบริหารจัดการในระดับชาติ รวมทั้งการไดรับสวัสดิการทางสังคม 
โอกาสทางการศกึษาและการบริการดานสาธารณสุขจากภาครัฐอยางเปนธรรมและทั่วถึง  
  2.2 สรางความเชื่อมั่นตอกลไกและกระบวนการยุติธรรมในการพัฒนากลไกและมาตรฐาน 
กระบวนการยุติธรรมใหมีประสิทธิภาพ ตอบสนองตอการแกไขปญหาของประชาชนไดอยางรวดเร็วและเปด
โอกาสใหประชาชนสามารถเขาถึงกระบวนการยุติธรรมไดอยางเปนธรรม ยึดหลักสิทธิมนุษยชนข้ันพ้ืนฐาน
รวมถึงทบทวนและปรับปรุงกฎหมายที่เอ้ือตอการลดความเหลื่อมล้ําและสรางความเปนธรรมในสังคม 
  2.3 แกไขปญหาความไมเปนธรรมในการถือครองที่ดิน จํากัดการผูกขาดที่ดินขนาดใหญ         
ของภาคเอกชน และกระจายโอกาสการถือครองที่ดินทํากินใหกับประชาชนท่ียากจน  
  2.4 สงเสริมใหประชาชนเกิดความรูสึกเปนสวนหนึ่งของชาติ อยูรวมกันอยางสันติสุข มีความรัก
ความภาคภูมิใจในความเปนชาติไทยและเปนสังคมพหุวัฒนธรรมที่เขมแข็งโดยมีแนวทาง หรือการดําเนินการ     
ที่สงเสริมคานิยมท่ีดีของสังคมไทย การเคารพในศักดิ์ศรีความเปนมนุษยสิทธิ เสรีภาพและความเสมอภาค        
ที่เทาเทียมกันและการยอมรับความคิด ความเชื่อ อัตลักษณ วิถีชีวิต ภาษาและวัฒนธรรมประเพณีที่แตกตางกัน  
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  2.5 สนับสนุนและสงเสริมการมีสวนรวมทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองของทุกภาคสวนใหมี   
สวนรวมในการขับเคลื่อนการบริหารงานของภาครัฐท้ังในการใหขอคิดเห็นเชิงนโยบายและตรวจสอบกระบวนการ 
ดําเนินงานตลอดจนการติดตามประเมินผลของภาครัฐรวมถึงการเสริมสรางบรรยากาศในการหารือเปดรับฟง
ขอเท็จจริง เหตุผล ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากทุกฝาย เพ่ือใหการบริหารของภาครัฐเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
ปองกันความขัดแยงระหวางภาครัฐและภาคประชาชนที่อาจเกิดขึ้นจากการดําเนินนโยบายของภาครัฐ       
และสามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง 
 นโยบายที่ 8 เสริมสรางความเขมแข็งและภูมิคุมกันความมั่นคงภายใน  
  8.1 ปกปองความมั่นคงของชาติจากภัยยาเสพติด โดยใหความสําคัญกับการลดอุปสงคหรือ      
ความตองการใชยาเสพติดและการลดปริมาณยาเสพติดการสรางภูมิคุมกันใหกับประชาชนโดยเฉพาะเด็ก      
และเยาวชนและสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมแกไขปญหาของภาคประชาชน และชุมชนการเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการสกัดก้ันและปราบปรามการคายาเสพติดจากตางประเทศรวมทั้งการประสานความรวมมือกับประเทศ
เพ่ือนบานภายใตกรอบประชาคมอาเซียน และสหประชาชาติ ทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคีในการปองกัน   
และแกไขปญหายาเสพติด 
  8.2 ผนึกกําลังทุกภาคสวนใหพรอมเผชิญปญหาและภัยคุกคามความมั่นคงโดยเปดโอกาส           
ใหทุกภาคสวนมีสวนรวมกําหนดแนวทางการพัฒนาการปองกันและแกปญหาโดยเฉพาะการเสริมสราง      
ความม่ันคงของชาติในระดับพื้นท่ีใหมีภูมิคุมกันมีความพรอมเผชิญปญหาและภัยคุกคามความมั่นคง          
และสามารถผนึกกําลังประชาชนหรือกลุมพลังมวลชนเพ่ือสนับสนุนภาครัฐในการรักษาความมั่นคงของประเทศ
ในสถานการณตางๆ ตลอดจนการสงเสริมมิติวัฒนธรรมและภูมิปญญาชุมชน/ทองถ่ินเพ่ือเสริมสรางความมั่นคง 
 นโยบายที่ 9 เสริมสรางความมั่นคงของชาติจากภัยการทุจริตคอรัปชั่น  
  โดยขจัดการทุจริตคอรัปชั่นและเงื่อนไขตาง ๆ ที่เกิดจากเจาหนาที่รัฐและสรางความตระหนัก      
ใหทุกภาคสวนรวมมืออยางจริงจังและสนับสนุนการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริต โดยเฉพาะ    
การใหความสําคัญกับระบบการขับเคลื่อนคือการประสานความรวมมือการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ       
การสรางมาตรฐาน การติดตามประเมินผลรวมถึงการสรางภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน          
และภาคประชาสังคม ในการตอตานการทุจริตคอรัปชั่น 
    นโยบายที่ 10 เสริมสรางความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร  
  10.1 ปกปอง ปองกัน ภัยคุกคามดานไซเบอร สงครามไซเบอรและเสริมสรางความปลอดภัย
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการบูรณาการการจัดการความม่ันคงทางไซเบอรระหวางหนวยงาน ภาครัฐ
การประสานความรวมมือและเสริมสรางเครือขายกับภาคเอกชน ภาควิชาการ บุคลากร องคกรและผูเชี่ยวชาญ
ทางดานการรักษา ความมั่นคงทางไซเบอร การเสริมสรางความรวมมือระหวางประเทศการเฝาระวัง           
และการพัฒนาระบบปองกัน การโจมตีระบบสารสนเทศ การพัฒนาความพรอมตอสงครามไซเบอรการปกปอง
โครงสรางพ้ืนฐานสําคัญดานสารสนเทศของประเทศ การกูคืนขอมูล ระบบ/เครือขายและการพัฒนามาตรฐาน                  
ดานความปลอดภัยในทุกดาน   
  10.2 พัฒนาการบังคับใชกฎหมาย โดยการพัฒนาระเบียบและกฎหมายเพื่อความม่ันคง 
ปลอดภัยไซเบอร และการพัฒนาเทคโนโลยีสําหรับงานสืบสวนและปองกันอาชญากรรมไซเบอรใหสามารถ ลดภัย
คุกคามหรืออันตรายท่ีสงผลกระทบกับบุคคลขอมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเฉพาะที่อยูในรูปของ
การทําธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส การละเมิดทรัพยสินทางปญญา การโจรกรรมขอมูลสารสนเทศ การละเมิด
สิทธิเสรีภาพของบุคคล การกรรโชกขอมูลสารสนเทศ การกระทําผิดตลอดจนการกอวินาศกรรม หรือทําลาย
ระบบสารสนเทศรวมถึงการสรางความตระหนักรูใหกับประชาชนเกี่ยวกับภัยคุกคามและอาชญากรรมไซเบอร  
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  10.3 พัฒนาศักยภาพทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศโดยสงเสริมการวิจัย พัฒนา และจดสิทธิบัตร 
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ผลิตโดยคนไทย การวิจัยและพัฒนาเพ่ือความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร การบูรณาการ
เชื่อมโยงระบบฐานขอมูลภาครัฐ การพัฒนาระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสแบบบูรณาการรวมถึงการใชระบบ
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส เครือขายสื่อสารขอมูลเชื่อมโยงหนวยงานภาครัฐ (GIN) ระบบคลาวดภาครัฐ (G-Cloud) 
ตลอดจนการพัฒนาบุคลากรภาครัฐ องคกรทุกภาคสวนที่เก่ียวของใหมีความรู ความชํานาญทางดานระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการรักษาความปลอดภัยทางไซเบอร เพื่อใหบุคลากร ภาครัฐและองคกรทุกภาคสวน
ที่เกี่ยวของมีขอมูลขาวสารและความรูทางดานเทคโนโลยีที่ทันสมัยและการรักษาความมั่นคงปลอดภัย         
ทางไซเบอรรวมถึงการพัฒนาบุคลากรทางดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรทั้งในเชิงปริมาณ          
และคุณภาพอยางตอเนื่อง 
    นโยบายที่ 11 รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
  11.1 พัฒนาระบบการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและยั่งยืน ระหวางการอนุรักษ        
และการพัฒนาโดยยึดหลักการสรางสมดุลในการใชทรัพยากรธรรมชาติใหอยูในระดับที่เหมาะสมและสอดคลอง 
กับความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศและการรักษาความหลากหลายทางชีวภาพและการผสมผสาน 
ภูมิปญญาทองถ่ินกับเทคโนโลยีที่เหมาะสมเพ่ือใหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนควบคูกับการพัฒนาทองถิ่น 
   11.2 เสริมสรางกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนและทองถิ่นในการบริหารจัดการ     
การตรวจสอบและการเฝาระวังการแสวงประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติโดยมิชอบรวมถึงเสริมสราง         
ใหทุกภาคสวนมีจิตสํานึกและตระหนักถึงสิทธิและหนาที่ในการมีสวนรวมบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมอยางมั่นคงยั่งยืนและสนับสนุนใหมีชุมชนตนแบบการจัดตั้งกลุมอาสาสมัครการสรางเครือขาย
ความรวมมือกับภาคประชาชนในการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและการควบคุมตรวจสอบกิจกรรม     
ที่ทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   11.3 เสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการสิ่งแวดลอม ในการสงเสริมใหมีการใชกระบวนการ
ยุติธรรมทางดานสิ่งแวดลอมเปนกลไกพิทักษรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ปกปองสิทธิชุมชน         
และแกปญหาขอขัดแยงที่เกิดขึ้นกับประชาชนและสนับสนุนใหมีการใชมาตรการทางกฎหมาย มาตรการ      
ทางเศรษฐศาสตรและมาตรการทางสังคมเพื่อลดการทําลายและสรางแรงจูงใจในการรวมดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมรวมถึงเพิ่มประสิทธิภาพกลไกตรวจสอบและเฝาระวังภัยคุกคาม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจากภายนอกประเทศ โดยเฉพาะปญหาขยะอิเล็กทรอนิกส การลักลอบ
นําเขาวัตถุมีพิษ สารเคมีอันตรายและกากของเสียตางๆ จากโรงงานอุตสาหกรรมของตางชาติเขามาทิ้งในอาณาเขต 
ของประเทศไทย 
   11.4 สงเสริมการรวมตัวในระดับภูมิภาคอาเซียนเพ่ือเปนภาคีดานการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมแกปญหาที่เกิดข้ึนรวมกันอยางใกลชิดรวมทั้งสงเสริมการแกไขปญหาสิ่งแวดลอมขามพรมแดน 
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4. นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ จันทรโอชา 
     1. การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย 
            โดยจะใชมาตรการทางกฎหมายมาตรการทางสังคมจิตวิทยาและมาตรการทางระบบสื่อสาร        
และเทคโนโลยีสารสนเทศในการดําเนินการกับผูคะนองปาก ยามใจหรือประสงครายมุงสั่นคลอนสถาบันหลัก
ของชาติโดยไมคํานึงถึงความรูสึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเปนจํานวนมากตลอดจนเผยแพรความรู     
ความเขาใจที่ ถูกตองและเปนจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริยและพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน                
ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชดําริตลอดจนเรงขยายผลตามโครงการและแบบอยาง     
ที่ทรงวางรากฐานไวใหแพรหลายและเกิดประโยชนในวงกวาง 
 2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการตางประเทศ 
  2.1 ในระยะเรงดวน รัฐบาลไดใหความสําคัญตอการเตรียมพรอมสูประชาคมการเมืองและความมั่นคง 
อาเซียนในกิจการ 5 ดาน ประกอบดวย 
             - การบริหารจัดการชายแดน  
             - การสรางความมั่นคงทางทะเล  
             - การแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ  
            - การสรางความไววางใจกับประเทศเพื่อนบาน 
             - การเสริมสรางในการปฏิบัติการทางการทหารรวมกันของอาเซียน โดยเนนความรวมมือเพ่ือปองกัน 
แกไขขอพิพาทตาง ๆ รวมถึงการแกไขปญหาเสนเขตแดนโดยใชกลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
            2.2 เรงแกไขปญหาการใชความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใตโดยนํายุทธศาสตร เขาใจ เขาถึง    
และพัฒนามาใชตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธีพรอมสงเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผูมีความคิดเห็น      
ตางจากรัฐและสรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไมเลือก
ปฏิบัติควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ีสอดคลองกับความตองการของประชาชนในพ้ืนที่ ทั้งจะเพิ่ม
ระดับปฏิสัมพันธกับตางประเทศและองคการระหวางประเทศที่อาจชวยคลี่คลายปญหาได 
            2.3 พัฒนาและเสริมสรางของกองทัพและระบบปองกันประเทศใหทันสมัยมีความพรอมในการรักษา
อธิปไตยและผลประโยชนของชาติ ปลอดพนจากการคุกคามทุกรูปแบบ สงเสริมและพัฒนาวิทยาศาสตร      
และเทคโนโลยี เพ่ือนําไปสูการพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณรวมถึงการบูรณาการความรวมมือ
ระหวางภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมปองกันประเทศได 
  2.4 เสริมสรางความสัมพันธอันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่วานโยบายการตางประเทศ          
เปนสวนประกอบสําคัญของนโยบายองครวมท้ังหมดในการบริหารราชการแผนดิน ไมวาในดานการเมือง เศรษฐกิจ
หรือสังคมโดยจะนํากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนทั้งทางตรง       
และทางออม  
  3. การลดความเหล่ือมลํ้าของสังคมและการสรางโอกาสการเขาถึงบริการของรัฐ 
            3.1 ในระยะเฉพาะหนา จะเรงสรางโอกาส อาชีพและการมีรายไดที่มั่นคงแกผูท่ีเขาสูตลาดแรงงาน 
โดยใหแรงงานท้ังระบบมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานในทุกระดับอยางมีมาตรฐาน 
            3.2 ปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย รวมถึงปญหาผูหลบหนีเขาเมือง การทารุณกรรม         
ตอแรงงานขามชาติ การทองเที่ยวที่เนนบริการทางเพศและเด็ก และปญหาคนขอทานดวยการปรับปรุง
กฎหมายขอบังคับที่จําเปนและเพิ่มความเขมงวดในการระวังตรวจสอบ 
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 3.3 ในระยะตอไปจะพัฒนาระบบการคุมครองทางสังคมระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชน   
ใหมีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งข้ึน รวมทั้งการดูแลใหมีระบบการกูยืมที่เปนธรรมและการสงเคราะห
ผูยากไรอัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุมครองและพิทักษสิทธิจัดสวัสดิการชวยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิต      
ของผูดอยโอกาส ผูพิการ ผูสูงอายุ สตรีและเด็ก 
            3.4 เตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตและการมีเงินหรือกิจกรรม       
ที่เหมาะสม เพ่ือสรางสรรคและไมกอภาระตอสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบานสถานพักฟน 
และโรงพยาบาล ที่เปนความรวมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชนและครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบบการเงิน
การคลังสําหรับการดูแลผูสูงอาย ุ
            3.5 เตรียมความพรอมเขาสูสังคมท่ีมีความหลากหลาย  
            3.6 จัดระเบียบสังคม สรางมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใหแกเจาหนาที่ของรัฐ
และประชาชนทั่วไป โดยใชคานิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ไดประกาศ   
ไวแลว 
            3.7 แกปญหาการไรที่ดินทํากินของเกษตรกรและการรุกล้ําเขตปาสงวนโดยการกระจายสิทธิ         
การถือครองใหแกผูที่อยูในพ้ืนท่ีที่ไมไดรุกล้ําและออกมาตรการปองกันการเปลี่ยนมือไปอยูในครอบครอง      
ของผู ท่ีมิใชเกษตรกรใชเทคโนโลยีดาวเทียมสํารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แกไขปญหาเขตที่ดินทับซอน       
และแนวเขตพื้นท่ีปาที่ไมชัดเจน 
 4. การศึกษาและเรียนรู การทะนุบาํรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
            4.1 จัดใหมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู โดยใหความสําคัญทั้งการศึกษาในระบบและ
การศึกษาทางเลือกไปพรอมกัน เพื่อสรางคุณภาพของคนไทยใหสามารถเรียนรู พัฒนาตนไดเต็มตามศักยภาพเพ่ือลด
ความเหลื่อมล้ําและพัฒนากําลังคนใหเปนที่ตองการเหมาะสมกับพ้ืนท่ี ทั้งในดานการเกษตร อุตสาหกรรม และ
ธุรกิจบริการ 
 4.2 ในระยะเฉพาะหนาจะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาใหสอดคลองกับ
ความจําเปนของผูเรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนใหเยาวชนและประชาชนทั่วไป      
มีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยอาจจะพิจารณาจัดใหมีคูปองการศึกษา
เปนแนวทางหนึ่ง 
            4.3 ใหองคกรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นและประชาชนทั่วไป มีโอกาส 
รวมจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและท่ัวถึงและรวมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู  
            4.4 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเปนครู เนนครูผูสอน
ใหมีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน นําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใชในการเรียนการสอนเพ่ือเปน
เครื่องมือชวยครูหรือเพ่ือการเรียนรูดวยตัวเอง  
            4.5 ทะนุบํารุงและอุปถัมภพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ สนับสนุนใหองคกรทางศาสนา           
มีบทบาทสําคัญในการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางสันติสุขและความปรองดอง 
สมานฉันทในสังคมไทยอยางยั่งยืน 
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 5. การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
            5.1 วางรากฐานใหระบบหลักประกันสุขภาพใหมีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคสวน อยางมี
คุณภาพโดยไมมีความเหลื่อมล้ําของคุณภาพบริการในแตละระบบและบูรณาการขอมูลระหวางทุกระบบ
หลักประกันสุขภาพ 
            5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเนนการปองกันโรคมากกวารอใหปวยแลวจึงมารักษา        
สรางกลไกจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยูที่สวนกลางปรับระบบการจางงาน การกระจาย
บุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขใหเหมาะสมกับทองถิ่น  
            5.3 ประสานการทํางานระหวางภาคสวนตาง ๆ ในสังคมเพ่ือปองกันและแกปญหาการตั้งครรภ      
ในวัยรุนและปญหาดานการแพทยและจริยธรรมของการอุมบุญ การปลูกถายอวัยวะและสะเต็มเซลลโดยจัดให
มีมาตรการและกฎหมายท่ีรัดกุม 
 6. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
            รัฐบาลจะดําเนินนโยบายเศรษฐกิจเปน 3 ระยะ คือ ระยะเรงดวนที่ตองดําเนินการทันที ระยะตอไป
ตองแกไขปญหาพื้นฐานที่คางคาอยูและระยะยาวที่ตองวางรากฐานเพ่ือความเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง ดังนี ้
            6.1 ในระยะเรงดวน เรงจายงบลงทุนของปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ยังคางอยูกอนที่จะพนกําหนด
ภายในสิ้นปนี้ 
           6.2 สานตอนโยบายงบประมาณกระตุนเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแหงชาติที่ไดจัดทําไว 
โดยนําหลักการสําคัญของการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ใหความสําคัญ       
ในการบูรณาการงบประมาณและความพรอมในการดําเนินงานรวมนําแหลงเงินอ่ืนมาประกอบการพิจารณาดวย 
ทบทวนภารกิจที่มีลักษณะไมยั่งยืนหรือสรางภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจําเปนและแสดงรายการ
ลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือความโปรงใสเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัต ิ
            6.3 กระตุนการลงทุนดายการเรงพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพซึ่งนักลงทุนยื่นขออนุมัติ
สงเสริมการลงทุนไวแลวใหเสร็จสิ้นโดยเร็วและนําโครงการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานประเภทที่มีผลตอบแทนดี  
            6.4 ดูแลเกษตรใหมีรายไดที่เหมาะสมดวยวิธีการตาง ๆ เชน ลดตนทุนการผลิต การชวยเหลือ ในเรื่อง
ปจจัยการผลิตอยางทั่วถึง 
            6.5 ลดอุปสรรคในการสงออกเพื่อใหเกิดความคลองตัว เชน ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐาน
สินคาและมาตรฐานการผลิตระดับไรนา เปนตน 
            6.6 ชักจูงใหนักทองเท่ียวตางชาติเขามาเที่ยวในประเทศไทยโดยพิจารณามาตรการลดผลกระทบจาก
การประกาศใชกฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ท่ีมีตอการทองเที่ยวในโอกาสแรกที่จะทําได  
            6.7 ในระยะยาวตอไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังใหสอดคลองกันเพ่ือสนับสนุนการฟนตัว 
ของเศรษฐกิจพรอมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอยางเหมาะสม 
            6.8 แกปญหาน้ําทวมในฤดูฝนและปญหาขาดแคลนน้ําในบางพ้ืนที่และบางฤดูกาล โดยระดม     
ความคิดเห็นเพื่อหาทางออกไมใหเกิดน้ําทวมรุนแรงดังเชนป 2554 สวนภาวะภัยแลงนั้นรัฐบาลจะเรง
ดําเนินการสรางแหลงน้ําขนาดเล็กใหกระจายครอบคลุมซึ่งจะสามารถทําไดในเวลาประมาณ 1 ป 
             6.9 ปฏิรูปโครงสรางราคาเชื้อเพลิงประเภทตาง ๆ ใหสอดคลองกับตนทุนและใหมีภาระภาษี         
ที่เหมาะสมระหวางน้ํามันตางชนิดและผูใชตางประเภทรวมถึงการดําเนินการใหมีการสํารวจและผลิต          
กาซธรรมชาติและน้ํามันดิบรอบใหมท้ังในทะเลและบนบกและดําเนินการใหมีการสรางโรงไฟฟาเพ่ิมข้ึน        
โดยหนวยงานของรัฐและเอกชน ดวยวิธีการเปดเผย โปรงใส และเปนมิตรตอสภาวะแวดลอม พรอมกับรวมมือ
กับประเทศเพ่ือนบานในการพัฒนาพลังงาน 
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 6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีใหจัดเก็บอยางครบถวนโดยปรับปรุงโครงสรางภาษีใหคงภาษี      
เงินไดไวในระดับปจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคลแตปรับปรุงโครงสรางอัตราภาษีทางดานการคา      
และขยายรากฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหมซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพยสิน เชน ภาษีมรดก ภาษีจากที่ดิน     
และสิ่งปลูกสรางโดยใหมีผลกระทบตอผูมีรายไดนอยใหนอยที่สุด  
            รวมทั้งปรับปรุงการลดหยอนภาษีเงินไดใหเกิดประโยชนแกผูมีรายไดนอยและยกเลิก การยกเวนภาษี
ประเภทท่ีเอ้ือประโยชนเฉพาะผูที่มีฐานะการเงินดีเพ่ือใหเกิดความเปนธรรมมากขึ้น 
            6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึ้นในชวงรัฐบาลที่ผานมา ซึ่งจํานวนสูงมากกวา 700,000 ลานบาท 
และเปนภาระงบประมาณใน 5 ปขางหนาอันจะทําใหเหลืองบประมาณเพื่อการลงทุนพัฒนาประเทศนอยลง
โดยประมวลหนี้เหลานี้ใหครบถวนหาแหลงเงินระยะยาวมาสะสางหนี้ท้ังหมดและยืดระยะเวลาชําระคืนใหนาน
ที่สุดเพ่ือลดภาระของงบประมาณในอนาคต 
 6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
                        - ดานการขนสงและคมนาคมทางบก โดยเริ่มโครงการรถไฟฟาขนสงมวลชนใน กทม.      
และรถไฟฟาเชื่อม กทม. กับเมืองบริวารเพ่ิมเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพ่ือตั้งฐานใหรัฐบาล
ตอไปทําไดทันที  
                       - ดานคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงทาอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2 ทาอากาศยาน
ดอนเมืองและทาอากาศยานในภูมิภาค เพื่อใหสามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศไดอยางมีประสิทธิภาพ  
                      - ดานการคมนาคมทางน้ํา โดยพัฒนาการขนสงสินคาทางลําน้ําชายฝงทะเลเพ่ือลดตนทุน
ระบบโลจิสติกสของประเทศ เริ่มจากการพัฒนาทาเรือแหลมฉบัง ทาเรือชายฝงอาวไทยและอันดามัน ตลอดจน
ผลักดันใหทาเรือในลําน้ําเจาพระยาและปาสักมีการใชประโยชนในการขนสงสินคาภายในประเทศและเชื่อมโยง
กับทาเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกรองน้ําลึก 
            6.13 ปรับโครงสรางการบริหารจัดการในสาขาขนสงที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของหนวยงาน   
ในระดับนโยบาย หนวยงานกํากับดูแลและหนวยปฏิบัติท่ีชัดเจนและจัดตั้งหนวยงานกํากับดูแลระบบราง      
เพ่ือทําหนาที่กําหนดมาตรฐานการใหบริการและความปลอดภัย โครงสรางอัตราคาบริการที่ เปนธรรม         
การลงทุน การบํารุงรักษาและการบริหารจัดการซึ่งจะชวยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางใหเปนโครงขายหลัก
ของประเทศ 
            6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจใหมีประสิทธิภาพ กําหนดเปาหมาย
และมาตรการที่จะแกไขปญหาและฟนฟูกิจการตลอดจนพิจารณาความจําเปนในการคงบทบาทการเปน
รัฐวิสาหกิจแตละแหงใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
            6.15 ในดานเกษตรกรรม ดําเนินการ คือ การปรับโครงสรางการผลิตสินคาเกษตรใหสอดคลอง     
กับความตองการดวยวิธีการตาง ๆ  
            6.16 ในดานอุตสาหกรรม สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคลองกับศักยภาพพ้ืนฐาน        
ของประเทศ อาทิ สงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป สงเสริมอุตสาหกรรมที่ใชเทคโนโลยีขั้นสูง 
สงเสริมอุตสาหกรรมท่ีใชการออกแบบและสรางสรรค เปนตน 
            6.17 เพิ่มขีดความสามารถของผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเขมแข็งสามารถ
แขงขันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
            6.18 สงเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลใหเริ่มขับเคลื่อนไดอยางจริงจัง
ซึ่งจะทําใหทุกภาคเศรษฐกิจกาวหนาไปไดทันโลกและสามารถแขงขันในโลกสมัยใหมได  
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      7. การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 
                7.1 เรงพัฒนาความเชื่อมโยงดานการขนสงภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเรงขับเคลื่อน
ตามแผนงานการพัฒนาความรวมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนความรวมมือ 
ทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจาพระยา-แมโขง (ACMECS) แผนความรวมมือแหงอาวเบงกอลสําหรับความรวมมือ
หลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแมบทความเชื่อมโยงในอาเซียน 
                7.2 พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาดานการคาชายแดนและโครงขาย        
การคมนาคมขนสงบริเวณประตูการคาหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิต              
และการลงทุนขามแดน พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) โดยระยะแรกให ความสําคัญ              
กับดานชายแดนท่ีสําคัญ 6 ดาน ไดแก ปาดังเบซาร สะเดา อรัญประเทศ แมสอด บานคลองลึก และบานคลองใหญ 
      8. การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม 
          8.1 สนับสนุนการเพิ่มคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพื่อมุงเปาหมายใหไมต่ํากวา 
1% ของรายไดประชาชาติและมีสัดสวนรัฐตอเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
เพ่ือใหประเทศมีความสามารถในการแขงขัน 
          8.2 สงเสริมใหโครงการลงทุนขนาดใหญของประเทศ เชน ดานพลังงานสะอาดระบบราง ยานยนต 
ไฟฟา การจัดการน้ําและขยะ ใชประโยชนจากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนานวัตกรรมของไทยตามความเหมาะสม 
ในกรณีที่จําเปนจะตองซื้อวัสดุอุปกรณหรือเทคโนโลยีจากตางประเทศ จะใหมีเงื่อนไขการถายทอดเทคโนโลยี
เพ่ือใหสามารถพ่ึงตนเองไดในอนาคตดวย 
      9. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับการใชประโยชน
อยางย่ังยืน 
           9.1 ในระยะเฉพาะหนา เรงปกปองและฟนฟูพื้นที่อนุรักษ ทรัพยากรปาไมและสัตวปาโดยให
ความสําคัญในการแกไขปญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ พรอมสงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจในพื้นที่เอกชน
เพ่ือลดแรงกดดันในการตัดไมจากปาธรรมชาติ 
          9.2 ในระยะตอไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแกไขการบุกรุกท่ีดินของรัฐ โดยยึดแนว
พระราชดําริที่ใหประชาชนสามารถอยูรวมกับปาได เชน การกําหนดเขตปาชุมชนใหชัดเจน 
          9 .3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ํ าของประเทศให เปน เอกภาพในทุกมิติ ท้ั งเชิ งปริมาณ             
และคุณภาพ จัดใหมีแผนบริหารน้ําของประเทศเพ่ือใหการจัดทําแผนงานไมเกิดความซ้ําซอนมีความเชื่อมโยง
กันอยางเปนระบบ 
          9.4 เรงรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะและน้ําเสีย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค ในพ้ืนท่ี
ใดที่สามารถจัดการขยะมูลฝอยดวยการแปรรูปเปนพลังงานก็จะสนับสนุนใหดําเนินการ สวนขยะอุตสาหกรรม
นั้นจะวางระเบียบมาตรการเปนพิเศษ โดยกําหนดใหทิ้งในบอขยะอุตสาหกรรมที่สรางข้ึนแบบมีมาตรฐาน     
และพัฒนาระบบตรวจสอบไมใหมีการลักลอบทิ้งขยะติดเชื้อและใชมาตรการทางกฎหมายและการบังคับใชกฎหมาย
อยางเด็ดขาด 
 
 
 
 
 



40 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

      10. การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
            10.1 จัดระบบอัตรากําลังและปรับปรุงคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐใหเหมาะสมและเปนธรรม    
ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี เพ่ือสรางความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ ลดตนทุนดําเนินการ     
ของภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไวใน
ระบบราชการ โดยจะดําเนินการตั้งแตระยะเฉพาะหนาไปตามลําดับความจําเปนและตามที่กฎหมายเอ้ือให
สามารถดําเนินการได 
            10.2 ในระยะแรก กระจายอํานาจเพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงบริการสาธารณะไดรวดเร็ว   
ทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมาย มิใหเจาหนาที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลาหรือใชอํานาจโดยมิชอบกอใหเกิด        
การทุจริตหรือสรางความเสียหายแกประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุนสวนในระยะเฉพาะหนา จะเนนการปรับปรุง
หนวยงานใหบริการดานการทําธรุกิจการลงทุนและดานบริการสาธารณะในชีวิตประจําวันเปนสําคัญ 
            10.3 เสริมสรางระบบคุณธรรมในการแตงตั้งและโยกยายบุคลากรภาครัฐวางมาตรการปองกัน
การแทรกแซงจากนักการเมืองและสงเสริมใหมีการนําระบบพิทักษคุณธรรมมาใชในการบริหารงานบุคคล      
ของเจาหนาที่ฝายตาง ๆ 
            10.4 ปรับปรุงและจัดใหมีกฎหมายที่ครอบคลุมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและการมี
ผลประโยชนทับซอนในภาครัฐทุกระดับโดยถือวาเรื่องนี้เปนวาระสําคัญเรงดวนแหงชาติ และเปนเรื่องที่ตอง
แทรกอยูในการปฏิรูปทุกดาน 
      11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
             11.1 ในระยะเฉพาะหนา จะเรงปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอ่ืน ๆ 
ที่ลาสมัย ไมเปนธรรม ไมสอดคลองกับความตกลงระหวางประเทศและเปนอุปสรรคตอการบริหารราชการ
แผนดินโดยจะใชกลไกของหนวยงานเดิมที่มีอยูและระดมผูทรงคุณวุฒิมาเปนคณะกรรมการที่จะจัดตั้งข้ึน
เฉพาะกิจเปนผูเรงดําเนินการ 
               11.2 ในระยะตอไปจะจัดตั้งองคกรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจากการแทรกแซงของรัฐ 

5. แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2560-2579 
     1. วิสัยทัศนของแผนการศึกษาแหงชาติ (Vision) 
   คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยางเปนสุข 
สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปลี่ยนแปลงชองโลกศตวรรษที่ 21 
 2. พันธกิจ (Mission) 
 2.1 พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่คนไทยทุกคนเขาถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู 
ตลอดชีวิต สรางความเสมอภาคดานการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพ
ของการจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาที่สอดคลองและรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษที่ 21 
 2.2 พัฒนาคุณภาพของคนไทยใหเปนผูมีความรู คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
สามารถพัฒนาศักยภาพและเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
 2.3 สรางความมั่นคงแกประเทศชาติ โดยสรางสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรูและสังคม
คุณธรรม จริยธรรมที่คนไทยทุกคนอยูรวมกันอยางปลอดภัย สงบสุข และพอเพียง 
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 2.4 พัฒนาศักยภาพและความสามารถในการแขงขันของประเทศไทย เพ่ือการกาวขามกับดัก
ประเทศรายไดปานกลาง สูการเปนประเทศในโลกที่หนึ่ง และลดความเหลื่อมล้ําในสังคม ดวยการเพิ่มผลิตภาพ
ของกําลังแรงงาน (Productivity) ใหมีทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของตลาดงาน        
และการพัฒนาประเทศ พรอมรับการเปลี่ยนแปลงที่เปนพลวัตของโลกศตวรรษที่ 21 ภายใตยุคเศรษฐกิจ     
และสังคม 4.0 
 3. วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ (Objectives) 
 3.1 เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
 3.2 เพื่อพัฒนาคนไทยให เปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคลอง           
กับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติและยุทธศาสตรชาต ิ
 3.3 เพ่ือพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี      
และรวมมือผนึกกําลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 3.4 เพ่ือนําประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ําภายใน 
ประเทศลดลง 

6. เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs ) เปนวาระการพัฒนา
ภายหลังป 2015 ระยะ 15 ป ( ค.ศ. 2016-2030) ที่ผูนําประเทศสมาชิกสหประชาชาติ จํานวน 193 ประเทศ 
ไดรวมกันลงนามรับรองพันธะสัญญาทางการเมืองระดับผูนําในเอกสาร “Transforming Our World: The 
2030 Agenda for Sustainable Development” เพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 15 ป
ขางหนา เพ่ือยืนยันเจตนารมณรวมกันที่จะผลักดันและขับเคลื่อนการแกไขปญหาความยากจนในทุกมิติ      
และทุกรูปแบบ โดยมีเปาหมายหลัก 17 ขอ ครอบคลุม 3 เสาหลักดานการพัฒนาที่ยั่งยืน คือ เศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดลอม รวมท้ังเปนการสานตอภารกิจที่ยังไมบรรลุผลสําเร็จภายใตเปาหมายการพัฒนาแหงสหัสวรรษ 
(Millennium Development Goals: MDGs) (ค.ศ. 2000-2015) 
 การดําเนินการในสวนของประเทศไทยนั้น สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ (สศช.) ไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานรับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
รวมกับสวนราชการและหนวยงานตาง ๆ ในรูปแบบคณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย.) ซึ่งมีนายกรัฐมนตรี 
เปนประธาน โดยมีปลัดกระทรวง ผูแทนสวนราชการและหนวยงานตางๆ เปนกรรมการและมีการแตงตั้ง
คณะอนุกรรมการ 3 คณะภายใต กพย. ไดแก 1) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน       
2) คณะอนุกรรมการสงเสริมความเขาใจและประเมินผลการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและ 3) คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่ งยืน             
และมีการแตงตั้งคณะทํางานตางๆ ภายใตคณะอนุกรรมการ ท้ัง 3 คณะ ทั้งนี้ กพย. ไดมอบหมายใหกระทรวงตาง ๆ 
เปนหนวยงานรับผิดชอบหลักในแตละเปาหมาย ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) ไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงาน
รับผิดชอบหลักในเปาหมายท่ี 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต ซึ่งประกอบดวย 10 เปาประสงค โดยมีเปาประสงคที่ถูกจัดลําดับ
ใหอยูในเปาประสงคการพัฒนาที่ยั่งยืนที่สําคัญ ไดแก  
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เปาประสงคที่ 4.1 สรางหลักประกันวาเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนสําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา   

และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เทาเทียมและไมมีคาใชจายนําไปสูผลลัพธทางการเรียนที่มีประสิทธิผลภายใน       
ป 2573 

เปาประสงคที่ 4.2 สรางหลักประกันวาเด็กหญิงและเด็กชายทุกคนเขาถึงการพัฒนา การดูแล       
และการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพภายในป 2573 เพื่อใหเด็กเหลานั้น     
มีความพรอมสําหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

 เปาประสงคท่ี 4.3 ใหหญิงและชายทุกคนเขาถึงการศึกษาระดับอาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึง 
มหาวิทยาลัย ที่มีราคาที่สามารถจายไดและมีคุณภาพภายในป 2573 
 เปาประสงคท่ี 4.4 เพ่ิมจํานวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่จําเปนรวมถึงทักษะ ทางเทคนิค      
และอาชีพสําหรับการจางงาน การมีงานที่ดแีละการเปนผูประกอบการ ภายในป 2573 
 เปาประสงคที่  4.5 ขจัดความเหลื่อมล้ําทางเพศในการศึกษาและสรางหลักประกันวากลุมที่
เปราะบางซึ่งรวมถึงผูพิการ ชนพื้นเมืองและเด็กเขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทาเทียม 
ภายในป 2573 
 เปาประสงคที่ 4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญในสัดสวนที่สูงทั้งหญิงและชาย
สามารถอานออกเขียนไดและคํานวณไดภายในป 2573 
 เปาประสงคท่ี 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จําเปนสําหรับสงเสริม
การพัฒนาอยางยั่งยืนรวมไปถึงการศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนฯ ภายใน         
ป 2573  

7. จุดเนนการศึกษา รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (นายณัฎฐพล ทีปสุวรรณ) 
 หลักการ 

1. ใหความสําคัญกับประเด็นคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ ทั้งผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ขาราชการพลเรือน และผูบริหารทุกระดับ ตลอดจนสถานศึกษาทุกระดับทุกประเภท และเปนการศึกษาตลอดชีวิต 

2. บูรณาการการทํางานรวมกันระหวางสวนราชการหลัก องคการมหาชนในกํากับ ของรัฐมนตรี      
วาการกระทรวงศึกษาธิการ ใหมีความคลองตัว รวมทั้งหนวยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นท่ีภูมิภาค   
ใหสามารถปฏิบัติงานรวมกันได เพ่ือดําเนินการปฏิรูปการศึกษารวมกันกับภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
ตามนโยบายประชารัฐ 
 ระดับอนบุาล 

เนนสรางความรวมมือกับพอแม ผูปกครอง และชุมชน เพ่ือออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะที่สําคัญ
ดานตางๆ เชน ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจํา ทักษะการควบคุมอารมณ ทักษะการรูจักและประเมิน
ตนเอง 

ระดับประถมศึกษา 
มุงคํานึงถึงพหุปญญาของผูเรียนรายบุคคลท่ีหลากหลายตามศักยภาพ 
1. ปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกตอง โดยใชกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด 
2. เรียนภาษาไทย เนนเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการเรียนรูวิชาอื่น 
3. เรียนภาษาอังกฤษและภาษาพื้นถิ่น (ภาษาแม) เนนเพ่ือการสื่อสาร 
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4. เรียนรูดวยวิธีการ Active Learning เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด การเรียนรู จากประสบการณจริง
หรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ และเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครู 

5. สรางแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู 
6. จัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนขั้นตอน (Coding) 
7. พัฒนาครูใหมีความชํานาญในการสอนภาษาอังกฤษ และภาษาคอมพิวเตอร (Coding) 
8. จัดใหมีโครงการ 1 ตําบล 1 โรงเรียนคุณภาพ โดยเนนปรับสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก

บริเวณโรงเรียนใหเอ้ือตอการสรางคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ 
 ระดับมัธยมศึกษา 
 มุงตอยอดระดับประถมศึกษา 
 1. จัดการเรียนรูดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วศิวกรรม คณิตศาสตร (STEM) และ
ภาษาตางประเทศ (ภาษาที่สาม) 
 2. จัดการเรียนรูที่หลากหลาย เพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงไปสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา 
เชน ทักษะดานกีฬาที่สามารถะพัฒนาไปสูนักกีฬาอาชีพ ทักษะภาษาเพ่ือเปนมัคคุเทศก 
 ระดับอาชีวศึกษา 
 มุงจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทําและสรางนวัตกรรมตามความตองการของพ้ืนที่ ชุมชน ภูมิภาค หรือ
ประเทศ รวมทั้งการเปนผูประกอยการเอง 
 1. จัดการศึกษาในระบบทวิภาคี ใหผูเรียนมีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 
 2. เรียนภาษาอังกฤษ เพ่ือเพ่ิมทักษะสําหรับใชในการประกอบอาชีพ 
 3. เรียนรูการใชดิจิทัล เพ่ือใชเปนเครื่องมือสําหรับหาชองทางในการสรางอาชีพ 

4. จัดตั้งศูนยประสานงานการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาในภูมิภาค  
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
มุงสรางโอกาสใหประชาชนผูเรียนที่สําเร็จหลักสูตร สามารถมีงานทํา 
1. เรียนรูการใชดิจิทัล เพ่ือใชเปนเครื่องมือสําหรับหาชองทางในการสรางอาชีพ 
2. จัดทําหลักสูตรพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมสําหรับผูที่เขาสูสังคมสูงวัย 

8. ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
 สาระสําคัญของแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่  12 พ.ศ.2560 - 2564)            
จากบริบทสถานการณความเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยความเปลี่ยนแปลงของภูมิภาคอาเซียนและสังคมโลก 
อํานาจหนาท่ีของกระทรวงศึกษาธิการภายใตกฎหมายสําคัญที่ เก่ียวของกับการศึกษาของประเทศ            
ความเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตรชาติระยะ20 ป (พ.ศ. 2560-2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) และแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2560 – 2574) กับทิศทางการพัฒนาการศึกษา    
ของกระทรวงศึกษาธิการทั้งในมิติดานความมั่นคง มิติดานเศรษฐกิจ มิติดานสังคมและมิติดานการบริหาร
จัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพท่ีสําคัญคือไดประเมินสถานะของกระทรวงศึกษาธิการ โดยการวิเคราะหจุดแข็ง 
จุดออน โอกาส และอุปสรรค (SWOT) ตามบริบทในขางตนแลว จึงสามารถกําหนดเปนสาระสําคัญ            
ของแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560-2564 ซึ่งไดแก เปาหมายหลัก      
และตัวชี้วัด วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร ผลผลิต/ผลลัพธของยุทธศาสตร ตัวชี้วัดภายใตยุทธศาสตร         
และกลยุทธ ไดดังนี ้
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 1. เปาหมายหลักของแผนพัฒนาการศึกษาฯ  
   1. คุณภาพการศึกษาของไทยดีข้ึน คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม มีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง        
และการพัฒนาประเทศในอนาคต  
   2. กําลังคนไดรับการผลิตและพัฒนาเพื่อเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของประเทศ  
   3. มีองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน  
   4. คนไทยไดรับโอกาสในการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  
   5. ระบบบริหารจัดการการศกึษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลโดยการมีสวนรวม จากทุกภาคสวน 
 2. วิสัยทัศน 
 “มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูคูคุณธรรม มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความสุขในสังคม”  
 “ผูเรียน” หมายถึง เด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ท่ีไดรับบริการจากกระทรวง 
ศึกษาธิการ  
 “มีความรูคูคุณธรรม” หมายถึง รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตยสุจริต ขยันอดทน สติปญญา 
แบงปน ซึ่งเปน 2 เงื่อนไขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 “มีคุณภาพชีวิตที่ดี” หมายถึง มีอาชีพ มีความม่ันคง มั่งค่ังและยั่งยืน ในการดํารงชีวิต 
 “มีความสุข” หมายถึง ความอยูดีมีสุข สามารถอยูรวมกันอยางเอ้ืออาทรมีความสามัคคีปรองดอง 
“สังคม” หมายถึง สังคมไทย ภูมิภาคอาเซียน และสังคมโลก  
      3. พันธกิจ 
  1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสูสากล 
 2. เสริมสรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอยางทั่วถึงเทาเทยีม  
 3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
  4. ยุทธศาสตร  
  1. ยุทธศาสตรพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  
  2. ยุทธศาสตรผลิต พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา  
         3. ยุทธศาสตรผลิตและพัฒนากําลังคน รวมทั้งงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของการพัฒนา 
ประเทศ 
          4. ยุทธศาสตรขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
         5. ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 
        6. ยุทธศาสตรพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวม 
ในการจัดการศกึษา 

9. ทิศทางพัฒนาการศึกษาตามแผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานภาค 18 (พ.ศ.2560–2564) 
 จากการศึกษาบริบทที่เก่ียวของไดนโยบายของรัฐบาล (พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี) 
โดยกําหนดไว 11 ดาน (1) การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย (2) การรักษาความมั่นคงของรัฐ   
และการตางประเทศ (3) การลดความเหลื่อมล้ําของสังคมและการสรางโอกาสการเขาถึงบริการของรัฐ         
(4) การศึกษาและเรียนรู การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม (5) การยกระดับคุณภาพบริการ        
ดานสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน (6) การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ (7) การสงเสริม
บทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน (8) การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีการวิจัยและพัฒนาและนวัตกรรม (9) การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดุล
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ระหวางการอนุรักษกับการใชประโยชนอยางยั่งยืน (10) การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาล          
และการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ (11) การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม นโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลเอกดาวพงษ รัตนสุวรรณ) 10 นโยบาย และ 6 จุดเนน 
รวมท้ังสาระสําคัญของแผนกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) จึงไดนํามาเชื่อมโยงกับอํานาจ
หนาท่ีของสํานักงาน ศึกษาธิการภาค และกําหนดกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานในแผนพัฒนาการศึกษา
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560-2564 ของสํานักงานศึกษาธิการภาค 18 ดังนี ้
      1. วิสัยทัศน (Vision)  
  การจัดการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาความรู ความสามารถ ทักษะ ศักยภาพของผูเรียน ครู      
และบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนเลิศ 
 2. พันธกิจ (Mission)  
  1. สงเสริมใหผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึง เทาเทียมและเสมอภาค  
  2. สนับสนุนการจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวมใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  3. ยกระดับการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีมาตรฐาน  
  4. กํากับ ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
    3. เปาประสงค (Goals)  
  1. ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสในการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียมและเสมอภาค  
  2. ผูเรียนทุกคนมีความรู ทักษะ เปนคนดี มีคุณธรรมและเกิดการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ  
  3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรูและทักษะในการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
  4. หนวยงานทางการศึกษาทุกแหงมีความพรอมในการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
   4. ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issues)  
  1. การสงเสริมใหผูเรียนทุกคนใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียมและเสมอภาค  
  2. การสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวมใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
  3. การยกระดับการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีมาตรฐาน  
  4. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
  5. การกํากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ   
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมใหผูเรียนทุกคนใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง 
เทาเทียมและเสมอภาค  
   กลยุทธท่ี 1 สรางโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมและทั่วถึง  
   กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาทักษะอาชีพและฝมือแรงงานใหมีคุณภาพ  
     ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวมใหมีคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษา  
   กลยุทธท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน  
   กลยุทธท่ี 2 สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา 
                 ของเศรษฐกิจพอเพียง  
   กลยุทธท่ี 3 เสริมสรางเครือขายใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
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  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การยกระดับการพัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษาใหมีมาตรฐาน  
   กลยุทธท่ี 1 สงเสริมและสนับสนุนใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาครู 
                 และบุคลากรทางการศึกษา  
   กลยุทธท่ี 2 สนับสนุนเครือขายการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
   กลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมเนนการกระจายอํานาจ 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การกํากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงาน 
อยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ  
   กลยุทธท่ี 1 กํากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
                  และมีประสิทธิภาพ 

 
10. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครสวรรค ตามแผนพัฒนาจังหวัดนครสวรรค ฉบับทบทวน 
(พ.ศ. 2561 – พ.ศ.2565) 
 1. เปาหมายการพัฒนาจังหวัดนครสวรรค 
  นครสวรรคคนธรรมดี สังคมพอเพียง ชุมทางขนสงทางราง อุตสาหกรรมฐานชีวภาพ สิ่งแวดลอมยั่งยืน 
 2. ประเด็นการพัฒนา 

2.1 สรางการเติบโตทางเศรษฐกิจดวยแนวทางการพัฒนาแบบเมืองสวรรค 
2.2 พัฒนาศักยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียง 
2.3 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

    2.4 เสริมสรางธรรมาภิบาลเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 3. แนวทางการพัฒนา 

3.1 สรางการเติบโตทางเศรษฐกิจดวยแนวทางการพัฒนาแบบเมืองสวรรค 
   - เปนศูนยกลางดานการดูแลสุขภาพ (Health and Medical Hub) 
   - จัดการศึกษาและฝกอบรมเพ่ือความกาวหนาในอนาคต (Education and Training for 
the future)  
   - ยกระดับเกษตรสูเกษตรอินทรีย (Agriculture and Organic Paradise)  
   - วางระบบขนสงและศูนยกลางการกระจายสินคา (Vehicles & Logistics Center)  
   - ประสบการณทองเที่ยวเมืองแหงความสุข (Experience Tourism)  
   - พัฒนาเมืองแหงดิจิตอลเพ่ือการพาณิชย (New Digital Commerce) 
  3.2 พัฒนาศักยภาพทุนมนุษยและสรางสังคมพอเพียง 
   - ดานพัฒนาสุขภาวะ 
   - ดานพัฒนาคุณภาพชีวิตและครอบครัว 
   - ดานสรางสังคมการเรียนรูและวิถีพอเพียง 
   - ดานสรางความมั่นคงปลอดภัย 
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       3.3 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
- อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดมสมบูรณ 
- จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม 
- อนุรักษพลังงานและพัฒนาการใชพลังงานทดแทน 
- พัฒนาระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพ 

  3.4 เสริมสรางธรรมาภิบาลเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
- เสริมสรางระบบธรรมาภิบาลท่ีด ี
- พัฒนานวัตกรรมภาครัฐ 
- สงเสริมระบบธรรมาภิบาลที่ดีอยางยั่งยืน 

11. อํานาจหนาท่ีของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
             1. เสนอแนะนโยบายของกระทรวงใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
นโยบายของรัฐบาลและนโยบายของรัฐมนตรี จัดทําแผนแมบทดานการศึกษา การศาสนาและการวัฒนธรรม 
ประสานแผนปฏิบัติงานและเสนอแนะนโยบายในการตั้งและจัดสรรงบประมาณประจําป รวมทั้งติดตาม      
และประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานในสังกัดกระทรวง 
             2. ดําเนินการเก่ียวกับงานความชวยเหลือและความรวมมือกับตางประเทศดานการศึกษา การศาสนา 
และการวัฒนธรรม 
             3. ดําเนินการเก่ียวกับการตรวจราชการของผูตรวจราชการและการรับเรื่องรองเรียนเก่ียวของ 
รวมทั้งนิติกรรมและสัญญา งานเก่ียวกับความรับผิดในทางแพง และงานคดีที่อยูในอํานาจหนาที่ของกระทรวง  
             4. ดําเนินการเก่ียวกับกฎหมายและระเบียบในความรับผิดชอบของกระทรวงและกฎหมายอื่น          
ที่เกี่ยวของรวมทั้งงานนิติกรรมและสัญญา งานเก่ียวกับความรับผิดชอบในทางแพง และงานท่ีอยูในอํานาจ
หนาที่ของกระทรวง 
             5. ดําเนินการเก่ียวกับงานขอมูลสารสนเทศทางดานการศึกษา การศาสนา และการวัฒนธรรม      
รวมทั้งเปนศูนยกลางเครือขายขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารการศึกษา การศาสนา และการวัฒนธรรม        
ของกระทรวง 
             6. ดําเนินการเกี่ยวกับการฝกอบรมและการพัฒนาผูบริหารการศึกษาของกระทรวงและเปน 
ศูนยกลางบริการดานวิชาการและบริหารการศึกษาของกระทรวง  
             7. พัฒนาระบบ รูปแบบ หลักสูตร และวิธีการจัดการศึกษา  
            8. ดําเนินการและประสานการบริหารราชการสวนภูมิภาค  
             9. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนดใหเปนหนาที่ของสํานักงานปลัดกระทรวงหรือตามท่ี
กระทรวงหรือรัฐมนตรีมอบหมาย 
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12. อํานาจหนาที่ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 
 ตามคําสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค
ของกระทรวงศึกษาธิการ กําหนดอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดดังนี ้
 ขอ 11 ใหมีสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวง ศึกษาธิการ
เพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเก่ียวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกําหนดการ
ปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาที่ นโยบาย และยุทธศาสตรของสวนราชการตางๆ ที่มอบหมายและใหมีอํานาจ
หนาที่ในเขตจังหวัด ดังตอไปนี้ 
  (1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร 
คณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะทํางานรวมทั้งปฏิบัติงานราชการ     
ที่เปนไปตามอํานาจและหนาที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ. มอบหมาย 
  (2) จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
 (3) สั่งการ กํากับ ดูแล เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการ        
หรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
 (4) จัดระบบ สงเสริม และประสานงานเครือขายขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี ดิจิทัล        
เพ่ือการศกึษา 
 (5) สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพื่อคนพิการ ผูดอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษ 
 (6) ดําเนินงานเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 (7) สงเสริม สนับสนุน และดําเนินการเก่ียวกับงานดานวิชาการ การนิเทศ และแนะแนว
การศกึษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
 (8) ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหาร การเงิน และการบัญชีของสวนราชการ
หรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 (9) สงเสริมและประสานงานการศาสนา ศลิปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 
 (10) สงเสริม สนับสนุน และดําเนินการเก่ียวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
 (11) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ไดรับมอบหมาย       
ปฏิบัติภารกิจเก่ียวกับราชการประจําทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานตางๆ ในจังหวัด 
 ขอ 12 ใหมีศึกษาธิการจังหวัด เปนผูบังคับบัญชาขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจาง        
ในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด อยูภายใตการกํากับดูแลของศึกษาธิการภาค มีอํานาจหนาที่รับผิดชอบ         
การดําเนินงานของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งใหมีอํานาจหนาที่ตามที่กฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาและผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเฉพาะงานที่เก่ียวกับ           
อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาและใหมีรองศึกษาธิการ
จังหวัด เพ่ือชวยเหลืองานศึกษาธิการจังหวัด จํานวนสามคน ใหศึกษาธิการจังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัด     
และขาราชการที่ปฏิบัติงานในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา       
ทั้งนี้ ใหศึกษาธิการจังหวัดดํารงตําแหนงเทียบกับขาราชการพลเรือนสามัญประเภทอํานวยการระดับสูง        
และผูที่จะดํารงตําแหนงศึกษาธิการจังหวัดตองเปนผูที่ดํารงตําแหนงผูอํานวยการประเภทผูบริหารการศึกษา
หรือเปนผูท่ีไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่รองศึกษาธิการภาคอยูกอนวันท่ีคําสั่งนี้ใชบังคับ ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ 
วิธีการและเงื่อนไข ที ่ก.ค.ศ. กําหนด 
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 ขอ 13 การบรรจุและแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดหรือกรุงเทพมหานคร 
ตามมาตรา 53 (3) และ (4) แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา            
พ.ศ. 2547 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2551 ใหศึกษาธิการจังหวัดโดยความเห็นชอบของ กศจ.เปนผูมีอํานาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง 
 ขอ 14 เพ่ือประโยชนในการบริหารงาน กํากับดูแล และบูรณาการการศึกษาของกระทรวง 
ศึกษาธิการในจังหวัดหรือกรุงเทพมหานคร ใหเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เลขาธิการ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา เลขาธิการคณะกรรมการขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เลขาธิการสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย       
และเลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนมอบอํานาจเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล วิชาการ        
การบริหารทั่วไป งบประมาณ และทรัพยสิน ใหกับศึกษาธิการจังหวัดเปนผูปฏิบัติราชการแทนในเรื่องนั้น 
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สวนที่ 3 
สาระสําคัญของแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 

 
1. วิสัยทัศน  
  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค รวมกับหนวยงานการศึกษาภาครัฐ ภาคเอกชน และหนวยงาน 
ที่เก่ียวของ ขับเคลื่อนและพัฒนาการศึกษาของจังหวัดนครสวรรคใหประชากรวัยเรียนทุกกลุมอายุ มีคุณลักษณะ 
และทักษะเปนไปตามยุทธศาสตรชาติและแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดนครสวรรค 

2. พันธกิจ  
  1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติดํารงไวซึ่งอัตลักษณและวัฒนธรรม 
ของจังหวัดนครสวรรค 
 2. พัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหมีความรู คุณลักษณะ และทักษะชีวิต และสอดคลองตรงกับความตองการ 
ของตลาดแรงงานและการพัฒนาจังหวัดนครสวรรค  
 3. สงเสริมศักยภาพการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 4. สงเสริม สนับสนุน ประชากรไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค เทาเทียมทุกชวงวัย 
 5. เสริมสรางสถานศึกษาปลูกฝงผูเรียนโดยเนนความรูคูคุณธรรม และการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 6. สงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  

3. ประเด็นยุทธศาสตร  
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมคณุธรรม จริยธรรมและการดํารงชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนที่สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 
และสงเสริมขีดความสามารถในการแขงขัน  
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  การสงเสริมศักยภาพการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการพัฒนา
คนทุกชวงวัยพรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมสนับสนุนประชากรใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค 
เทาเทียม และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5  การสงเสริมสนับสนุนการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
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4. เปาประสงค  
 เปาประสงคท่ี 1  เพ่ือสงเสริมสถานศึกษาจัดการศึกษาใหดํารงไวซ่ึงอัตลักษณและวัฒนธรรมของ
จังหวัดนครสวรรค  

เปาประสงคท่ี 2 เพ่ือสงเสริมสถานศึกษาพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหมีความรู คุณลกัษณะ และทักษะ
ชีวิต ตรงกับความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาจังหวัดนครสวรรค 

เปาประสงคท่ี 3  เพ่ือสงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีศักยภาพตรงตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

เปาประสงคท่ี 4 เพ่ือสงเสริม สนับสนุน ประชากรใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค  
เทาเทียมทุกชวงวัย 

เปาประสงคท่ี 5 เพ่ือสงเสริม สนับสนุนสถานศึกษาปลูกฝงผูเรียน โดยเนนความรูคูคุณธรรม              
และการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

เปาประสงคท่ี 6 เพ่ือสงเสริมและพัฒนาสถานศึกษาใหมีการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

5. ตัวชี้วัดเปาประสงคและคาเปาหมาย  

ตัวชี้วัดเปาประสงค 
 คาเปาหมาย 

ปจจุบัน 2563 2564 2565 
เปาประสงคที่ 1 เพื่อสงเสริมสถานศึกษาจัดการศึกษา 
ใหดํารงไวซ่ึงอัตลักษณและวัฒนธรรมของจังหวัด
นครสวรรค 

    

1) รอยละของสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมเสริมสราง 
ความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
ใหเปนสังคมแหงคุณธรรม จริยธรรม ปลอดภัยและสมานฉันท  

100 100 100 100 

2) รอยละของสถานศึกษาที่มีการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนประวัติศาสตรทองถิ่นโดยใชชุมชนเปนฐาน/
กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางเอกลักษณ ประเพณีและวัฒนธรรม
ของจังหวัดนครสวรรค 

60 65 68 70 

3) รอยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/
กิจกรรม เพื่อเสริมสรางความเปนพลเมือง (Civic Education)  
ใหเปนสังคมแหงคุณธรรม จริยธรรม ปลอดภัยและสมานฉันท   

80 84 85 85 

4) รอยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน/
กิจกรรมปองกันยาเสพติด กิจกรรม To be number one 

100 100 100 100 

5) รอยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน การสอน/
กิจกรรม เพื่อเสริมสรางความรู  ความเขาใจที่ถูกตอง
เก่ียวกับภัยคกุคามจากเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และภัยคุกคามในรูปแบบใหม 

80 85 88 90 
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ตัวชี้วัดเปาประสงค 
 คาเปาหมาย 

ปจจุบัน 2563 2564 2565 
เปาประสงคที่ 2 เพื่อสงเสริมสถานศึกษาพัฒนาคุณภาพ
ของผูเรียนใหมีความรู คุณลักษณะ และทักษะชีวิต  
ตรงกับความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนา
จังหวัดนครสวรรค 

    

1) รอยละของเด็ก 3 – 5 ป มีพัฒนาการสมวัยเพ่ิมมากขึ้น 80 84 85 85 
2) รอยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
แตละวิชาผานเกณฑคะแนน รอยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้น 

50 50 50 50 

3) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบโครงกาiประเมินผลนักเรียน
รวมกับนานาชาติ (Programme for International 
Student Assessment หรือ PISA) ของนักเรียนอายุ  
15 ป ในวิชาวิทยาศาสตร การอาน และคณิตศาสตรสูงข้ึน 

400 415 420 425 

4) ระดับความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษเฉลี่ยของ
ผูสําเร็จการศึกษาในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน
และมัธยมศึกษาตอนปลาย/ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
เมื่อทดสอบตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
(CEFR) สูงขึ้น  
 

A1 A2 B1 B2 

 
หมายเหตุ   
 A1 หมายถึง ผูเรียนสามารถใชและเขาใจประโยคงายๆในชีวิตประจําวันสามารถแนะนําตัวเอง     
และผูอ่ืน  
 A2 หมายถึง สามารถใชและเขาใจประโยคในชีวิตประจําวันในระดับกลาง เชน ขอมูลเกี่ยวกับ
ครอบครัว การจับจายใชสอย สถานที่ ภูมิศาสตร การทํางาน และสามารถสื่อสารในประโยคในการแลกเปลี่ยน
ขอมูลทั่วไป  
 B1 หมายถึง สามารถพูด เขียน และจับใจความสําคัญของขอความทั่วๆ ไปได หรือที่สนใจ  
 B2 หมายถึง สามารถจะใชภาษา พูดและเขียนไดแทบทุกเรื่อง อยางถูกตองและคลองแคลวข้ึน
รวมทั้งสามารถจะอานและทําความเขาใจบทความท่ีมีเนื้อหายากขึ้นได 
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ตัวชี้วัดเปาประสงค 
 คาเปาหมาย 

ปจจุบัน 2563 2564 2565 
5) รอยละของผูเรียนทุกระดับที่มีพัฒนาการ ดานการอาน 
การเขียน และการคิดคํานวณ เพ่ิมขึ้น 

80 84 85 85 

6) รอยละของนักเรียนที่มีทักษะการคิดวิเคราะห แกปญหา 
และการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

70 74 75 75 

7) รอยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษา โดยบูรณาการ 
องคความรูแบบสะเต็มศึกษาเพ่ิมขึ้น 

55 60 63 65 

8) รอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา  
มีสมรรถนะเปนที่พอใจของสถานประกอบการเพ่ิมข้ึน 

70 74 75 75 

9) รอยละของผูเรียนที่เรียนในระบบทวิภาคี/สหกิจศึกษา 
ในสถานประกอบการที่มีมาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

20 25 28 30 

10) รอยละของสถานศึกษาที่สงเสริมอาชีพตรงตาม 
ความตองการของตลาดแรงงาน  

70 
 
 

74 
 
 

75 
 
 

75 
 
 

เปาประสงคที่ 3  เพื่อสงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีศักยภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 
  

 

1) จํานวนกิจกรรม/โครงการที่หนวยงานทางการศึกษา/
สถานศึกษา ดําเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือใหครูมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน  

55 58 60 60 

2) จํานวนกิจกรรม/โครงการที่หนวยงานทางการศึกษา/
สถานศึกษา ดําเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ใหเปนชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

60 65 68 70 

3) รอยละของครูและบุคลากรทางการศกึษาทุกระดับ 
และประเภทการศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาตามมาตรฐาน
วิชาชีพเพ่ิมขึ้น 

70 74 75 75 

4) จํานวนโครงการ/งานวิจัยเพ่ือสรางองคความรู/นวัตกรรม
ที่นําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาในจังหวัด 

20 25 28 30 

5) รอยละของครูและบุคลกรทางการศกึษามีความสามารถ
ในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได 

60 65 68 70 

6) รอยละที่เพ่ิมข้ึนของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สอน
ตรงตามสาขาวิชา 

70 74 75 75 

7) รอยละของครูที่ผลิตและใชเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนรู 

70 75 78 80 
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ตัวชี้วัดเปาประสงค 
 คาเปาหมาย 

ปจจุบัน 2563 2564 2565 
เปาประสงคที่ 4 เพื่อสงเสริม สนับสนุน ประชากรใหไดรับ
โอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค เทาเทียมทุกชวงวัย 

    

1) สัดสวนนักเรียนปฐมวัย (3-5 ป) ตอประชากรกลุมอายุ  
3-5 ปเพ่ิมข้ึน 

90 93 94 95 

2) ประชากรอายุ 6-11 ป ไดเขาเรียนระดับประถมศึกษา 
ทุกคน 

90 93 94 95 

3) ประชากรอายุ 12-14 ป ไดเขาเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนหรือเทียบเทา ทุกคน 

90 93 94 95 

4) สัดสวนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา  
(15-17 ป) ตอประชากรกลุมอายุ 15-17 ปเพ่ิมขึ้น 

75 78 79 80 

5) รอยละของผูเรียนพิการไดรับการพัฒนาสมรรถภาพ 
หรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสม 

75 78 79 80 

6) รอยละของเด็กในวัยเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ
ไดรับการศึกษาเต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน (จําแนกตามกลุม
ประเภทของความจําเปนพิเศษ) 

20 25 28 30 

7) อัตราการออกกลางคนัของผูเรียนระดับการศึกษา 
ภาคบังคับลดลง 

0.20 0.15 0.13 0.10 

8) สัดสวนผูเรียนเอกชนของนักเรียนระดับปฐมวัยถึงระดับ
มัธยมศกึษาตอนปลายสูงข้ึนเม่ือเทียบกับรัฐ 

20 : 80 23 : 77 24 : 76 25 : 75 

9) สัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษาสูงข้ึนเม่ือเทียบกับผูเรียนสามัญ
ศึกษา 

30 : 70 40 : 60 43 : 57 45 : 55 

10) ประชากรวัยแรงงาน (15-59) ป มีจํานวนปการศึกษา
เฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 

10 10.5 11 11 

11) รอยละของแรงงานที่ขอเทียบโอนความรูและ
ประสบการณเพ่ือยกระดับคุณวุฒิการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

15 18 19 20 

12) รอยละของแหลงเรียนรู พิพิธภัณฑ หองสมุดศูนย 
การเรียนรู ฯลฯ) ที่ไดรับการพัฒนาใหสามารถจัดบริการ 
ทางการศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิต 
ที่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น 

30 35 38 40 
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ตัวชี้วัดเปาประสงค 
 คาเปาหมาย 

ปจจุบัน 2563 2564 2565 
เปาประสงคที่ 5 เพื่อสงเสริม สนับสนุนสถานศึกษา
ปลูกฝงผูเรียน โดยเนนความรูคูคุณธรรม  
และการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

    

1) รอยละของผูเรียนทุกระดับการศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม 

80 83 84 85 

2) รอยละของครผููสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและการดํารง ชีวิตตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

80 83 84 85 

3) รอยละของสถานศึกษาที่มีการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนเพ่ือสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการดํารงชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เปนมิตร 
กับสิ่งแวดลอม  และอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของจังหวัด
นครสวรรค 

100 100 100 100 

4) จํานวนเครอืขายที่เขามามีสวนรวมในการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

50 55 58 60 

เปาประสงคที่ 6 เพื่อสงเสริมและพัฒนาสถานศึกษา 
ใหมีการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

    

1) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาที่มีระบบ
เครือขายเทคโนโลยีดิจิทัลและสารสนเทศที่ครอบคลุม 
ถูกตองและเปนปจจุบัน ในการบริหารจัดการศึกษา 

60 65 68 70 

2) รอยละของหนวยงานการศึกษา/สถานศึกษาที่พัฒนา
ระบบรูปแบบแนวทางการบริหารจัดการศึกษา 
ตามหลักธรรมาภิบาล และนําสูการปฏิบัติไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

55 60 65 65 

3) จํานวนเครอืขาย หนวยงาน องคกรภาครัฐ/เอกซนที่มี
สวนรวมจัดการศึกษาเพ่ิมข้ึน 

30 35 38 40 

4) รอยละของสถานศึกษาที่มีคุณภาพตามเกณฑประกัน
คุณภาพการศึกษาเพ่ิมขึ้น 

70 75 78 80 

5) รอยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก ผานเกณฑการประเมิน
คุณภาพภายนอกเพิ่มข้ึน 

70 75 78 80 
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6. กลยุทธ  

   ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการดํารงชีวิต ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  กลยุทธท่ี 1 เสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขใหเปนสังคมสมานฉันท  
      กลยุทธท่ี 2 สงเสริมความเปนพลเมือง (Civic Education) ในจังหวัดนครสวรรครวมทั้ง    
การยอมรับและเห็นคุณคาของการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม  
      กลยุทธท่ี 3 เสริมสรางความมั่นคงในชีวิตของผูเรียนทุกระดับจากภัยคุกคาม 
ในรูปแบบใหมและมีสุขภาพแข็งแรง 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาคุณภาพผูเรียนที่สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 
และสงเสริมขีดความสามารถในการแขงขัน 
  กลยุทธท่ี 1 พัฒนาทักษะ ความรูความสามารถและคุณลักษณะของผูเรียนในแตละระดับ
การศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย และกลุมผูเรียนปกติและผูที่มีความตองการ
จําเปนพิเศษ  
  กลยุทธที่ 2 เพ่ือพัฒนาแรงงานใหมีความรู ความสามารถและสมรรถนะตรงตามความ
ตองการของตลาดงาน ไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่องและสามารถเรียนรูตลอดชีวิต   
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  การสงเสริมศักยภาพการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการพัฒนา
คนทุกชวงวัยพรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
  กลยุทธที่ 1 สงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามเกณฑ
มาตรฐาน วิชาชีพ 
  กลยุทธที่ 2 สงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนชุมชนแหงการเรียนรู 
ทางวิชาชีพ 
  กลยุทธที่ 3 สนับสนุนการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาดวยการวิจัยและสงเสริมการใช
ประโยชนจากการวิจัยสูการพัฒนาการศึกษาจังหวัดนครสวรรค 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริม สนับสนุน ประชากรใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค 
เทาเทียม และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 

กลยุทธที่ 1 สงเสริม สนับสนุน การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษา 
และการเรียนรูครบทุกกลุมเปาหมาย  

กลยุทธที่ 2 สงเสริม สนับสนุน การเพ่ิมโอกาสและประสิทธิภาพของประชากรวัยแรงงานใหมี 
มาตรฐานและคุณภาพทัดเทียมกัน  
  กลยุทธที่ 3 สงเสริมการพัฒนาแหลงเรียนรูในจังหวัดนครสวรรคใหสามารถจัดบริการ 
ทางการศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ   
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 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5  การสงเสริมสนับสนุนการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  กลยุทธท่ี 1 เสริมสรางจิตสํานึก ปลูกฝงทัศนคติ คานิยม วัฒนธรรมของคนทุกชวงวัย        
ในการดําเนินชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
  กลยุทธที่ 2 เสริมสรางและปรับเปลี่ยนคานิยมของคนไทยทุกชวงวัยใหมีคุณธรรม จริยธรรม 
เห็นคุณคาของการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและสามารถดํารงชีวิตอยางเปนสุขตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  กลยุทธที่ 3 สงเสริมใหสถานศึกษาจัดกิจกรรมสรางจิตสํานึกปลูกฝงทัศนคติ คานิยม วัฒนธรรม 
และพัฒนาองคความรูที่เก่ียวของกับเรื่องการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 กลยุทธที่ 1 สงเสริมระบบฐานขอมูลดานการศึกษาและระบบสารสนเทศท่ีครอบคลุม ถูกตอง
และเปนปจจุบัน เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามและประเมินผล  
 กลยุทธที่ 2 สงเสริมการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล  
 กลยุทธท่ี 3 สนับสนุนใหทุกภาคสวนของสังคมเขามามีสวนรวมพัฒนาและสนับสนุนทรัพยากร 
เพ่ือการศึกษาตามหลักประโยชนที่ไดรับ (Benefit Principle) ภายใตการกํากับดูแลของจังหวัดนครสวรรค
อยางทั่วถึงและเปนธรรม  
 กลยุทธท่ี 4 สงเสริมระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและสถาบันการศึกษา  
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

สวนที่ 4 

โครงการ/งบประมาณ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการดํารงชีวิตตามปรัชญา 
ของเศรษฐกจิพอเพียง 
 

โครงการ 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

2563 2564 2565 รวม 
1. ชุมนุมลูกเสือสํารองแหงชาติ 
จังหวัดนครสวรรค 
 

900,000 900,000 900,000 2,700,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 

2. เฉลิมพระเกียรติพระบาท 
สมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบด ี
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกลาเจาอยูหัว  
องคพระประมุขของคณะลูกเสือ
แหงชาติเนื่องในโอกาส 
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 

50,000 50,000 50,000 150,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 

3. ประชุมผูบังคับบญัชา 
ยุวกาชาด เพ่ือกําหนดหลักเกณฑ
และแนวทางในการจัดกิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จ 
พระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ  
บดินทรเทพยวรางกูร สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค  

40,000 40,000 40,000 120,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทําคูมือกิจกรรมการเรียน 
การสอน โดยนอมนํา 
พระราโชบายดานการศึกษา 
ของพระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบด ี
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  
มหิศรภูมิพลราชวรางกูร  
กิติสิรสิมบรูณอดุลยเดช  
สยามินทราธิเบศราชวโรดม  
บรมนาถบพิตร พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว 

100,000 100,000 100,000 300,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 

 
 



59 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

2563 2564 2565 รวม 
5. การประกวดระเบียบแถว
ลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัด 
  

50,000 50,000 50,000 150,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 

6. การขับเคลื่อนนโยบาย 
สูการปฏิบัติเพ่ือการปองกัน 
และแกไขปญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา 
 

20,900 22,990 25,289 69,179 สป. กลุมพัฒนา 
การศึกษา 

 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาคุณภาพผูเรียนที่สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 
และสงเสริมขีดความสามารถในการแขงขัน 
 

โครงการ 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

2563 2564 2565 รวม 
1. จัดงานฉลองวันเด็กแหงชาติ 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค  

95,000 95,000 95,000 285,000 สป. กลุมพัฒนา 
การศึกษา 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การสงเสริมศักยภาพการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
สูการพัฒนาคนทุกชวงวัยพรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

 

โครงการ 

 
งบประมาณ 

 

แหลง 
งบประมา

ณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

2563 2564 2565 รวม 
1. เสริมสราง ศักยภาพบุคลากร
ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค  

55,000 55,000 55,000 165,000 สป. กลุมบรหิาร 
งานบุคคล 

2. Coaching Teams  
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา
จังหวัดนครสวรรค 

410,000 410,000 410,000 1,230,000 สป. กลุมนิเทศฯ 

3. TFE ยกระดับผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียน สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

650,000 
 

650,000 650,000 1,950,000 สป. กลุมนิเทศฯ 

4. ขับเคลื่อนการพัฒนา 
การจัดการศึกษาปฐมวัย 
ในระดับพื้นที่จังหวัดนครสวรรค 
สํานักงาน ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 

320,000 320,000 320,000 960,000 สป. กลุมนิเทศฯ 

5. สงเสรมิและเชิดชูเกียรติ
วิชาชีพครู (วันครู) 

58,000 58,000 58,000 174,000 สป. งาน 
คุรุสภา 

6. สงเสรมิการใชสื่อออนไลนและ
เครือขายสังคมออนไลนอยาง
สรางสรรค (สรางรายได 
จาก Social Media) 

50,000 50,000 50,000 150,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 

7. พัฒนาระบบการประเมิน
มาตรฐานและการประกันคุณภาพ 
การศึกษา 

90,000 90,000 90,000 270,000 สป. - กลุมนิเทศฯ 
- กลุมสงเสริม
การศึกษาเอกชน 

8. ยกระดับผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนระดับชาติ (O-NET) 
 

410,000 410,000 410,000 1,230,000 สป. - กลุมนิเทศฯ 
- กลุมสงเสริม
การศึกษาเอกชน 

9. พัฒนาประสบการณ 
การจัดการเรยีนการสอนปฐมวัย  
 

75,000 75,000 75,000 225,000 สป. - กลุมนิเทศฯ 
- กลุมสงเสริม
การศึกษาเอกชน 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  การสงเสริมสนับสนุนประชากรใหไดรับโอกาสทางการศึกษา 
อยางเสมอภาค เทาเทียม  และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 

 

โครงการ 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

2563 2564 2565 รวม 
1. การเพ่ิมโอกาสเขาถึง
การศึกษาของเด็กดอยโอกาส 
เด็กออกกลางคัน และเด็กตกหลน
ในรูปแบบที่เหมาะสม  

240,000 240,000 240,000 720,000 สป. กลุมพัฒนา 
การศึกษา 
 
 

2. ติดตาม  ตรวจเยีย่ม  ดูแล 
นักเรียนทุน 

15,000 15,000 15,000 45,000 สป. กลุมพัฒนา 
การศึกษา 

3. พัฒนาการจัดระบบ 
งานและกิจกรรมในการแนะแนว
ใหคําปรึกษาและฝกอบรมแก
นักเรียนนักศึกษาและผูปกครอง 
 

100,000 100,000 100,000 300,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 

 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5  การสงเสริมสนับสนุนการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 

โครงการ 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

2563 2564 2565 รวม 
1. จัดการขยะภายในสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 
 

16,000 16,000 16,000 48,000 สป. กลุมอํานวยการ 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 

โครงการ 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

2563 2564 2565 รวม 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
นครสวรรค (พ.ศ. 2562-2565) 
จังหวัด 

60,000 60,000 60,000 180,000 สป. นโยบายและแผน 
 
 

2. สนับสนุนการตรวจราชการ
ของผูตรวจราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการตามนโยบาย  
การตรวจราชการของรัฐ 
และกระทรวง ศึกษาธิการ 
สํานักงาน ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 

120,000 120,000 120,000 360,000 สป. กลุมนิเทศฯ 
 

3. แผนการตรวจสอบ 
หนวยตรวจสอบภายใน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 

40,000 40,000 40,000 120,000 สป. หนาย 
ตรวจสอบภายใน 
 

4. ตรวจติดตามการดําเนินงาน
และการใชจายเงนิอุดหนุน 
ทุกประเภทของสถานศึกษา
เอกชน  

56,000 56,000 56,000 168,000 สป. กลุมสงเสรมิ
การศึกษาเอกชน 
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แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 
 
 
 
 

ตารางรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563-2565) 

ฉบับทบทวน  
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบบัทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 
การสงเสริมคณุธรรม จริยธรรมและการดํารงชีวิต 

ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบบัทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวดันครสวรรค 

 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและการดํารงชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 

แหลง 
งบปร
ะมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1. ชุมนุมลูกเสือสํารอง
แหงชาติ จังหวัด
นครสวรรค 
กิจกรรมหลัก 
1.1 กอนงานชุมนุม 
    - ศึกษาปญหาความ
ตองการ 
    - สํารวจขอมูล
คณะทํางาน/วิทยากร
คาย/วิทยากรฐาน 
    - แตงตั้งคณะทํางาน 
ประชุมคณะทํางานยอย 
ครั้งที่ 1 
    - กําหนดสถานที่/
คณะทํางานหลัก/ 
จัดโควตาลูกเสือ 
    - ประชาสัมพันธ 
แจงหนวยงานตนสังกัด 
 
 

1. เพ่ือเทิดทูนสถาบัน 
ชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย  
ดั่งคําปฏิญาณและกฎ
ของลูกเสือ 
2. เพ่ือนอมรําลึกใน
พระมหากรุณาธิคณุ 
พระบาทสมเด็จ 
พระมงกุฏเกลา
เจาอยูหัว ที่ทรง
พระราชทานกําเนดิ 
ลูกเสือไทย และแสดง
ความจงรักภักดี
สมเด็จพระเจาอยูหัว 
พระประมุขคณะ
ลูกเสือแหงชาต ิ
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. วิทยากร ผูบังคับบัญชา
ลูกเสือ เนตรนารีและ
เจาหนาที่ จํานวน 180 คน 
2. ผูบังคับบัญชาลูกเสือ 
เนตรนารี สํารอง จํานวน 
903 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเขารวมชุมนมุมี
จิตสํานึกรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
2. ลูกเสือ รูจักชวยเหลือ
ตนเอง เปนหมูคณะ 
เสริมสรางทักษะมี
คุณธรรมจริยธรรม 
3. มีเครือขายลุกเสือ  
เนตรนารี วิทยากรในคณะ
ลูกเสือจังหวดันครสวรรค 

เชิงปริมาณ 
1. คณะกรรมการ วิทยากร 
ที่ปรึกษา ผูบังคับบัญชา
ลูกเสือ 180 คน 
2. ลูกเสือ เนตรนารีสํารอง  
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ  
129 หมู 903 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมการ วิทยากร 
ที่ปรึกษา  
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ 
ลูกเสือ เนตรนารี ผูเขารวม
งานชุมนมุมีจติสํานึกรักชาต ิ
ศาสนา พระมหากษัตริย 
ลูกเสือ รูจักชวยตนเอง  
เปนหมูคณะ เสริมสราง 
ทักษะมีคุณธรรม จริยธรรม  
มีเครือขายลูกเสือ เนตรนาร ี
วิทยากร ในคณะลูกเสือ
จังหวัดนครสวรรค 

900,000 900,000 900,000 2,700,000 สป. กลุม
ลูกเสือฯ 

1 1 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 

แหลง 
งบปร
ะมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1.2 การเตรียมความ
พรอม/ขออนุมัติ
โครงการ 
    - ขออนุมัติโครงการ 
    - จัดซื้อของท่ีระลึก
งานชุมนุม เสื้อ หมวก 
ผาผูกคอ ฯลฯ 
    - แตงตั้งคณะทํางาน 
ประชุมคณะทํางานยอย 
ครั้งที่ 2 
    - มอบหมายงานคาย 
งานฐานกิจกรรม 
วิทยากร 
    - แตงตั้งคณะทํางาน
ระดับจังหวดั ประชุม
คณะทํางานมอบหมาย
งานระดับจังหวัด/แถลง
ขาวสื่อมวลชน จัด
สถานที่ วัสดุอุปกรณ 
ส่ือการจัดกิจกรรม 
 
 
 

3. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู 
ความสามารถ ทักษะ
ทางวิชาการลูกเสือ
สํารองและ
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ 
4. เพ่ือใหลูกเสือทํา
กิจกรรมรวมกัน 
แลกเปลีย่นความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน 
5. เพ่ือเสริมสราง
ความรักความสามคัคี 
และความสัมพันธ 
อันดีตอกันและกัน 
6. เพ่ือใหลูกเสือ
สํารองไดแสดงออกถึง
ความสามารถทักษะ
ทางการลูกเสือ 

 
 



67 

แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 

แหลง 
งบปร
ะมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1.3 การดําเนินงาน
ระหวางงานชุมนุม 
    - ฝายอํานวยการ 
จัดระบบ ระเบียบ 
สรุปผลประเมินผล 
    - กิจกรรมพิเศษ  
พิธีเปด พิธีปด  
การชุมนุมรอบกองไฟ 
    - กิจกรรมชีวิต 
ชาวคายยอย 6 คาย 
    - กิจกรรมหลัก 
และกิจกรรมพิเศษ  
6 กิจกรรม 
    - แบบสอบถาม 
ประเมินผลการจัดงาน
ชุมนุม 
1.4 หลังเสร็จสิ้นงาน
ชุมนุม 
    - ประชุมคณะทํางาน
สรุปผล ประเมินผล 
    - สรุปรายงานผล 
แจงผูเกี่ยวของทราบ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
2. เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบด ี
ศรีสินทรมหาวชิรา 
ลงกรณพระวชิรเกลา
เจาอยูหัว องคพระประมุข
ของคณะลูกเสือแหงชาติ
เน่ืองในโอกาสวันเฉลมิ
พระชนมพรรษา 
กิจกรรมหลัก 
2.1 การเตรียมการ 
    - เสนอโครงการ 
    - ประชุมคณะกรรมการ
เตรียมการ 
2.2 ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินงาน 
2.3 ดําเนินงานบริหาร
กิจกรรม 
2.4  สรุปผลการจัดงาน 

1. เพ่ือนอมรําลึกถึง
พระมหากรุณาธิคณุ
และแสดงความ 
จงรักภักดี 
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทรมหาวชิรา 
ลงกรณ พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว องคืประมุข
ของคณะลูกเสือ
แหงชาต ิ
2. เพ่ือใหลูกเสือ 
ทุกประเภทมีความรัก
ความสามัคคี เสริมสราง 
ความมีระเบียบวินัย 
ความมีคณุธรรม 
จริยธรรม เพ่ิมพูน
ทักษะ พัฒนาสติปญญา 
และความรู เปนพลเมือง
ที่มีคุณภาพและ 
อยูรวมกันในสังคมได
อยางมีความสุข 

1. ผูเขารวมกิจกรรม ขาราชการ 
และเจาหนาที่ ศธจ.นครสวรรค 
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ ลูกเสือ  
เนตรนารี และยุวกาชาด จํานวน 
650 คน ประกอบดวย 
   - ลกูเสือ เนตรนารีสามัญ และ
ผูบังคับบัญชา จํานวน 350 คน 
   - ลูกเสือ เนตรนารีสามัญรุนใหญ
และผูบังคบับัญชา จํานวน  
300 คน 
    - คณะกรรมการ/เจาหนาที่/
ลูกเสือชาวบาน และ พสน. จํานวน 
60 คน 
2. ผูมีสวนไดสวนเสีย ลูกเสือ เนตร
นารี และผูบังคับบัญชา 
คณะกรรมการ/เจาหนาที/่ลูกเสือ
ชาวบาน และ พสน. 

50,000 50,000 50,000 150,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 1 1 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
3. ประชุมผูบังคับบัญชา
ยุวกาชาด เพื่อกําหนด
หลักเกณฑและแนวทาง
ในการจัดกิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเจาอยูหัวมหาวชิรา
ลงกรณ บดินทรเทพ
ยวรางกูร สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค  
กิจกรรมหลัก 
3.1 จัดประชุม
คณะกรรมการ 
จัดทําหลักเกณฑ 
การจัดกิจกรรม 
ยุวกาชาดจิตอาสา 
3.2 สรุปหลักเกณฑ 
การจัดกิจกรรม 
ยุวกาชาดจิตอาสา  
และบําเพ็ญประโยชน 
 

1. เพ่ือกําหนด
หลักเกณฑและ
แนวทางในการจัด
กิจกรรมเฉลมิ 
พระเกียรติสมเด็จ
พระเจาอยูหัว 
มหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร 
2. เพ่ือใหยุวกาชาด 
ไดมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับ
กิจกรรมของ 
ยุวกาชาดนําความรู 
ที่ไดจากโครงการนีไ้ป
ปรับใชใหเขากับ
ชีวิตประจําวันได 
3. เพ่ือปลูกฝงการมี
จิตอาสาและการทํา
กิจกรรมบําเพ็ญ
ประโยชนของ 
ยุวกาชาด 

เชิงปริมาณ 
1. ผูอํานวยการเขต/
หัวหนาหนวยงานทาง
การศึกษา 
2. ผูบริหารสถานศึกษา 
3. ผูบังคับบัญชายุวกาชาด 
เชิงคุณภาพ 
1. ไดหลักเกณฑและ
แนวทางในการจัดกิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเจาอยูหัว มหาวชิรา 
ลงกรณ บดินทรเทพยวรางกรู 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค  
2. งบประมาณคาใชจาย 
ในการจัดกิจกรรม 

 40,000 40,000 40,000 120,000 สป. กลุม
ลูกเสือฯ 

1 1 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
4. ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดทําคูมือกิจกรรม 
การเรยีนการสอน  
โดยนอมนําพระราโชบาย 
ดานการศึกษาของ 
พระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบด ี
ศรีสินทรมหาวชิรา 
ลงกรณ มหิศรภูมิพล
ราชวรางกูร กิติสริิ 
สมบูรณอดลุยเดช  
สยามินทราธิเบศ 
ราชวโรดม บรมนาถ
บพิตร พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว 
กิจกรรมหลัก 
4.1 ข้ันเตรียมการ 
   - แจงสํารวจความ
ประสงคเขารับ 
การฝกอบรมใหโรงเรียน
ดําเนินการ 
 

1. เพ่ือเปนแนวทาง
ใหหนวยงานที่จัด 
กิจกรรมการเรียน 
การสอนใหมีความรู
ความเขาใจ สามารถ
จัดกิจกรรมไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือสรางความ
ตระหนักและความรู
พระราโชบาย 
ดานการศึกษา  
ของรัชกาลที่ 10 
ใหกับผูบริหาร
สถานศึกษา ครู  
และบุคลากรของ 
ทุกหนวยงาน 
ที่เก่ียวของ 
3. เพ่ือบูรณาการ 
การทํางานรวมกัน
ระหวางหนวยงาน 
ที่เก่ียวของในการ

เชิงปริมาณ 
ผูบริหารสถานศึกษา  
ครูฝายวิชาการ  
ครูกิจกรรมการพัฒนา 
ผูเรียน ผูบังคับบัญชา
ลูกเสือ จํานวน 1 รุน 
60 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผูบริหารสถานศึกษา  
ครูฝายวิชาการ  
ครูกิจกรรมการพัฒนา 
ผูเรียน ผูบังคับบัญชา
ลูกเสือทีผ่านการอบรม 
มีความรู ความเขาใจ  
มีเจตคติท่ีดี และมีทักษะ 
นําความรูไปเผยแพร 
ติดตาม พัฒนา นําความรู 
ที่ไดรับไปจัดกิจกรรม 
การเรยีนการสอนเพ่ือ
แลกเปลีย่น เรียนรู และ
นอมนําพระราโชบาย  
ดานการศึกษาสูการปฏิบัติ

ผูบริหารสถานศึกษา ครูฝาย
วิชาการ ครูกิจกรรม 
การพัฒนาผูเรียน 
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ  
พึงพอใจตอการอบรม
โครงการและนําความรูท่ีได
ไปจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนเปนไปในแนวทาง
เดียวกัน รอยละ 85 
 

100,000 100,000 100,000 300,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 1 1 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
   - จัดทําคําสั่งแตงต้ัง
คณะกรรมการ  
และประชุม
คณะกรรมการ 
เพ่ือกําหนดรูปแบบ 
และแนวทาง 
การดําเนินงาน 
   - จัดหาสถานที/่
วิทยากร/วัสดุ/ 
เงนิงบประมาณ 
4.2 ข้ันดําเนินการ 
   - พิธีเปดโครงการ 
   - จัดประชุม 
เชิงปฏิบัติการ 
   - มอบเกียรติบัตร 
   - สรุปผล 
การดําเนินโครงการ 
 
 
 
 

ดําเนินโครงการ 
ตามพระราโชบาย 
ดานการศึกษาไปสู
การปฏิบัติในทิศทาง
เดียวกัน 
4. เพ่ือติดตาม 
และนําเสนอ 
ผลการดําเนินงาน 
รวมทั้งแลกเปลี่ยน
เรียนรูการดําเนิน 
โครงการนอมนํา 
พระราโชบาย 
ดานการศึกษา 
 
 

โดยผานรูปแบบกิจกรรม 
ที่หลากหลาย 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
5. การประกวดระเบียบ
แถวลูกเสือ เนตรนารี 
ระดับจังหวดั  
กิจกรรมหลัก 
5.1 จัดทําโครงการ 
เพ่ือขออนุมัติเงิน
สนับสนุนจาก สป.  
5.2 ทําหนังสือแจง
โรงเรียนพรอมสง 
หลักเกณฑและคูมือ 
การประกวดระเบียบ
แถวใหโรงเรียนกําหนด
วันรับสมัคร 
5.3 ออกคําสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการ
ดําเนินการตัดสิน 
การประกวดระเบียบแถว
ในระดับจังหวัด 
5.4 ประชุมคณะกรรมการ/
ชี้แจงหลักเกณฑในการให
คะแนน  
 

1. ไดกองลูกเสอืแตละ
ประเภททีดี่และ
เขมแข็ง ถูกตองตาม
ระเบยีบวินยั เพ่ือสง
เขาสงการประกวด
ระดับภาค 
ระดับประเทศ 
2. เพ่ือใหนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
ที่ตองการสงเสรมิ 
ใหเยาวชนมีระเบียบ 
มีวินัย โดยใชกิจกรรม
ลูกเสือเปนแกนนาํ 
สถานศึกษาไดฝกอบรม
ระเบยีบแถวลูกเสือ-
เนตรนารี อยางท่ัวถึง
และสม่าํเสมอ เพ่ือ
ความเขมแข็งและรูจัก
การอดทน อดกลั้น 
รูจักการบําเพ็ญ
ประโยชน และ
เสริมสราง

เชิงปริมาณ 
1. มีโรงเรียนทีส่งทีม 
เขารวมประกวดในระดับ
จังหวัด ลูกเสือ-เนตรนารี 
14 กองๆ ละ 36 คน  
504 คน ผูบังคบับัญชา
ลูกเสือ จํานวน 28 คน 
2. ลูกเสือ-เนตรนารี  
เขารวมกิจกรรมการ
ประกวดระเบยีบแถว 
ระดับจังหวดัทุกหนวยงาน
ทางการศึกษา และ
สํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ลูกเสือ-เนตรนารี  
ของจังหวัด มีระเบียบ  
มีวินัย โดยผานกระบวนการ
ฝกระเบียบแถว 
2. ลูกเสือ-เนตรนาร ี
ทุกระดับทุกคนในจังหวัด 
มีบุคลิกที่องอาจ ผึ่งผาย

ผูเขารวมกิจกรรมมีความ 
พึงพอใจรอยละ 85 

50,000 50,000 50,000 150,000 สป. กลุมลูกเสือฯ 1 1 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
5.5 ดําเนินการประกวด
ระเบียบแถว ระดับ
จังหวัด ตามวันที่กําหนด 
5.6 โรงเรียนที่สงเขา
ประกวดแขงขัน แตละ
ประเภทลูกเสือ และสง
ทีมที่ชนะเลิศแตละ
ประเภทลูกเสือ สงเขา 
ในระดับจังหวัด จํานวน  
7 กลุม 14 ทีม 
5.7 โรงเรียนที่ชนะเลิศ
การประกวดระเบียบแถว 
ในระดับจังหวัด ในแตละ
ประเภท คณะกรรมการ
ตัดสินจะพิจารณาสง
ลูกเสือ เนตรนารี 
ประเภทหนึ่งประเภทใด 
เขาประกวดในระดับภาค
และประเทศ 
5.8 สรุปผลการประกวด
สงสํานักการลูกเสือ  
ยุวกาชาด และกิจการ
ลูกเสือ 

ประสบการณชีวิต 
ใหสามารถอยูในสังคม
ไดอยางมีความสุข 
ปลูกจิตสํานึกให
ลูกเสือ-เนตรนารี ใหมี
ความรกั ความสามัคคี 
มีระเบียบวินัย 
และบุคลิกท่ีสงางาม 
เกิดความภาคภมูิใจ 
ในเครื่องแบบ 
3. เพ่ือเปนการเฉลิม
พระเกยีรตสิมเด็จ 
พระเจาอยูหัวฯ พระ
ประมุขคณะลูกเสือ
แหงชาติ ทรงเจรญิ 
พระชนมพรรษา  
และครบรอบ 107 ป 
การลูกเสือไทย 

สงางามในการแตง
เครื่องแบบท่ีถูกตอง 
ตามกฎกระทรวง 
3. ลูกเสือ-เนตรนารี  
มีความรัก ความสามัคค ี
ในหมูคณะ มีความเขมแข็ง
และอดทน 
4. ลูกเสือ-เนตรนารี รูจัก
เปนผูท่ีบําเพ็ญประโยชน
ตอชุมชนและสวนรวม 
5. ลูกเสือ-เนตรนารี  
ไดเขารวมประกวด 
ในระดับภาค ไดรบั
ประสบการณตรง ไดเห็น
พลังความสามารถ  
และความมีวินัยของลูกเสือ 
เนตรนาร ี
6. ลูกเสือ-เนตรนารีของ
จังหวัด เขารวมประกวด
ระเบียบแถวระดบัภาค  
ซึ่งเปนผลนาชื่นชมยินด ี
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
6. การขับเคลื่อน
นโยบายสูการปฏิบัต ิ
เพ่ือการปองกัน 
และแกไขปญหา 
ยาเสพตดิในสถานศึกษา  
กิจกรรมหลัก 
6.1 ประชุมคณะกรรมการ 
ศูนยอํานวยการปองกัน
และปราบปรามยาเสพติด
ในสถานศึกษาจังหวัด
นครสวรรค 
6.2 การจัดทํา
แผนปฏิบัติการปองกัน
และแกไขปญหายาเสพ
ติดหนวยงานการศกึษา
จังหวัดนครสวรรค  
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือสรางความ
เขาใจเกี่ยวกับนโยบาย
การขับเคลื่อน 
งานยาเสพตดิ 
ตามยุทธศาสตร 
การปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ
รวมกับภาคเีครือขาย
ตามแผนประชารัฐ
รวมใจ ปองกันภัย 
ยาเสพตดิ  
2. เพ่ือรวมกัน
วิเคราะหแผนปฏิบัติ
การปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ 
ของศูนยอํานวยการ
ปองกันและปราบปราม
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 
3. เพ่ือกํากับ ติดตาม 
ประเมินผล 
การดําเนินงาน

เชิงปริมาณ 
1. สามารถสรางภมูิคุมกัน
และปองกันยาเสพติดของ
สถานศึกษาภายในจังหวัด
นครสวรรค 
2. สามารถขับเคลื่อน
มาตรการ ยุทธศาสตร 
และแผนงานบูรณาการ
ปองกันและปราบปราม 
ยาเสพตดิของสถานศึกษา
ภายในจังหวัดนครสวรรค 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาภายใน
จังหวัดนครสวรรค  
มีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับนโยบาย 
การขับเคลื่อนงานยาเสพติด 
ตามยุทธศาสตรการปองกัน
และแกไขปญหายาเสพติด
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 

1. การขับเคลื่อนนโยบาย
งานยาเสพติดตาม
ยุทธศาสตรการปองกัน 
และแกไขปญหายาเสพติด  
4 มาตรการ/8 ยุทธศาสตร/
5 แผนบูรณาการโดยในสวน
ของยุทธศาสตรการปองกัน
กลุมผูมีโอกาสเขาไป
เก่ียวของกับปญหา 
ยาเสพติดแผนงานสราง
ภูมิคุมกัน และปองกัน 
ยาเสพติดใหเด็กและเยาวชน 
ในสถานศึกษามีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล 
2. การจัดทําแผนปฏิบัติการ
ปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพติดหนวยงาน
การศึกษาภายในจังหวัด
นครสวรรค เปนไปตาม
กรอบและแผนงาน 
ที่กําหนดไว 

20,900 22,990 25,289 69,179 สป. กลุมพัฒนา 
การศึกษา 

1 1 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
6.3 สงเสริม สนับสนุน 
อํานวยการประสานงาน
และตดิตามผล 
การดําเนินงานแผน 
การสรางภูมิคุมกัน 
และปองกันยาเสพติด 
ในสถานศึกษา  
6.4 สรุปและรายงาน 
ผลการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ 
ในสถานศึกษา 
โครงการสถานศึกษา
สีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
 4. เพ่ือรายงาน 
ผลการดําเนินงาน 
ปญหาอุปสรรค 
และขอเสนอแนะ 
ใหศูนยอํานวยการ
ปองกันและปราบปราม 
ยาเสพตดิ กระทรวง 
ศึกษาธิการ 
 5. เพ่ือสนับสนุน 
เปนคาใชจาย 
ในการอํานวยการ 
การเดินทางไปราชการ 
ประสานบริหาร
จัดการในกิจกรรม
ตางๆที่เกี่ยวของ 
กับการแกไขปญหา 
ยาเสพตดิ 

2. เด็กและเยาวชน 
ในสถานศึกษาภายใน
จังหวัดนครสวรรค 
มีภูมิคุมกันในการปองกัน     
และแกไขปญหายาเสพติด
อยางย่ังยืน 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพผูเรียนที่สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน  

และสงเสริมขีดความสามารถในการแขงขัน 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน และสงเสริมขีดความสามารถในการแขงขัน 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1. จัดงานฉลอง 
วันเด็กแหงชาติ 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค  
กิจกรรมหลัก 
1.1 ประชุม
คณะกรรมการจัดงาน 
ฉลองวันเด็กแหงชาต ิ
 (จํานวน 1 ครั้ง) 
1.2 ดําเนินการจัดงาน 
ฉลองวันเด็กแหงชาต ิ
โดยการจัดกิจกรรม
ตางๆ ใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคของ
โครงการ 

1. เพ่ือใหเด็กและ
เยาวชนไทย ตระหนัก
ในความสําคญัและ 
ยึดมั่นในสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย  
การปกครอง  
ในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษตัริย 
เปนประมุข และ 
นอมรําลึกถึงผูทํา
คุณประโยชนของ
กระทรวงศึกษาธิการ
จากอดีตจนถึงปจจุบัน 
2. เพ่ือใหเด็กและ
เยาวชนไทย ไดมี 
ความภาคภูมิใจ 
ในขนบธรรมเนียม
ประเพณี  อันดีงาม
ของชาติไทยพรอมท้ัง

เชิงปริมาณ 
รอยละ 100 เด็กและ
เยาวชน ที่อายุไมเกิน  
18 ปบริบูรณ ทั้งท่ีอยูใน
ระบบโรงเรียนและนอก
โรงเรียนในจังหวดั
นครสวรรค ไดมีสวนเขารวม 
กิจกรรมไดอยางทั่วถึง  
จํานวน 1 วัน 
เชิงคุณภาพ 
จัดงานฉลองวันเด็ก
แหงชาติ เพื่อเด็กและ
เยาวชนที่อายุไมเกิน 18 ป
บริบูรณ  
ทั้งท่ีอยูในระบบโรงเรียน
และนอกโรงเรียนใน
จังหวัดนครสวรรค  
ไดมีสวนเขารวมกิจกรรม 
ไดอยางทั่วถึง จํานวน  
1 วัน 

เชิงปริมาณ 
ตัวชี้วัด  : นักเรียนที่มา
รวมงานฉลองวันเด็ก
แหงชาติ จํานวน 2,000 คน 
คาเปาหมาย : รอยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ตัวชี้วัด : เด็กและเยาวชน 
ไดแสดงความสามารถและ
มีโอกาสแสดงออกทางดาน
ความรูความสามารถ  
มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 
ในกิจกรรมที่เขารวม  
เกิดความสามัคคี รวมทั้งใช
เวลาวางใหเกิดประโยชน 
คาเปาหมาย : รอยละ 90 

95,000 95,000 95,000 285,000 สป. กลุมพัฒนา 
การศึกษา 
 
 
 

2 4 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
สงเสริม อนุรักษ 
ฟนฟูเอกลักษณของ
ความเปนชาตไิทย 
ใหมั่นคงสืบไป  
และรวมสนับสนุน
นโยบายสงเสริม 
การทองเที่ยว 
ของจังหวัด
นครสวรรค 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 
การสงเสริมศักยภาพการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศกึษา 
สูการพัฒนาคนทุกชวงวัยพรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



80 

แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 การสงเสริมศักยภาพการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการพัฒนาคนทุกชวงวัยพรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1. เสริมสราง ศักยภาพ
บุคลากรของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค  
กิจกรรมหลัก 
1.1 พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 
1.2 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสราง
ความรูและความเขาใจ
การประเมินวิทยฐานะ
ตามหลักเกณฑใหม  
(ว21/2560) 
 
 

1. เพ่ือพัฒนาศกัยภาพ
บุคลากรใหสามารถ
บริหารจัดการตาม
ภารกิจงานและ 
การใหบริการให 
เปนไปตามตาม
แนวนโยบายท่ีกําหนด 
2. เพ่ือยกระดับ 
การพัฒนาคณุภาพ 
และการปฏิบัติงาน 
สูมาตรฐานสํานกังาน
ศึกษาธิการจังหวัดใหมี 
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลกําลังใจใน
การปฏิบัติงานไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือสรางความรู
ความเขาใจและสงเสรมิ
ใหขาราชการครแูละ
บุคลากรทางการศกึษา

เชิงปริมาณ 
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค จาํนวน 
50 คน และขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
ในจังหวัดนครสวรรค 
จํานวน 360 คน 
เชิงคุณภาพ  
1. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศกึษา 
ในสังกัดสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรคมคีวามพึงพอใจ 
ไมต่ํากวารอยละ 60 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
จํานวนผูผานการอบรมของ
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค จํานวน 50 คน 
และขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาในจังหวัด จํานวน 
360 คน โดยพิจารณาจาก
รายชื่อผูเขารวมการฝก 
อบรม 
เชิงคุณภาพ 
ประเมินจากแบบทดสอบ 
กอนและหลังการฝกอบรม 
ผูผานการฝกอบรม 
มีความรูความเขาใจ            
มากข้ึน เมื่อเปรียบเทียบ 
กับคะแนนกอนและหลังการ

55,000 55,000 55,000 165,000 สป. กลุม 
บริหาร 
งาน
บุคคล 

3 3 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 
เปนการสรางขวัญ 
และกําลังใจในการ
ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือเปนการสราง
ความสมัพันธอันด ี
ซึ่งกันและกันระหวาง
บุคลากรภายในองคกร 
และภายนอกองคกร 
 

2. ผูเขารับการอบรม 
มีความรูความเขาใจเรื่อง 
วิทยฐานะตามหลักเกณฑ
ใหม (ว 21/2560) เพ่ิมขึ้น 
ไมต่ํากวารอยละ 60 

ฝกอบรมและผูเขารับการ
ฝกอบรม มีความพึงพอใจ 
ไมนอยกวารอยละ 60  
ของผูเขารับการอบรม
ทั้งหมด 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
2. Coaching Teams  
เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาจังหวัด
นครสวรรค 
กิจกรรมหลัก 
2.1 แตงตั้ง Supervisor 
Teams ระดับจังหวัด 
และจัดประชุมปฏิบัติการ 
เพ่ือวิเคราะหขอมูล 
และจัดทําตนแบบ 
แนวทางการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล  
การบริหารการจัด
การศึกษาฯ ที่สอดคลอง
เหมาะสมตามบริบทของ
พ้ืนที่ จํานวน 72 คน  
3 วัน 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือพัฒนา 
แนวทางการนเิทศ 
ติดตามและประเมินผล 
การบรหิารการจดั
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในจังหวัดนครสวรรค 
ใหมีความสอดคลอง
เหมาะสมตามบรบิท
ของพื้นท่ี 
2. เพ่ือสรางเครือขาย 
ความรวมมือในการ
นิเทศ ตดิตามและ
ประเมินผลการบริหาร 
การจัดการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน ในจังหวัด
นครสวรรคเพ่ือพัฒนา
การศึกษาและยกระดบั
คุณภาพของผูเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. มีแนวทางการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
การบริหารการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      
ที่สอดคลองเหมาะสม 
ตามบริบทของพ้ืนที่  
อยางนอย 1 แนวทาง 
2. มี Supervisor Teams 
ระดับจังหวดั จํานวน  
71 คน  
3. มีเอกสารผลการพัฒนา
แนวทางการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการบริหาร
การจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ที่สอดคลอง
เหมาะสมตามบริบทของ
พ้ืนที่ เพ่ือเสนอผูบริหาร
ของกระทรวงศึกษาธิการ  
และเผยแพรแกหนวยงาน
ที่เก่ียวของนําไปใช จํานวน 
100 เลม 

ตัวชี้วัด 
1. จังหวัดนครสวรรค 
มีแนวทางการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการบริหาร  
การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
ที่สอดคลองเหมาะสมตาม
บริบทของพื้นที่ อยางนอย 
1 แนวทาง 
เปาหมาย  1 แนวทาง 
ตัวชี้วัด 
2. จังหวัดนครสวรรค  
มี Supervisor Teams 
ระดับจังหวัด เพ่ือเปน
ศูนยกลางการบูรณาการ 
ดานการนิเทศติดตาม 
และประเมินผลการบริหาร
การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ในพ้ืนที่ 
 
 
 

410,000 410,000 410,000 1,230,000 สป. กลุม
นิเทศฯ 

3 3,4 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
2.2 Supervisor 
Teams ทําการ 
Coaching ตามแนวทาง
ฯ ที่พัฒนาขึ้น ใหกับ
ศึกษานิเทศกของ สพป., 
สพม., และ อปท.  
ในพ้ืนที่ รับผิดชอบ 
จํานวน 63 คน 1 วัน 
2.3 ศึกษานิเทศกที่ผาน 
การ Coaching นํา
แนวทางฯ ไปใชใน 
การปฏิบัติงานจริง 
กับสถานศึกษาที่เปน
กลุม เปาหมาย โดยมี 
Supervisor Teams, 
ศธจ. ใหคําปรึกษา  
ใหการสนับสนุนและ
ติดตามผลการ
ดําเนินงานอยางตอเนื่อง
จํานวน 51 คน 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค  
มีแนวทางและเครือขาย
ความรวมมือในการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
การบริหารการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มี
ความสอดคลองเหมาะสม
ตามบริบทของแตละพื้นท่ี 
เพ่ือนําไปใชในการพัฒนา
การศึกษาและยกระดับ
คุณภาพของผูเรียน 
ใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 

เปาหมาย  1 ทีม 
ตัวชี้วัด 
3. สถานศึกษาท่ีไดรับ 
การนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลตาม 
แนวทางที่พัฒนาข้ึน  
มีรอยละของนักเรียน 
ที่คะแนนผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ในแตละวิชา ผานเกณฑ 
คะแนนรอยละ 50  
ขึ้นไปเพิ่มข้ึน 
เปาหมาย   รอยละของ 
นักเรียนที่มีคะแนน  
O-NET มากกวารอยละ 50  
เพ่ิมขึ้นจากปที่ผานมา 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
2.4 จัดประชุมเพ่ือ
สรุปผลการพัฒนา 
แนวทางการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
การบริหารการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ในระดับจังหวัด  
ที่มีความสอดคลอง
เหมาะสมตามบริบท 
ของพ้ืนที่ จํานวน  
118 คน 1 วัน 
2.5 จัดทําเปนเอกสาร
เผยแพรและนําแนวทาง 
ที่พัฒนาขึ้นไปใชใน
หนวยงานทางการศึกษา 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
3. TFE ยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค 
กิจกรรมหลัก 
3.1 การวิเคราะหขอมูล 
และจัดทําสารสนเทศ 
ผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ในระดับจังหวัดเพ่ือ
จัดทํารูปแบบ/แนวทาง 
การพัฒนาการจดั 
การเรยีนรูในระดับ
จังหวัด 
3.2 การพัฒนารูปแบบ/
แนวทางการพัฒนา 
การจัดการเรียนรู 
ในระดับจังหวัด 
 
 
 

1. เพ่ือเปนศูนยกลาง
ขอมูลผลสัมฤทธิ ์
ทางการศกึษา 
กระบวนการจัดการ
เรยีนรูเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและ
ที่เก่ียวของ ในจังหวัด
นครสวรรค 
2. เพ่ือสงเสรมิ 
การพัฒนาการจัด 
การเรียนรู และ
ถายทอดองคความรู
เก่ียวกบัรปูแบบ/ 
แนวทางการพัฒนา
นักเรยีนท่ีคะแนนผล
การทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติข้ัน
พ้ืนฐานแตละวิชาตํ่า
กวาเกณฑคะแนน 
รอยละ 50 เพ่ิมขึน้ 
ใหกับหนวยงานทาง 
 

1. ขอมูลผลสัมฤทธ์ิทาง
การศึกษา กระบวนการ
จัดการเรียนรูเพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษา       
ในจังหวัดนครสวรรค 
2. แนวทางการพัฒนา 
การจัดการเรยีนรู และ
ถายทอดองคความรู
เก่ียวกับรูปแบบ/แนวทาง   
การพัฒนานักเรียน 
ที่คะแนนผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐานแตละวิชา 
ต่ํากวาเกณฑคะแนน 
รอยละ 50 เพิ่มขึ้น 
3. สถานศึกษาในจังหวัด
นครสวรรคมรีอยละของ 
นักเรียนที่คะแนนผล  
การทดสอบทางการศึกษา  
ระดับชาติข้ันพื้นฐานแตละ
วิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 
 

เชิงปริมาณ 
1. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรคมีฐาน 
ขอมูลผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการศึกษา กระบวนการ
จัดการเรียนรูเพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษาทุกสังกัด 
ในจังหวัดนครสวรรค 
2.  สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรคมีแนวทาง 
การพัฒนาการจัด  
การเรียนรู และถายทอด
องคความรูเก่ียวกับรูปแบบ/ 
แนวทางการพัฒนานักเรียน
ที่คะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษา ระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐานแตละวิชา 
ต่ํากวาเกณฑคะแนน  
รอยละ 50 เพิ่มข้ึน จํานวน 
1 รูปแบบ/แนวทาง 
 
 

650,000 
 

650,000 650,000 1,950,000 สป. กลุม
นิเทศฯ 

3 3,4 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
3.3 สัมมนารูปแบบ/
แนวทางการพัฒนา  
การจัดการเรียนรู  
เพ่ือการสงเสริม 
การพัฒนาการจดั 
การเรยีนรูในระดับ
จังหวัดนครสวรรค 
3.4 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือสราง 
ความเขาใจใหความรู
เก่ียวกับรูปแบบ/
แนวทาง และสนับสนุน
งบประมาณใหสถานศึกษา 
ที่ไดรับคดัเลือก  
3.5 ติดตาม การจัด
กิจกรรมตามรูปแบบ/
แนวทางการพัฒนา  
การจัดการเรียนรู 
3.6 จัดประชุม
แลกเปลีย่นเรียนรู  
และถอดบทเรียนรูปแบบ/
แนวทางการพัฒนาการจัด 
การเรยีนรูในพ้ืนที ่

การศึกษาและ
สถานศึกษาในจังหวดั
นครสวรรค 
3. เพ่ือใหสถานศึกษา
ในจังหวัดนครสวรรคมี
รอยละของนักเรียนที่
คะแนนผลการทดสอบ   
ทางการศกึษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน
แตละวิชาผานเกณฑ
เพ่ิมขึ้น 

 
 
 
 
 
 

3. สถานศึกษา 
ในจังหวัดนครสวรรค 
มีรอยละของนักเรียน 
ที่คะแนนผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพื้นฐานแตละวิชา 
ผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค  
มีศูนยกลางขอมูล
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา
ระดับจังหวัด ในการสงเสริม
การจัดการเรียนรู ในการ
สรางคุณลักษณะท่ีจําเปน 
ในศตวรรษท่ี 21 
2. สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรคมีแนวทาง 
การพัฒนาการจัดการเรียนรู 
และถายทอดองคความรู
เก่ียวกับรูปแบบ/แนวทาง  
การพัฒนานักเรียนที่
คะแนน ผลการทดสอบทาง
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
3.7 ประชุมคณะทํางาน
สรุปผลโครงการและ
จัดทําเอกสารรายงาน
ผลงาน และเผยแพร
ผลงาน 

การศึกษาระดับชาติ  
ขั้นพื้นฐานแตละวิชา 
ต่ํากวาเกณฑคะแนน 
รอยละ 50 เพิ่มข้ึน  
3. สถานศึกษาในจังหวัด
นครสวรรค มีรอยละของ
นักเรียนที่คะแนนผลการ
ทดสอบ ทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานแตละ
วิชาผานเกณฑเพิ่มขึ้น 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
4. ขับเคลื่อน 
การพัฒนาการจดั
การศึกษาปฐมวัย 
ในระดับพื้นที่จังหวัด
นครสวรรค สาํนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 
กิจกรรมหลัก 
4.1 การพัฒนา 
และปรับปรุงขอมูล
สารสนเทศ (ระดับ
ปฐมวัย) และจัดทําแผน
ที่สถานศึกษาที่จัด
การศึกษาปฐมวัย 
(School map) ระดับ
จังหวัดนครสวรรค 
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือสงเสรมิ 
สนับสนุนการพัฒนา 
การจัดการศึกษา
ปฐมวยัในระดับพ้ืนที่
จังหวัดนครสวรรคใหมี
คุณภาพ เปนไปตาม
มาตรฐานการศกึษา
ปฐมวยัที่กําหนดไว 
2. เพ่ือขยายผล และ 
ตอยอดการดําเนินงาน
เก่ียวกบัการนาํผล 
งานวิจัย นวัตกรรม 
รูปแบบ/แนวปฏิบัติท่ีดี
เก่ียวกบัการจัด
การศึกษาปฐมวัย 
ไปสูหนวยงาน 
และสถานศึกษา 
ใหครอบคลมุ ทั่วถึง
มากข้ึน 
 
 
 

1. ผูบริหาร ครูผูสอน 
ผูดูแลเด็กปฐมวัย และ
บุคลากรท่ีเก่ียวของกับ 
การจัดการศึกษาปฐมวัย
ไดรับการพัฒนาใหมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
การจัดการศึกษา  
การสงเสริม และพัฒนา
เด็กปฐมวัย ตามแนว 
นโยบาย เปาหมาย และ
ขอกําหนดของระเบียบ 
กฎหมายที่เก่ียวของ 
2. สถานศึกษา/ 
สถานพัฒนา เด็กปฐมวัย
ไดรับการนิเทศ ติดตาม 
สงเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาใหสามารถจัด
การศึกษาหรือจดักิจกรรม
เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ไดอยางมีคณุภาพ ตอเน่ือง 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผูบริหาร ครูผูสอน ผูดูแล
เด็กปฐมวัย และบุคลากร 
ที่เก่ียวของกับการจัด
การศึกษาปฐมวัยในจังหวัด
นครสวรรค ไดรับการพัฒนา
ใหมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการจัดการศึกษา  
การสงเสริมและพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตามแนว นโยบาย 
เปาหมาย และขอกําหนด
ของระเบียบ กฎหมาย       
ที่เก่ียวของ จํานวน 100 คน 
2. รอยละ 50  
ของสถานศึกษา/ 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ที่ไดรับการนิเทศ ติดตาม 
สงเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาใหมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 
 
 

320,000 320,000 320,000 960,000 สป. กลุม
นิเทศฯ 

3 3,4 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
4.2 การขับเคลื่อน
แผนพัฒนาการศึกษา
ปฐมวัยเชิงบูรณาการ               
ระดับจังหวดันครสวรรค 
(พ.ศ. 2561-2564)  
สูการปฏิบัต ิ
4.3 ขยายผล/ตอยอด 
ผลงานวิจัย นวัตกรรม
และแนวปฏิบตัิท่ีดีของ 
การจัดการศึกษาปฐมวัย
สูหนวยงานสถานศึกษา/
สถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 
4.4 จัดเวทีแลกเปลีย่น
เรียนรูรวมกันเก่ียวกับ 
การพัฒนาการจดั 
การเรยีนการสอน 
เด็กปฐมวัย 
4.5 นิเทศติดตาม 
ผลการดําเนินงาน 
 
 
 

3. เพ่ือบูรณาการการ
ทํางานรวมกันในการ
จัดการศึกษาปฐมวัย
ไปสูการปฏิบัติ 
ระหวางหนวยงาน 
ที่เก่ียวของในสวนกลาง 
และสวนภมูภิาคใหเปน
ในทิศทางเดยีวกนั 

3. ผลงานวิจัย นวัตกรรม 
รูปแบบและแนวปฏิบัติท่ีดี
เก่ียวกับการพัฒนา 
เด็กปฐมวัย มีการนําไป
ประยุกตใช ขยายผล  
หรือตอยอดในหนวยงาน 
สถานศึกษาหรือ 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ดวยวิธีการ และรูปแบบ 
ที่หลากหลาย เหมาะสม 

3. สํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนครสวรรค 
ผลงานวิจัย นวัตกรรม 
รูปแบบและแนวปฏิบัติที่ดี
เก่ียวกับการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยมีการนําไป
ประยุกตใช ขยายผล หรือ
ตอยอดในหนวยงาน 
สถานศึกษาหรือสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
ดวยวิธีการ และรูปแบบ 
ที่หลากหลาย เหมาะสม 
อยางนอย 1 ผลงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูบริหาร ครูผูสอน ผูดูแล
เด็กปฐมวัย และบุคลากรที่
เก่ียวของกับการจัด
การศึกษาปฐมวัยไดรับ 
การพัฒนาใหมีความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับการจัด
การศึกษา การสงเสริม 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
4.6 รายงานผล 
การดําเนินงาน (ศธภ/
สํานักงานปลัดกระทรวง 
และหนวยงานอ่ืน) 
4.7 คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของ
ผูรับผิดชอบโครงการ
ขับเคลื่อนการพัฒนา 
การจัดการศึกษาปฐมวัย
ในระดับพื้นที่จังหวัด
นครสวรรคสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 
 
 
 
 
 
 
 

และพัฒนาเด็กปฐมวัย  
ตามแนวนโยบาย เปาหมาย 
และขอกําหนดของระเบียบ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 

แหลง 
งบประมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม     
5. สงเสรมิและเชิดชู
เกียรติวิชาชีพครู  
(วันครู) 
กิจกรรมหลัก 
5.1 พิธีทําบุญตักบาตร 
2.2 พิธีระลึกถึงพระคุณ
บูรพาจารยและระลึกถึง
พระคุณบรูพาจารย 
5.3 พิธีมอบรางวัล 
และประกาศเกียรติคณุ 
ผูประกอบวิชาชีพ 
ทางการศึกษา 
5.4 จัดนิทรรศการ
เผยแพรผลการ
ดําเนินงาน ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
5.5 กิจกรรมสงเสรมิ
ความสามัคค ี
 
 
 

1. เพ่ือระลกึถึงพระคณุ
บูรพาจารย 
2. เพ่ือสงเสรมิยกยอง
เชิดชูเกียรตคิรูและ
พัฒนาวิชาชีพคร ู
3. เพ่ือสงเสรมิสามัคคี
ธรรม ความรวมมือและ
ความเขาใจอันดี
ระหวางครแูละครูกับ
ประชาชน 
4. เพ่ือสงเสรมิใหผู
ประกอบวิชาชีพ
ทางการศกึษาตระหนัก 
ถึงความสําคญัของ
คุณธรรม จริยธรรม 
เพ่ือปฏิบัติตนเปน
แบบอยางที่ดีแก
เยาวชนของชาต ิ

เชิงปริมาณ 
ผูประกอบวิชาชีพทาง 
การศึกษา และบุคลากร
ทางการศึกษา จํานวน 
1,500 คน 
เชิงคุณภาพ 
ยกยองเชิดชูเกียรต ิ
ใหขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศกึษา 
เกิดความภาคภมูิใจ 
ในวิชาชีพและสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงาม 

รอยละ 80 ของคร ู
ที่รวมกิจกรรมเกิดความ 
พึงพอใจ 

58,000 58,000 58,000 174,000 สป. งาน 
คุรุสภา 

3 3 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาต ิ20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
6. สงเสรมิการใชสื่อ 
ออนไลนและเครือขาย
สังคมออนไลนอยาง
สรางสรรค (สรางรายได
จาก Social Media) 
กิจกรรมหลัก 
6.1 ข้ันเตรียมการ 
   - เขียนโครงการ 
เพ่ือขออนุมัติเงิน
งบประมาณ 
   - แจงสํารวจความ
ประสงคเขารับการฝก 
อบรมใหโรงเรียน
ดําเนินการ 
   - จัดทําคําสั่งแตงต้ัง
คณะกรรมการและประชุม
คณะกรรมการเพื่อกําหนด 
รูปแบบและแนวทาง 
การดําเนินงาน  
   - จัดหาสถานที/่
วิทยากร/วัสดุ/เงิน 
งบประมาณ 

1. เพ่ือพัฒนาคณุภาพ
เยาวชนไทยยคุใหม
สามารถเรียนรูดวย
ตนเองและแสวงหา
ความรูการส่ือสาร 
กับเครือขายอยาง
ตอเนื่องตลอดชีวิต 
2. เพ่ือสนบัสนนุ 
ใหนักเรียน นักศึกษา 
และเยาวชนใชส่ือ 
ในการพัฒนาตนเอง 
สรางสรรคสื่อปลอดภัย
และเปนประโยชน  
ทุกคนสามารถเขาถึง
และใชประโยชนได 
3. เพื่อใหนักเรียน 
นักศึกษาและเยาวชน 
มีความรูความเขาใจ 
และมีทักษะในการนํา 
Social Media ไปสราง 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนตน ตอน
ปลาย ทั้งสายสามัญและ
สายอาชีพ จํานวน 1 รุน 
100 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน นักศึกษา  
และเยาวชน ที่ผาน 
การอบรมมีความรู  
ความเขาใจ มีเจตคติท่ีดี 
และมีทักษะในการนํา  
Social Media ไปสราง
รายได สามารถเปนอาชีพ
เลี้ยงตนเองและครอบครัว
ได 

นักเรียน นักศึกษา  
และเยาวชน พึงพอใจ 
ตอการอบรมโครงการ  
รอยละ 85 

50,000 50,000 50,000 150,000 สป. กลุม
ลูกเสือฯ 

3 4 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาต ิ20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
6.2 ข้ันดําเนินการ 
   - พิธีเปดโครงการ 
   - จัดอบรมใหความรู
แกนักเรียน นักศึกษา 
และเยาวชน 
   - มอบวุฒิบัตร 
และเกียรติบัตร 
   - สรุปผลการดําเนิน
โครงการ 
 

รายได สามารถเปน
อาชีพเลี้ยงตนเอง 
และครอบครัว 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
7. พัฒนาระบบ 
การประเมินมาตรฐาน
และการประกันคณุภาพ
การศึกษา 
กิจกรรมหลัก 
7.1 สรางความรู 
ความเขาใจในการประเมิน
มาตรฐานและการประกัน 
คุณภาพการศึกษา 
7.2 ขับเคลื่อนการสงเสริม
การการประเมินมาตรฐาน
และการประกัน คุณภาพ
การศึกษาในโรงเรียน
ตนแบบ 
7.3 การวิเคราะห 
การดําเนินงานดาน 
การประเมินมาตรฐาน
และการประกันคณุภาพ
การศึกษา 
7.4 จัดทําเปนเอกสาร
เผยแพรผลการดําเนินงาน 
 

1. เพ่ือใหสถานศึกษา
เอกชนประเภทสามญั
ศึกษามีแนวทาง 
ในการดําเนินการ
ประกันคณุภาพ
ภายในสถานศึกษา 
ใหมีคุณภาพเปนไป
ตามที่กฎกระทรวง
ประกาศกําหนด 
2. เพ่ือใหหนวยงาน
ตนสังกัดและ
หนวยงานที่กํากับ
ดูแลสถานศึกษา
เอกชนมีแนวทางใน
การใหคําปรึกษา 
แนะนํา ชวยเหลือ
สถานศึกษาในการ
ดําเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
ใหมีคุณภาพอยาง
ตอเนื่อง 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู ผูบริหาร โรงเรียน
เอกชนในจังหวัด
นครสวรรค  จํานวน  
104 คนเขารับการอบรม 
เก่ียวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
2. โรงเรียนตนแบบ 
จํานวน 4 โรงเรียน ไดรับ
การนิเทศ ติดตาม  
การขับเคล่ือน การสงเสรมิ
การประเมินมาตรฐาน 
และการประกันคณุภาพ
การศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1. ครู ผูบริหาร โรงเรียน
เอกชน จังหวัดนครสวรรค 
มีความรู ความเขาใจ 
เก่ียวกับการประกันคุณภาพ
เพ่ิมขึ้น รอยละ 90 
2. โรงเรียนตนแบบ (จํานวน 
4 โรงเรียน) ที่ไดรับ 
การนิเทศ ติดตาม  
การขับเคลื่อน การสงเสริม
การการประเมินมาตรฐาน
และการประกันคุณภาพ
การศึกษา มีความพรอม 
การประเมินคุณภาพ
ภายนอกจากสํานักงาน
รับรองมาตรฐาน 
และประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคการมหาชน) 

90,000 90,000 90,000 270,000 สป. - กลุม
นิเทศฯ 
 
- กลุม
สงเสริม
การ 
ศึกษา 
เอกชน 
 
 
 
 

3 3 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
3. เพ่ือเปนการ
เตรียมการของ
สถานศึกษาเอกชน
ประเภทสามญัศึกษา 
สําหรับรองรับ 
การประเมินคณุภาพ
ภายนอกจาก
สํานักงานรับรอง
มาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคการ
มหาชน) 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาส
ตรชาติ 
20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
8. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนระดับชาติ  
(O-NET) 
กิจกรรมหลัก 
8.1 สงเสริมการนําผล 
O-NET ไปพัฒนา
คุณภาพการเรียน    
การสอนและยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
8.2 การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา การวัดและ
ประเมินผล 
8.3 การยกระดับ
คุณภาพการจัดการ
เรียนรูรายกลุมสาระ 
(แบบ Active 
Learning) 
8.4 รายงานสรุป 
ผลการยกระดับคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 

เพ่ือยกระดับผลสมัฤทธ์ิ 
ในการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) 
ของนักเรียนโรงเรยีน
เอกชนใหสูงขึน้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิในการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) 
โรงเรียนกลุมเปาหมาย  
สูงขึ้น (คาเปาหมาย 
รอยละ 3) 
2. จํานวนโรงเรียนเอกชน
ที่มีคะแนนผลสมัฤทธ์ิใน
การทดสอบระดับชาติ  
(O-NET) ต่ํากวารอยละ 
50 ไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและผูบริหารโรงเรียน
เอกชน มีความรูความ
เขาใจ การนําหลักสูตร 
สถานศึกษาการวัด 
และประเมินผล  
 
 

เชิงปริมาณ 
1. รอยละของคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิในการ ทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) 
โรงเรียนกลุมเปาหมายสูงข้ึน 
คาเปาหมาย 
เพ่ิมขึ้นรอยละ 3 
2. จํานวนโรงเรียนเอกชน 
ที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ในการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET) 
ต่ํากวารอยละ 50 ไดรับการ
สงเสริมและพัฒนาเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน 
คาเปาหมาย 
จํานวน 41 โรงเรียน 
3. จํานวนโรงเรียนเอกชน
ไดรับการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
การฝกอบรม 
 
 

410,000 410,000 410,000 1,230,000 สป. - กลุม
นิเทศฯ 
 
- กลุม
สงเสริม
การ 
ศึกษา
เอกชน 

2 3,4 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาส
ตรชาติ 
20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
 
 
 
 

ในการจัดกิจกรรม 
การเรยีนรูเพ่ือยกระดับ
คะแนนผลสัมฤทธ์ิในการ
ทดสอบระดับชาต ิ
(O-NET) 
 
 

คาเปาหมาย 
จํานวน 17 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ผูบริหาร และครูผูสอนมี
ความรูความเขาใจทาง
วิชาการ ควบคู ไปกับ 
วิธีการสอนที่เนน
กระบวนการคิดวิเคราะห
และการแกปญหาและ
สามารถนําความรูไปใชใน
การจัดกิจกรรมการเรียน   
การสอนใหมีประสิทธิภาพ
สูงข้ึน 
คาเปาหมาย 
ผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) เพิ่มสูงขึ้น 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
9. พัฒนาประสบการณ
การจัดการเรียน 
การสอนปฐมวัย  
กิจกรรมหลัก 
9.1 ประชุมชี้แจง 
การดําเนินงานของ
บุคลากรท่ีเก่ียวของ 
9.2 จัดทําคําสั่ง เตรยีม
วัสดุ อุปกรณ เอกสาร
ประกอบการอบรม 
9.3 จัดประชุมตาม
โครงการพัฒนาการจัด  
ประสบการณการเรียน
การสอนปฐมวัย 
9.4 นิเทศ ติดตาม ดูแล
ชวยเหลือเพ่ือพัฒนา 
ไปสูหลักสตูรฯ 
9.5 รายงาน 
ผลการนิเทศตดิตาม 
ให สช. ทราบ 
 
 

1. เพ่ือสงเสรมิให
โรงเรียนเอกชนสามารถ
จัดการเรียนการสอน
ปฐมวยัไดอยางมี
คุณภาพ ผูเรยีนไดรับ     
การสงเสรมิพัฒนาการ
อยางเต็มศักยภาพ 
2. ทําใหศึกษานเิทศก 
บุคลากรท่ีทําหนาท่ี
สงเสริมการศึกษา 
ผูบริหารโรงเรียน และ
ครูปฐมวัยมคีวามรู   
ความเขาใจองคความรู
การศึกษาปฐมวัย 
ที่ทันสมัย  
3. เพ่ือพัฒนาศกัยภาพ
ครูผูสอนระดับปฐมวยั
โรงเรียนเอกชน ใหมี
ความรู ความเขาใจ
เทคนิคและกระบวนการ
เรยีนการสอน
วิทยาศาสตร 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนเอกชนที่เปดสอน
ระดับปฐมวัย จํานวน    
46 โรงเรียน ไดรับการ
พัฒนาประสิทธิภาพ 
การจัดการศึกษาปฐมวัย 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนเอกชนที่เปด
สอนระดับปฐมวัย
กลุมเปาหมาย สามารถ
จัดการเรียนรูสําหรับ 
เด็กปฐมวัย ไดอยางมี
คุณภาพตามหลักสตูร
ปฐมวัย 
2. ครูผูสอนระดับปฐมวัย
ของโรงเรียนเอกชน
กลุมเปาหมาย มีความรู 
ความเขาใจ เทคนิค 
กระบวนการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร (โครงการ 
บานนักวิทยาศาสตรนอย 
ประเทศไทย) 

1. ครูผูสอนระดับปฐมวัย 
รอยละ 80 ที่เขาอบรม
สามารถจัดการเรียน 
การสอนปฐมวัยไดอยางมี
คุณภาพ ผูเรียนไดรับ 
การสงเสริมพัฒนาการ 
อยางเต็มศักยภาพ 
2. ผูบริหารโรงเรียน และ
ครูผูสอนระดับปฐมวัย  
รอยละ 80 มีความรู  
ความเขาใจ กระบวนการ
เรียนการสอน และสามารถ
นําความรูที่ไดไปจัด  
การเรียนรูในหองเรียน 
ไดอยางทันสมัย 
3. โรงเรียนเอกชน 
ที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
รอยละ 95  มีความรู ความ
เขาใจ เทคนคิ กระบวนการ 
เรียนการสอนวิทยาศาสตร  
 
 

75,000 75,000 75,000 225,000 สป. - กลุม
นิเทศฯ 
 
- กลุม
สงเสริม
การ 
ศึกษา
เอกชน 

3 3,4 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
และสามารถนําความรู
ที่ได ไปจัดการเรยีน
การสอนในหองเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

(โครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอย 
ประเทศไทย) 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4   
การสงเสริมสนับสนุนประชากรใหไดรับโอกาสทางการศกึษา 
อยางเสมอภาค เทาเทียม และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  การสงเสริมสนับสนุนประชากรใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค เทาเทียม และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
 
 

งบประมาณ 
 

แหลง 
งบประมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1. การเพ่ิมโอกาสเขาถึง
การศึกษาของเด็กดอย
โอกาส เด็กออกกลางคัน 
และเด็กตกหลน           
ในรูปแบบที่เหมาะสม  
กิจกรรมหลัก 
1.1 แตงตั้งคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนโครงการ 
เพ่ิมโอกาสการเขาถึง
การศึกษาของเด็ก 
ดอยโอกาส  เด็กออก
กลางคันและเด็กตกหลน  
ในรูปแบบที่เหมาะสม  
ระดับจังหวดั ระดับ
อําเภอ  และระดับตําบล 
 
 
 
 

1. เพ่ือใหมีขอมลู 
เด็กดอยโอกาส  
เด็กออกกลางคัน  
และเด็กตกหลน 
ในจังหวัด สนับสนุน
การบูรณาการแกปญหา
เด็กนอกระบบการศึกษา
และเด็กออกกลางคัน
ในระดบัการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน 
2. เพ่ือใหเด็กดอยโอกาส 
เด็กออกกลางคัน  
และเด็กตกหลน ไดรบั
โอกาสการเขาถึง
การศึกษาในรูปแบบ   
ที่เหมาะสม 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน/ประชากร 
วัยเรียนการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานระดับพื้นที ่
เชิงคุณภาพ 
- สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค   
มีขอมูลเด็กดอยโอกาส  
เด็กออกกลางคัน 
และเด็กตกหลน 
- เด็กดอยโอกาส  เด็กออก
กลางคัน และเด็กตกหลน  
ไดรับโอกาสการเขาถึง
การศึกษาในรูปแบบ 
ที่เหมาะสม 

เชิงปริมาณ 
-  รอยละของเด็กออก
กลางคันที่ไดรับการศึกษา 
ในรูปแบบที่เหมาะสม  
รอยละ 60 
-  รอยละของเด็กดอย
โอกาสที่ไมสามารถเรียน 
ในระบบ ไดรับการศึกษา 
ที่เหมาะสม รอยละ 60 
เชิงคุณภาพ 
- เด็กออกกลางคันและ 
เด็กดอยโอกาสไดรับ
การศึกษาตามศักยภาพ 
อยางเสมอภาคและทั่วถึง 
รอยละ 60 
 

240,000 
 

240,000 240,000 720,000 สป. กลุม
พัฒนา 
การ 
ศึกษา 
 
 
 

4 5 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
 
 

งบประมาณ 
 

แหลง 
งบประมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1.2 ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินงานการขับเคลื่อน
การเพ่ิมโอกาสการเขาถึง 
การศึกษาของเด็กดอย
โอกาส  เด็กออกกลางคัน  
และเด็กตกหลน 
ในรูปแบบที่เหมาะสม  
การจําแนกขอมูลแตละ
ประเภท (กลุมเด็ก  
3 กลุม  พรอมสาเหต ุ
ที่ไมไดเขาระบบการศึกษา) 
(จากขอมูลการจัดเก็บ
ของ สํานักงาน กศน.) 
1.3 ประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการเพ่ิมโอกาส
การเขาถึงการศึกษา 
ของเด็กดอยโอกาส  
เด็กออกกลางคัน 
และเด็กตกหลน   
ในรูปแบบที่เหมาะสม  
ระดับจังหวดั   
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
 
 

งบประมาณ 
 

แหลง 
งบประมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1.4 ดําเนินการขับเคลื่อน
การชวยเหลือใหเด็ก
ดอยโอกาส เด็กออก
กลางคัน และเด็กตกหลน  
ไดรับโอกาสการเขาถึง
การศึกษาตามรูปแบบ 
ที่เหมาะสมของจังหวัด
นครสวรรค 
1.5 ดําเนินการกํากับ  
ติดตาม  การดําเนินงาน
ของคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการเพ่ิมโอกาส
การเขาถึงการศึกษา 
ของเด็กดอยโอกาส  
เด็กออกกลางคัน   
และเด็กตกหลน   
ในรูปแบบที่เหมาะสม  
ระดับตําบล ระดับอําเภอ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
 
 

งบประมาณ 
 

แหลง 
งบประมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1.6 ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินงานการขับเคลื่อน
การเพ่ิมโอกาสการเขาถึง
การศึกษาของเด็กดอย
โอกาส  เด็กออกกลางคัน  
และเด็กตกหลน   
ในรูปแบบที่เหมาะสม 
1.7 ประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการเพ่ิมโอกาส
การเขาถึงการศึกษา 
ของเด็กดอยโอกาส  
เด็กออกกลางคัน   
และเด็กตกหลน   
ในรูปแบบที่เหมาะสม  
ระดับจังหวดั 
1.8 รายงานผล 
การดําเนินงานโครงการ
การเพิ่มโอกาสเขาถึง
การศึกษาของเด็กดอย
โอกาส เด็กออกกลางคัน  
และเด็กตกหลน ในรูปแบบ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
 
 

งบประมาณ 
 

แหลง 
งบประมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
ที่เหมาะสมใหสํานักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
เปนรายไตรมาส 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
2. ติดตาม  ตรวจเยีย่ม  
ดูแล นักเรียนทุน 
กิจกรรมหลัก 
2.1 แตงตั้ง
คณะกรรมการ
ดําเนินงาน 
2.2 จัดทําโครงการ 
2.3 จัดเครื่องมือ 
ในการเก็บขอมูล 
2.4 จัดทํากําหนดการ
โครงการ 
2.5 ดําเนินการออกดูแล  
ติดตาม ตรวจเย่ียม  
นักเรียนทุน 
2.6 ประเมิน สรุป   
และรายงานผล 
การดําเนินงาน 

1.  เพ่ือสราง
สัมพันธภาพที่ดี
ระหวางหนวยงาน  
โรงเรียน และนักเรียน
ทุน 
2.  เพ่ือหาแนวทาง 
ในการดแูล  สงเสริม  
พัฒนา  ปองกนัและ
แกไขปญหาของ
นักเรยีนทุน 
3.  เพ่ือดูแล  ติดตาม  
ตรวจเย่ียม   
ความเปนอยูและ 
การเรียนของนักเรยีน
ทุน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุน
พระราชทาน  ม.ท.ศ. 
จํานวน 5 ราย 
2. นักเรียนทุนมูลนิธ ิ
รวมจิตตนอมเกลาฯ  
เพ่ือเยาวชน 
ในพระบรมราชินูปถัมภ 
จํานวน  17 ราย 
3.  นักเรียนทุนการศึกษา 
เฉลิมราชกุมารี จํานวน 13 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.  มีแนวทางในการดูแล  
สงเสริม สนับสนุน พัฒนา  
ปองกันและแกไขปญหา
ของนักเรียนทุน 
2.  มีขอมูลพ้ืนฐานเพ่ือใช
ประกอบการดูแล 
ชวยเหลือในดานตางๆ  
ของนักเรียนทุน 

ตัวชี้วัด 
จํานวนนักเรียนที่ไดรับ
ทุนการศึกษา 
คาเปาหมาย 
นักเรียนที่ไดรับ
ทุนการศึกษา จํานวน  
35 คน  
 

15,000 15,000 15,000 45,000 สป. กลุม
พัฒนา 
การ 
ศึกษา 
 
 
 

4 5 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
3. พัฒนาการจัดระบบ 
งานและกิจกรรม 
ในการแนะแนว 
ใหคําปรึกษาและ
ฝกอบรมแกนักเรียน
นักศึกษาและผูปกครอง 
กิจกรรมหลัก 
3.1 ข้ันเตรียมการ 
   - เขียนโครงการ 
เพ่ือขออนุมัติเงิน
งบประมาณ 
   - แจงสํารวจความ
ประสงคเขารับการฝก 
อบรมใหโรงเรียน
ดําเนินการ 
   - จัดทําคําสั่งแตงต้ัง
คณะกรรมการและ
ประชุมคณะกรรมการ
เพ่ือกําหนด รูปแบบและ
แนวทางการดําเนินงาน 
 
 

1. เพ่ือเปนแนวทาง
ใหหนวยงานที่จัด
โครงการมีความรู
ความเขาใจ สามารถ
จัดกิจกรรมโครงการ
และบรหิารจดัการ
โครงการไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือเผยแพร 
แนวทางการจัด
กิจกรรมโครงการ
พัฒนาการจัด
ระบบงานและ
กิจกรรมในการ 
แนะแนวใหคําปรึกษา
และฝกอบรมแก
นักเรียน นักศึกษา 
และผูปกครอง 

เชิงปริมาณ 
ผูบริหาร ครูแนะแนว  
ครูที่ปรึกษา ครฝูายกิจการ
นักเรียน จํานวน 1 รุน  
60 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผูบริหาร ครูแนะแนว  
ครูที่ปรึกษา ครฝูายกิจการ
นักเรียน ที่ผานการอบรม 
มีความรู ความเขาใจ  
มีเจตคติท่ีดี และมีทักษะ 
นําความรูไปเผยแพร 
ติดตาม พัฒนา ตลอดจน
คุมครองปองกันและแกไข
ปญหาของนักเรียน 
นักศึกษาที่มีพฤติกรรม 
ไมเหมาะสม เสี่ยงตอ 
การกระทําผิดและหา 
แนวทางแกไขปญหา
รวมกัน 

ผูบริหาร ครูแนะแนว  
ครูที่ปรึกษา ครฝูายกิจการ
นักเรียน พึงพอใจ 
ตอการอบรมโครงการ  
รอยละ 85 

100,000 100,000 100,000 300,000 สป. กลุม
ลูกเสือฯ 

4 5 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
   - จัดหาสถานที/่
วิทยากร/วัสดุ/ 
เงนิ งบประมาณ 
3.2 ข้ันดําเนินการ 
   - พิธีเปดโครงการ 
   - จัดอบรมใหความรู
แกนักเรียน นักศึกษา 
และเยาวชน 
   - มอบวุฒิบัตร 
และเกียรติบัตร 
   - สรุปผลการดําเนิน
โครงการ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5   
การสงเสริมสนับสนุนการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5  การสงเสริมสนับสนุนการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 

แหลง 
งบประมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม     
1. จัดการขยะภายใน
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค 
กิจกรรมหลัก 
1.1 แตงตั้ง
คณะกรรมการจัดทํา 
แนวทางการลด  
และคัดแยกขยะมลูฝอย
ของสํานักงาน 
1.2 ประชาสัมพันธ 
ใหบุคลากรในสํานักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด 
นครสวรรคไดรับทราบ 
1.3 ประสานหนวยงาน
ที่เก่ียวของ (เทศบาล
นครนครสวรรค) เพ่ือขอ 
ความรวมมือและ 
อนุเคราะหถังขยะ 
ใบใหญเพ่ือรองรับ 
และคัดแยกขยะ 

1. เพ่ือพัฒนาบุคลากร 
ของสํานักงานใหมี
จิตสํานึกในการลด
และคัดแยกขยะ  
และการรักษา
สิ่งแวดลอม 
ในสํานักงาน 
2. เพ่ือลดปริมาณ
ขยะ และเสรมิสราง
ในเรื่องการลด  
คัดแยกขยะ 
 
 

เชิงปริมาณ 
รอยละ 100 ของบุคลากร
ในสํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดมีสวนในการลด 
และคัดแยกขยะ 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรในสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด มี
จิตสํานึกในการลดปริมาณ 
และคัดแยกขยะ 
เพ่ือสิ่งแวดลอมทีดี่ 
ของสํานักงาน 
 

รอยละ 100 ของบุคลากร
ในสํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดมีสวนในการลด 
และคัดแยกขยะ 
 

16,000 16,000 16,000 48,000 สป. กลุม
อํานวยการ 
 
 

5 6 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 

แหลง 
งบประมาณ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม     
1.4 ใหความรูกับ
บุคลากรในการ
ดําเนินการลดขยะ  
และคัดแยกขยะ  
โดยสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 
1.5 จัดกิจกรรมรณรงค
การการลดและคัด 
แยกขยะ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 
 

 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
1. ประชุมเชิงปฏิบัติ 
การทบทวนแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด
นครสวรรค  
(พ.ศ. 2562-2565) 
จังหวัด 
กิจกรรมหลัก 
1.1 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการคณะทํางาน
ขอมูลสารสนเทศ 
ดานการศึกษาในการ 
กําหนดขอบเขตและ
รูปแบบขอมูลกลางดาน
การศึกษา   
1.2 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการคณะทํางาน
ทบทวนแผนพัฒนา
การศึกษา ของจังหวัด
นครสวรรค  
(พ.ศ. 2562–2565)  

1. เพ่ือทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดนครสวรรค 
(พ.ศ. 2562-2565)  
ใหสอดคลอง 
กับบริบทของจังหวัด 
2. เพ่ือเปนแนวทาง
ในการพัฒนาการจัด
การศึกษาของจังหวัด
นครสวรรค  
(พ.ศ. 2562-2565)      
ใหตรงตอความ
ตองการของผูเรียน 
ผูปกครองและชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. คณะทํางานทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษาของ
จังหวัดนครสวรรค  
(พ.ศ. 2562-2565) จํานวน  
40 คน 
2. คณะทํางานจัดทํา
แผนปฏิบัตริาชการ 
ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 (ฉบับจัดทํา 
คําของบประมาณรายจาย
ประจําป) ของจังหวัด 
นครสวรรค จํานวน 25 คน 
3. คณะทํางานจัดทํา
แผนปฏิบัตริาชการ 
ประจําป (ฉบับจดัทําคําขอ
งบประมาณรายจาย
ประจําป) ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค จํานวน 20 คน 

เชิงปริมาณ  
1. แผนพัฒนาการศึกษา 
ของจังหวัดนครสวรรค  
(พ.ศ. 2562–2565) จํานวน 
10 เลม  
2. แผนปฏิบัติราชการ
ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 (ฉบับจัดทําคํา
ของบประมาณรายจาย
ประจําป) ของจังหวัด
นครสวรรค  จํานวน 10 เลม  
ของสํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค จํานวน  
10 เลม 
3. แผนปฏิบัติราชการ
ประจําป (ฉบับจัดทํา 
คําของบประมาณรายจาย
ประจําป) ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค จํานวน 10 เลม 

60,000 60,000 60,000 180,000 สป. นโยบาย 
และแผน 
 
 

6 6 



114 

แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
เพ่ือจัดทําราง 
แผนพัฒนาการศึกษา 
ของจังหวัดนครสวรรค 
(พ.ศ.2562–2565)  
และจัดทําราง
แผนปฏิบัตริาชการ 
ประจําป (ฉบับจดัทํา  
คําของบประมาณ
รายจายประจาํป)  
ของจังหวัดนครสวรรค    
1.3 นําเสนอราง
แผนพัฒนาการศึกษา 
ของจังหวัดนครสวรรค 
(พ.ศ. 2562–2565) 
และรางแผนปฏิบัติ 
ราชการประจําป  
(ฉบับจัดทําคําขอ
งบประมาณรายจาย 
ประจําป) ของจังหวัด 
นครสวรรคตอคณะ 
อนุกรรมการ เก่ียวกับ 
พัฒนาการศึกษาจังหวัด
นครสวรรคและนําเสนอ

เชิงคุณภาพ 
จังหวัดนครสวรรค 
มีทิศทางพัฒนาการศึกษา
ตามแผนพัฒนาการศึกษา
ของจังหวัดนครสวรรค   
(พ.ศ.2562-2565) ที่มี
ความเช่ือมโยงสอดคลอง
กับนโยบายรัฐบาล 
นโยบายกระทรวง 
ศึกษาธิการ ยุทธศาสตร
จังหวัดนครสวรรค และ
สภาพปญหาความตองการ 
ของประชาชนในพื้นท่ีตาม
บริบทของจังหวัด สามารถ
นําไปสูการจัดทําแผน 
ปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณไดอยางมี
คุณภาพและนําไปใชไดจริง 

เชิงคุณภาพ  
รอยละ 100 ของโครงการ/
กิจกรรมในแผนพัฒนา
การศึกษาของจังหวัด
นครสวรรค (พ.ศ. 2562–2565)  
มีความเชื่อมโยง สอดคลอง
กับนโยบายรัฐบาล นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 
ยุทธศาสตรจังหวัด และ
ความตองการของประชาชน
ในพ้ืนที่ เปนกรอบแนวทาง 
ในการดําเนินการพัฒนา
การศึกษาใหบรรลุเปาหมาย 
ที่กําหนดไว   
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
คณะกรรมการ
ศึกษาธิการ จังหวัด
นครสวรรค 
1.4 จัดทําเอกสาร
แผนพัฒนาการศึกษา
ของจังหวัดนครสวรรค 
(พ.ศ. 2562–2565) 
และแผนปฏิบัตริาชการ
ประจําป (ฉบับจดัทํา 
คําของบประมาณ
รายจายประจาํป)  
ของจังหวัด นครสวรรค  
นโยบายและแนวทาง 
การจัดการศึกษาของ
จังหวัดนครสวรรค 
ประจําป 
1.5 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการคณะทํางาน
จัดทํารางแผนปฏิบัติ 
ราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563  
(ฉบับจัดทําคําขอ
งบประมาณรายจาย
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
ประจําป) ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค 
1.6 จัดทําเอกสาร
แผนปฏิบัตริาชการ
ประจําป (ฉบับจดัทํา 
คําของบประมาณ 
รายจายประจาํป) 
ของสํานักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนครสวรรค 
1.7 คาใชจายในการเดินทาง 
ไปราชการในการ
ดําเนินการจัดทําแผน
บูรณาการภาค (ภาคเหนือ),
คาใชจาย ในการเดินทาง
ไปราชการในการ
ดําเนินการจัดทํา 
แผนงานงบประมาณ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
2. สนับสนุนการตรวจ
ราชการของผูตรวจ
ราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการตามนโยบาย 
การตรวจราชการ 
ของรัฐและกระทรวง 
ศึกษาธิการ สํานักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรคตรวจติดตาม 
กิจกรรมหลัก 
2.1 จัดทําขอมูล
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 
การตรวจราชการ 
2.2 จัดทําแผนปฏิบัติ
การตรวจราชการ 
ของผูตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 2.2.1 การนิเทศ  
ตรวจราชการรอบที่ 1 
 2.2.2  การนิเทศ  
ตรวจราชการรอบที่ 2 
 

1. เพ่ือสนับสนุน 
การตรวจราชการ  
ของผูตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ 
ตามนโยบาย 
การตรวจราชการ 
แบบบูรณาการฯ 
กรณีปกติ และกรณี
พิเศษ จังหวัด
นครสวรรค 
2. เพ่ือสรุปและ
รายงานผลการตรวจ
ราชการตามนโยบาย
การตรวจราชการ
แบบบูรณาการ กรณี
ปกติ และกรณีพิเศษ 
จังหวัดนครสวรรค 

เชิงปริมาณ 
1. เอกสารขอมลูสารเทศ
เพ่ือสนับสนุนการตรวจ
ราชการตามนโยบาย 
การตรวจราชการ ครบทุก
โครงการ/นโยบาย และ
เผยแพรผานเว็บไซตของ
หนวยงาน 
2. ประชุมประสาน
แผนปฏิบัติการตรวจ
ราชการแกเครือขาย 
การตรวจราชการในพื้นที่ 
จํานวน 2 ครั้ง 
3. เอกสารแผนปฏิบัติการ
ตรวจราชการของผูตรวจ
ราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการ จํานวน  
50 เลม และเผยแพร 
ผาน Web site ของ
หนวยงาน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. รวมปฏิบัติการตรวจ
ราชการกับผูตรวจราชการ
กระทรวง ศึกษาธิการตาม
นโยบาย การตรวจราชการ
แบบบูรณาการ และกรณี
ปกติ จํานวน 2 ครั้ง  
รอยละ 100 
2. รวมปฏิบัติการตรวจ
ราชการกับ ผูตรวจราชการ 
กระทรวง ศึกษาธิการ หรือ
ตามที่ไดรับมอบหมาย  
ตามนโยบายการตรวจ
ราชการกรณีพิเศษ 
ทกุครั้งเมื่อเกิดเหตุการณ
เรงดวนฉุกเฉิน รอยละ 100 
3. สรุปและรายงานผล 
การตรวจราชการของผูตรวจ
ราชกากระทรวงศึกษาธิการ 
ตามนโยบายการตรวจ
ราชการแบบบูรณาการ  
และกรณีปกติ รอยละ 100 

120,000 120,000 120,000 360,000 สป. กลุมนิเทศฯ 
 

6 6 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
2.3 แผนการตรวจ
ราชการแบบบูรณาการ 
  2.3.1 รอบที่ 1 เดือน
ตุลาคม 2561 – มีนาคม  
  2.3.2 รอบที่ 2 เดือน
เมษายน – กันยายน  
 
 

4. ปฏิบัติการตรวจราชการ
กับผูตรวจราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการ ตามนโยบาย
การตรวจราชการแบบ
บูรณาการ และกรณีปกติ 
จํานวน 2 ครั้ง ดังน้ี        
  4.1 ครั้งที่ 1 ปฏิบัติการ
ตรวจราชการแบบบูรณาการ 
เพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ตาม
นโยบายรัฐบาลรอบที่ 1 
และตรวจราชการกรณี
ปกติ ตามนโยบายของ
รัฐมนตรีวาการกระทรวง 
ศึกษาธิการ  
  4.2 ครั้งที่ 2 ปฏิบัติการ
ตรวจราชการแบบบูรณา
การ เพ่ือมุงผลสัมฤทธ์ิตาม
นโยบายรัฐบาลรอบที่ 2 
และตรวจราชการกรณี
ปกติ ตามนโยบายของ
รัฐมนตรีวาการกระทรวง 
ศึกษาธิการ  
 

4. สรุปและรายงานผล 
การตรวจราชการกรณีพิเศษ 
ทุกครั้งที่รวมตรวจราชการ
หรือตามที่ไดรบัมอบหมาย 
รอยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผูบริหารระดับสูง 
ของกระทรวง ศึกษาธิการ 
และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
รับทราบผลการนํานโยบาย
ไปสูการปฏิบัติ รวมทั้ง 
ปญหาอุปสรรคและ
ขอเสนอแนะ ในการ
ดําเนินงานตามนโยบายของ 
กระทรวงศึกษาธิการใน
พ้ืนที่ เพ่ือเปนขอมูลไปใช
ประกอบในการปรับปรุง
พัฒนา และแกไขปญหาให 
สอดคลองกับบริบทในพ้ืนที่ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
5. ปฏิบัติการตรวจราชการ
กับผูตรวจราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการหรือตามที่ 
ไดรับมอบหมายแบบกรณี
พิเศษ เมื่อเกิดเหตเุรงดวน 
ฉุกเฉิน ตามเหตุการณ 
ที่เกิดข้ึน 
6. สรุปและรายงานผล 
การตรวจราชการของ
ผูตรวจราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการ ตามนโยบาย
การตรวจราชการ  
เชิงคุณภาพ 
ศึกษาธิการจังหวัด
นครสวรรค ศึกษาธิการ
ภาค 18 ผูบริหารระดับสูง 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
และหนวยงานที่เก่ียวของ
รับทราบผลการนํานโยบาย
ไปสูการปฏิบตั ิรวมท้ัง
ปญหาอุปสรรค 
และขอเสนอแนะ  
ในการดําเนินงานตาม
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
นโยบายของกระทรวง 
ศึกษาธิการในพ้ืนที่  
เพ่ือเปน ขอมูลไปใช
ประกอบในการปรับปรุง 
พัฒนาและแกไขปญหา 
ใหสอดคลองกับบริบท 
ในพ้ืนที่ 
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แผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบับทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
3. แผนการตรวจสอบ 
หนวยตรวจสอบภายใน 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค 
กิจกรรมหลัก 
3.1 การใหคําปรึกษา 
ดานการเงิน การคลัง 
การปฏิบัตติาม
กฎระเบียบและการ
ควบคุมภายในของ
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค 
3.2 การตรวจสอบ
ใบสําคัญ 
3.3 การตรวจสอบ 
การกํากับติดตามงาน
การเงินและพัสดุของ
สํานักงาน สงเสริม 
การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตาม
อัธยาศัยจังหวัดและ
อําเภอ 

1.เพ่ือใหหนวยงาน
ตรวจสอบภายใน
กําหนดกิจกรรมการ
ตรวจสอบภายใน 
ไดครอบคลุมภารกิจ 
และสอดคลอง 
กับมาตรฐาน 
การตรวจสอบภายใน 
ภายใตทรัพยากรดาน
การตรวจสอบที่มีอยู  
2. เพ่ือเปนกรอบ
แนวทางในการ
ปฏิบัติงานตาม
กิจกรรมการ
ตรวจสอบภายในให
บรรลุวัตถุประสงค
เปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ  
 
 
 
 

หนวยรับตรวจ 37 แหง 
ประกอบดวย 
  1.หนวยงานในสังกัด
สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 1 หนวยงาน 
    - กลุมอํานวยการ 
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค  
    - สถานศึกษาเอกชนใน
สังกัด จํานวน 20 โรงเรียน 
   2. สํานักงานสงเสริม
การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย
จังหวัด  
1 แหง 
   3. สํานักงานสงเสริม
การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย
อําเภอ จํานวน 15 แหง 

ตัวชี้วัด 
จํานวนหนวยรับตรวจ 
 
คาเปาหมาย 
หนวยรับตรวจ จํานวน  
37 แหง ทราบและลด
จุดออน/ความเสี่ยง  
ในการปฏิบัติงาน พรอมทั้ง
พัฒนาการดําเนินงานใหมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผล 
 

40,000 40,000 40,000 120,000 สป. หนาย
ตรวจ 
สอบ
ภายใน 
 
 
 

6 6 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
3.4 การติดตาม 
การบริหารจัดการ
โครงการอาหารกลางวัน
ของโรงเรียนเอกชน 
ในสังกัด 
3.5 การสอบทานการ
ดําเนินงานตามนโยบาย 
ของสํานักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 
 1) การสอบทาน 
การรายงานการเงินของ
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครสวรรค 
 2) การติดตามการใช
จายงบประมาณ 
ในสวนของงบลงทุน  
 3) การตรวจสอบ  
การดําเนินงาน โครงการ 
1 อําเภอ 1 ทุน 
 4) การตรวจสอบ  
การดําเนินงานโครงการ
ปรับปรุงระบบ 
การเรยีนรู กศน. 

3. เพ่ือใชเปนแนวทาง
ในการจัดทําแผนการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบ  
และแนวทางการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบ 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
4. ตรวจติดตาม  
การดําเนินงานและการ
ใชจายเงินอุดหนุนทุก
ประเภทของสถานศึกษา
เอกชน  
กิจกรรมหลัก 
4.1 ประชุมชี้แจง
เจาหนาที่และจัดเตรยีม
เอกสาร 
4.2 ออกติดตาม 
ตรวจสอบการใชจายเงิน
อุดหนุนโรงเรียนเอกชน 
ในสังกัด 
4.3 สรุปผล/รายงานผล
การติดตามตรวจสอบ
การใชจายเงินอุดหนุน 
 

1. เพ่ือติดตาม 
ตรวจสอบสถานศึกษา
เอกชนที่ไดรับ 
การสนับสนุนเปนเงิน
อุดหนุนคาใชจายราย
หัวการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน (เงินอุดหนุน
รายบุคคล) เงินอุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน เงนิอุดหนุน
โครงการอาหารเสริม 
(นม) เงินอุดหนุน 
คาหนังสือเรยีน 
อุปกรณการเรียน 
เครื่องแบบนักเรยีน  
และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรยีน  
(เรียนฟรี 15 ป)  
ไดดําเนินการถูกตอง
ตามหลักเกณฑ 
วิธีการ และเงื่อนไข 
ที่สํานักงาน

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาเอกชน 
ในสังกัด จํานวน 50 โรงเรียน 
(ทองท่ีอําเภอเมือง
นครสวรรค, ไพศาล,ี  
ตากฟา, ตาคล,ี ทาตะโก, 
ชุมแสง, พยุหะคีร,ี  
บรรพตพิสัย, ลาดยาว,  
เกาเลีย้ว, โกรกพระ) ไดรบั
การตรวจสอบ ใหคําแนะนํา 
ใหคําปรึกษาและ
ขอเสนอแนะในเรื่องตาง ๆ  
ที่เก่ียวของกับ 
การดําเนินงาน 
ดานการจดัทําเอกสาร  
และดานเงินอุดหนุน 
ทุกประเภทไดอยางท่ัวถึง  
อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาเอกชนมีความ
เขมแข็ง สามารถจัดระบบ
บริหารจดัการในดาน

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาเอกชน 
จํานวน 50 โรงเรียน 
สามารถจัดระบบบริหาร
จัดการในเรื่องของงาน
วิชาการ งานบริหารบุคคล 
งานการเงิน และงานบริหาร
ทั่วไปอยางถูกตอง ตามขอ
กฎหมาย ระเบียบ และ 
แนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวของ 
2. สถานศึกษาเอกชน 
จํานวน 50 โรงเรียน ไดรับ
การตรวจสอบ ใหคําแนะนํา 
และใหคําปรึกษาและ 
ขอเสนอแนะในเรื่องตาง ๆ   
ที่เก่ียวของกับการดําเนินงาน 
ของโรงเรียนไดอยางท่ัวถึง
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาเอกชน 
รอยละรอยที่ไดรับ 
การตรวจสอบมีระบบ
บริหารจัดการในเรื่อง  

56,000 56,000 56,000 168,000 สป. กลุม
สงเสริม
การ 
ศึกษา
เอกชน 
 

6 6 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

เปาหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และคาเปาหมาย 

 
งบประมาณ 

 
แหลง 

งบประมาณ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

สอดคลอง 

ยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป 

ยุทธศาสตร 
ศธ. 

2563 2564 2565 รวม 
คณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษา
เอกชนกําหนดและ
เปนไปตาม
วัตถุประสงคของ
รัฐบาลหรือไม 
2. เพ่ือสรางความ
เขมแข็งใหโรงเรยีน
เอกชนสามารถ
บริหารจดัการ 
ตามพระราชบัญญัติ
โรงเรียนเอกชน  
พ.ศ. 2550  และตาม
ระเบียบ ประกาศ  
ที่กระทรวง 
ศึกษาธิการกําหนด 
3. เพ่ือกํากับ  ติดตาม
การดําเนินงาน และ
การใชเงนิจายอุดหนุน 
ของสถานศึกษา 
เอกชนในสังกัดเปนไป
ในแนวทางเดียวกัน 

วิชาการ ดานเงนิอุดหนุน 
ดานบริหารบุคคล และงาน
บริหารท่ัวไป ไดอยาง
ถูกตอง โปรงใส ตรวจสอบ
ได และเปนไปตามตาม
พระราชบัญญัตโิรงเรียน
เอกชน  พ.ศ.2550   
และระเบียบ ประกาศ 
ที่กระทรวงศึกษาธิการ
กําหนด  

ของงานวิชาการงานบริหาร
บุคคล งานการเงิน และงาน
บริหารทั่วไปอยางถูกตอง
ตามระเบียบกฎหมาย และ
แนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวของ  
ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
และเกิดประสิทธิผลสงผล
ตอคุณภาพของผูเรียน 
2. ผูบริหาร ครู  สามารถ
ดําเนินงานดานตาง ๆ สงผล
ใหการปฏิบัติงานบังเกิด
ผลดี ลดขอผิดพลาด 
ที่อาจกระทบตอ 
การปฏิบัติงานได 
 



แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2563-2565) ฉบบัทบทวน 
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครสวรรค 

 
 

 

 

สวนที่ 5 

การแปลงแผนไปสูการปฏิบตั ิ

 

 การนําแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563–2565) จังหวัดนครสวรรคไปสูการปฏิบัตินับเปนข้ันตอน    
ที่มีความสําคัญเนื่องจากเปนกระบวนการที่จะผลักดันหรือขับเคลื่อนการดําเนินงานหรือกลไกที่สําคัญทั้งหมด
ใหสามารถบรรลุตามเปาหมายการดําเนินงานจะบังเกิดผลอยางมีประสิทธิภาพจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองผลักดัน
ใหมีการปรับเปลี่ยนทัศนคติ แนวคิด คานิยม รวมถึงวิธีการปฏิบัติงาน ดังนั้น การนําแผนไปสูการปฏิบัติ
จําเปนตองสรางความเขาใจใหแกหนวยงานการศึกษาและบุคลากรทุกระดับเพ่ือใหเกิดการยอมรับและมีสวนรวม
พรอมที่จะนําแผนงาน/โครงการตางๆ ไปปฏิบัติตามแนวทางไดอยางเหมาะสมกับบริบท สภาพแวดลอม         
และสามารถประยุกตการดําเนินงานใหเหมาะสมกับแนวทางปฏิบัติงานของหนวยงานตนสังกัด อีกทั้งจะตองมี
การระดมสรรพกําลังแสวงหาการสนับสนุนเพื่อใหเกิดการปฏิบัติและสรางการมีสวนรวมของผูมีสวนเก่ียวของ 
ทั้งนี้ เพ่ือใหบรรลุเปาประสงคตามวิสัยทัศน พันธกิจ และประเด็นยุทธศาสตรที่วางไว จึงไดกําหนดแนวทาง   
การนําแผนไปสูการปฏิบัต ิดังนี ้ 
 1. การเสริมสรางความรู ความเขาใจในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563–2565) จังหวัดนครสวรรค 
โดยการประชุมชี้แจงทําความเขาใจในกระบวนการจัดทําแผนเพ่ือใหหนวยงานทางการศึกษาของจังหวัด
นครสวรรคไดรับทราบและเขาใจทิศทางการดําเนินการไปในทิศทางเดียวกัน ทั้งนี้ เพ่ือใหการขับเคลื่อนแผน    
ใหบรรลุเปาประสงคตลอดจนเปนการสรางองคความรูใหกับผูท่ีเก่ียวของเพ่ือใหเกิดความรูสึกการมีสวนรวม
และพรอมรับผิดชอบในการแปลงแผนไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม โดย  
  1.1 ผูบริหารทุกระดับตองใหความสําคัญ มีความเขาใจและผลักดันใหมีการดําเนินงาน ตามแผน
อยางมีประสิทธิภาพ  
  1.2 สรางความเขาใจรวมกันระหวางเจาหนาที่และบุคลากรที่ เก่ียวของรวมทั้งหนวยงาน       
และภาคีเครือขายไดทราบเก่ียวกับแนวคิดและสาระสําคัญของแผน วิสัยทัศน เปาประสงค และประเด็น
ยุทธศาสตรเพ่ือกอใหเกิดการมีสวนรวมและใหการสนับสนุนเพื่อใหเกิดผลในทางปฏิบัติ  
  1.3 สงเสริมใหหนวยงานทางการศึกษาของจังหวัดนครสวรรคจัดทําแผนปฏิบัติการที่สอดคลอง  
กับแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2563–2565) จังหวัดนครสวรรคและดําเนินการใหเปนไปตามแผนที่วางไว โดยม ี  
การกํากับดูแล การติดตามผล รวมท้ังสามารถประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนฯ ที่กําหนดไว 
  1.4 จัดสรรทรัพยากรตางๆ เชน บุคลากร งบประมาณใหสอดคลองกับแผนงานโครงการ            
แตละประเด็นยุทธศาสตรโดยเนนผลลัพธของการดําเนินงานเปนหลักสําคัญ  
  1.5 มีการเผยแพรประชาสัมพันธการดําเนินงานอยางตอเนื่องผานชองทางหรือกิจกรรมตางๆ 
อยางตอเนื่อง เชน การประชุม หนังสือเวียน Internet Website เพ่ือกระตุนและขับเคลื่อนงานตามยุทธศาสตร  
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 2. พัฒนากระบวนการจัดทําแผนงาน/โครงการของหนวยงานทางการศึกษาของจังหวัดนครสวรรค    
ในลักษณะบูรณาการใหเชื่อมโยงไปในทิศทางเดียวกันและสงเสริมใหมีประสานการดําเนินงานระหวาง
หนวยงานท่ีเก่ียวของใหมากข้ึนเพ่ือใหเปนเคร่ืองมือในการประสานแผนไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมโดย    
  2.1 สนับสนุนการจัดทําแผนงาน/โครงการในลักษณะบูรณาการและประสานงานระหวางหนวยงาน
ทางการศึกษาของจังหวัดนครสวรรคในแตละภารกิจและประเด็นยุทธศาสตร  
  2.2 สนับสนุนใหมีการจัดทําแผนปฏิบัติการในระดับตางๆ ใหมีความเชื่อมโยงสอดคลองกันทั้งใน
ระดับหนวยงานและระดับพื้นที่  
  2.3 กําหนดขั้นตอนของกระบวนการดําเนินงานตามแผน/โครงการใหชัดเจนโดยจัดลําดับ 
ความสําคัญของแผนงาน/โครงการ  
  2.4 ติดตาม ตรวจสอบผลจากการดําเนินงานตามแผน/โครงการอยางสม่ําเสมอวาสามารถ ตอบสนอง
ตอประเด็นยุทธศาสตรหรือไมเพียงใด โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใหเกิดประโยชน  
 3. พัฒนาระบบและกลไกการติดตามและประเมินผล รวมทั้งกําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน/
โครงการใหสอดคลองกับแนวทางการดําเนินงานในแตละประเด็นยุทธศาสตร ระยะเวลาในการประเมิน       
และแนวทางในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยมุงเนนการประเมินผลตามยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุง
การดําเนินงานตลอดจนนํามาใชเปนขอมูลในการประสานแผนงาน แผนอัตรากําลังและแผนงบประมาณอยาง
เปนระบบและมีประสิทธิภาพโดย  
  3.1 สนับสนุนใหหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการ โดยใหมี
การกําหนดตัวชี้วัดที่เนนผลลัพธของการดําเนินงานเปนหลัก  
  3.2 นําผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผลมาปรับปรุงการจัดทําแผนงาน/โครงการ เพื่อให
บรรลุเปาหมายอยางตอเนื่องและสอดคลองกับสภาพการณที่เปลี่ยนแปลงไป  
  3.3 สรางมาตรการเรงรัด หากมีแผนงาน/โครงการที่ดําเนินการชากวากําหนดและตรวจสอบ คุณภาพ
และการดําเนินงานอยางใกลชิดและสม่ําเสมอ 
  3.4 พัฒนาองคความรูและเสริมสรางความเขาใจเรื่องการติดตามและประเมินผล รวมทั ้ง          
การกําหนดตัวชี้วัดแกบุคลากรทุกหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือสรางทักษะในการติดตาม ประเมินผล และสามารถ
นํามาใชประโยชนรวมกัน 
   3.5 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร       
อยางตอเนื่องและเชื่อมโยงเปนเครือขายเพ่ือใชประโยชนรวมกัน โดยเฉพาะการพัฒนาฐานขอมูลเพ่ือ
ประกอบการจัดทําแผนงาน/โครงการและการติดตามประเมินผลใหมีความแมนยําและเปนปจจุบันตรงกับ   
ความตองการและทันตอการเปลี่ยนแปลง รวมทั้งเชื่อมโยงกับการตัดสินใจของผูบริหาร 
  3.6 กําหนดใหมีการติดตามความกาวหนาตามประเด็นยุทธศาสตรเปนรายเดือนหรือรายไตรมาส
พรอมทั้งใหแตละหนวยงาน/ผูรับผิดชอบโครงการวิเคราะหผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการเพ่ือนําไปสู
การตัดสินใจของผูบริหารเปนประจําทุกเดือน  
  3.7 ประชาสัมพันธเผยแพรผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการใหผูบริหาร บุคลากร สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการระดับจังหวัด หนวยงานท่ีเก่ียวของรวมท้ังภาคเอกชน ภาคประชาชนทราบอยางตอเนื่อง 
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นางสาวนันทนีย  แจมฟา   ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน 
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นางสาวก่ิงแกว  ศรีสุภรกรกุล  ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ 
นางอัญชนา  อินทุรัตน   ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
นางสาววรมน  วีตะเสวีระ   ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ  

รก.ผอ.กลุมพัฒนาการศึกษา 
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