












 
                                                            

แบบขอรับการคัดเลือกเพ่ือรับรางวัลคุรุสภา  ประจ าปี  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
    …………………………….. 

 

ประเภท    (     )   ครู   (     )   ผู้บริหารสถานศึกษา          
                         (     )   ผู้บริหารการศึกษา (     )   ศึกษานิเทศก ์                            
   

๑.  ประวัติส่วนตัว 
 ๑.๑  ชื่อ  /  นามสกุล  (นาย, นาง, นางสาว)……………………………………………………………………………….…….....
 ๑.๒  เกิดวันที่……..….เดือน…………………..…….พ.ศ………………..    อายุ……………ปี 
     ๑.๓  ต าแหน่งหน้าที่หรือต าแหน่งงานในปัจจุบัน.........................................วิทยฐานะ..................................... 
                  สถานที่ท างาน........................................................................................................ ................................... 
                  แขวง / ต าบล.........................................................เขต / อ าเภอ............................................................. 
                  จังหวัด...............................................................................รหัสไปรษณีย์.............................................. .... 
                  โทรศัพท์ที่ท างาน.................................................................................................................................. .... 
         สังกัดหน่วยงาน...............................................................  / เขตพ้ืนที่การศึกษา..................................... 
 ๑.๔  บ้านเลขที่..............................หมู่ที.่......................ตรอก / ซอย................................................................. 
                  ถนน...................................................................แขวง / ต าบล...................................... ........................... 
                  เขต / อ าเภอ...............................................................  จังหวัด................................................................ 
                  รหัสไปรษณีย์............................................โทรศัพท์บ้าน.............................................. ............................. 
                  โทรศพัท์เคลื่อนที่................................................E-mail..........................................................................
 ๑.๕  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  หรือหนังสือรับรองสิทธิ  เลขที่..................................................................... 
                 ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ประเภท..... (โปรดแนบส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพในหน้าถัดไป) 
                 (     )   ครู      (     )    ผู้บริหารสถานศึกษา    (     )   ผู้บริหารการศึกษา   (     )    ศึกษานิเทศก์ 

 

๒.  ประวัติการศึกษา  และการฝึกอบรม   
 

ปีท่ีเริ่มเข้า ปีท่ีส าเร็จ ระดับชั้นหรือสาขาวิชา คุณวุฒิท่ีได้รับ ค าอธิบายเพิ่มเติม  (ถ้ามี) 

 
  

  

 
  

  

 
  

  

 

 
 
 
 

รูปถ่าย 

ขนาด 

  ๑” X  ๑” 



๒ 
 

 ๓.  ประวัติการท างาน  (ข้อ  ๓.๑ – ข้อ ๓.๙  โปรดท าตามตารางแบบฟอร์มที่ก าหนดให้เท่านั้น) 
 

๓.๑ 
ปีท่ีเริ่มเข้า 

๓.๒ 
สถานภาพ / ต าแหน่ง 

๓.๓ 
เงินเดือน 

๓.๔ 
งานที่ได้รับมอบหมาย 

๓.๕  การศึกษา / ฝึกอบรม / 
ประชุมสมัมนา  ฯลฯ 

๓.๖ 
คุณวุฒิ / ใบรับรองผล 

ปีที่  ๑      
ปีที่  ๒      
ปีที่  ๓      
ปีที่  ๔  ฯลฯ 
(ถึงปัจจุบัน) 

     

 
ค าอธิบาย ข้อ  ๓.๑  และ  ๓.๗  ปีที่เริ่มเข้าปฏิบัติงาน  ข้อ  ๓.๒  โปรดระบุว่าเป็นข้าราชการหรือครูเอกชน  หรือพนักงานครู  ข้อ  ๓.๓  หากเป็นข้าราชการโปรดระบุระดับ 
  ข้อ  ๓.๔  หากเป็น  “ครูผู้สอน”  โปรดระบุว่า “เป็นครูประจ าชั้น  หรือครูพิเศษ  และสอนวิชาใด” 
        “ผู้บริหารสถานศึกษา / ผู้บริหารการศึกษา / บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน  (ศึกษานิเทศก์)”  โปรดระบุงานที่ปฏิบัติ 
  ข้อ  ๓.๕  ศึกษาต่อ / ฝึกอบรม / ประชุม  โปรดระบุ  “วิชา / เรื่อง การฝึกอบรม  หรือประชุม” 
  ข้อ  ๓.๖  โปรดระบุคุณวุฒิที่ได้รับจากการไปศึกษาต่อ  เช่น  ประกาศนียบัตร / ใบแสดงคุณวุฒิ / ใบรับรองการเข้าร่วมการอบรม/สัมมนา (ไม่ต้องแนบส าเนาหลักฐานใด ๆ) 
 

๓.๗  ปีท่ีเริ่มเข้า ๓.๘  ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการปฏิบัติวิชาชีพ ๓.๙  ความส าเร็จหรือการยกย่องที่ได้รับ 
ปีที่  ๑   
ปีที่  ๒   
ปีที่  ๓   
ปีที่  ๔  ฯลฯ 
(ถึงปจัจุบัน) 

  

 

ค าอธิบาย ข้อ  ๓.๘  งานสร้างสรรค์ให้ระบุ  ผลงาน  นวัตกรรม  หนังสือคู่มือ  สื่อ  การน านวัตกรรมและงานวิชาชีพมาประยุกต์  รวมทั้งบทความในวารสารวิทยาจารย์ 
  ข้อ  ๓.๙  การยกย่อง  ได้รับรางวัลใดบ้าง  หรือได้เลื่อนระดับใด  ผลงานมีความส าเร็จและได้รับการเผยแพร่อย่างไร 



๓ 
 

๔.  ประวัติการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  โดยไม่บกพร่องหรือต่ ากว่ามาตรฐานวิชาชีพ  (ตั้งแต่ปีที่เริ่มปฏิบัติงานถึงปัจจุบัน) 
 

๔.๑                     
ปีที่เริ่ม พ.ศ.... 

๔.๒                  
การมีวินัยและ

การพัฒนา
ตนเอง 

๔.๓                       
การรับผิดชอบ

ต่อวิชาชีพ 

๔.๔                 
การแสดง

ความเอ้ืออาทร 

๔.๕                 
การส่งเสริม

เรียนรู้ 

๔.๖               
การเป็น

แบบอย่าง 

๔.๗         
การช่วยเหลือ

เกื้อกูล 

๔.๘                
การให้ความ
เสมอภาค 

๔.๙                    
การเกื้อกูลและ
ยึดมั่นในระบบ

คุณธรรม 

๔.๑๐               
การมีภาวะ

ผู้น าและหรือ
การเป็น              
ผู้น าการ

เปลี่ยนแปลง   

๔.๑๑              
ความเป็นผู้น า
ในการอนุรักษ์ 

           
           
 

*  หมายเหตุ  
๑. โปรดแนบส าเนาสมุดประวัติการเป็นครู / ส าเนา กพ.7  พร้อมหน้าความผิดทางวินัย โดยให้เจ้าหน้าที่บุคลากรลงนามรับรองส าเนาด้วยหมึกสดทุกหน้า 
๒. ท่านสามารถบรรยายตามหัวข้อข้างต้นได้โดยไม่ต้องท าตาราง  และโปรดเรียงล าดับหัวข้อตามที่ก าหนดให้ครบทุกข้อ   

    ค าอธิบาย ข้อ  ๔.๑  ปีที่เริ่ม  พ.ศ. ..... 
  ข้อ  ๔.๒  การมีวินัยและการพัฒนาตนเอง  หมายถึง  การมีวินัยในตนเอง  พัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ  บุคลิกภาพ  และวิสัยทัศน์ให้ทันต่อการพัฒนาทางวิทยาการ  เศรษฐกิจ  
     สังคม  และการเมืองอยู่เสมอ 
  ข้อ  ๔.๓  การรับผิดชอบต่อวิชาชีพ  หมายถึง  การรัก  ศรัทธา  ซื่อสัตย์สุจริต  และรับผิดชอบต่อวิชาชีพ  เป็นสมาชิกที่ดีขององค์กรวิชาชีพ 
  ข้อ  ๔.๔  การแสดงความเอื้ออาทร  หมายถึง  การรัก  เมตตา  เอาใจใส่  ช่วยเหลือ  ส่งเสริม  ให้ก าลังใจแก่ศิษย์  และ / หรือ ผู้รับบริการตามบทบาทหน้าที่โดยเสมอหน้า 
  ข้อ  ๔.๕  การส่งเสริมการเรียนรู้  หมายถึง  การส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้  ทักษะ  และนิสัยที่ถูกต้องดีงามแก่ศิษย์  และ / หรือ  ผู้รับบริการ  บทบาทหน้าที่อย่างเต็ม 
     ความสามารถ  ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
  ข้อ  ๔.๖  การเป็นแบบอย่าง  หมายถึง  การประพฤติ  ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  ทั้งกาย  วาจาและจิตใจ 
  ข้อ  ๔.๗  การช่วยเหลือเกื้อกูล  หมายถึง  การส่งเสริมความเจริญทางกาย  สติปัญญา  จิตใจ  อารมณ์  และสังคมของศิษย์และ / หรือผู้รับบริการตามบทบาทหน้าที่ 
  ข้อ  ๔.๘  การให้ความเสมอภาค  หมายถึง  การให้บริการด้วยความจริงใจและเสมอภาค  โดยไม่เรียกรับหรือยอมรับผลประโยชน์จากการใช้ต าแหน่งหน้าที่โดยมิชอบ 
  ข้อ  ๔.๙  การเกื้อกูลและยึดม่ันในระบบคุณธรรม  หมายถึง  การช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันอย่างสร้างสรรค์  โดยยึดมั่นในระบบคุณธรรม  สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
  ข้อ  ๔.๑๐  การมีภาวะผู้น าและหรือการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง  หมายถึง  กระบวนการที่ท าให้ผู้ใต้บังคับบัญชาและหรือเพ่ือนร่วมงานยอมรับและปฏิบัติตาม  เพ่ือให้
บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  และหรือกระบวนการหรือวิธีการที่ท าให้ปัจจัยหรือองค์ประกอบภายในหน่วยงานแตกต่างไปจากเดิมอย่างเป็นระบบเพ่ือให้หน่วยงานบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่าง
มีประสิทธิภาพภายในสภาวะแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ข้อ  ๔.๑๑  ความเป็นผู้น าในการอนุรักษ์  หมายถึง  การเป็นผู้น าการอนุรักษ์และพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญา  สิ่งแวดล้อม 



๔ 

    ๕.   รายงานผลส าเร็จจากการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  ตามข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วย
มาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ (โปรดอธิบายตามมาตรฐานวิชาชีพของประเภทท่ียืน่ขอรับรางวัลคุรุสภา                
ให้ครบทุกข้อ) 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 

 ๖.  รายงานผลการจัดการเรียนรู้ จัดการศึกษา ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา                 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 

๗.  สรุปผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  ตามข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ 
พ.ศ. ๒๕๕๖ (มาตรฐานที่  ๑ – มาตรฐานที่  ๑๒)  เลือกข้อใดข้อหนึ่งที่เด่นชัดที่สุด  ซึ่งเป็นที่ยอมรับของนักเรียน  
สถานศึกษา  ผู้ร่วมงาน  สังคม  และเห็นผลจากการอุทิศตนเพื่อประโยชน์แก่วิชาชีพ  ตลอดระยะเวลา                   
ของการปฏิบัติงานและเป็นหลักฐานอ้างอิงได้  (ความยาวไม่เกิน  ๓  หน้ากระดาษ  A4) 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
                                                     

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความและหลักฐานที่แนบมีความถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
 
 

                                                       ลงชื่อ..............................................................................  ผู้ย่ืนค าขอ 
        (                                                   )    

                                                         ต าแหน่ง............................................................ 
 
 
 
 
 
 
 















 
แบบรายงานประวัติและผลงานของครู 

เสนอเพ่ือรับการประเมินผลงานรางวัลครูภาษาไทยดีเด่น 
ประจ าปีพุทธศักราช  2561 

 

ระดับการสอน……………………………......................................…สังกัด………………………………………………………………… 

โรงเรียน/สถานศึกษา .......................................................................... ต าบล/แขวง................................................ 

อ าเภอ/เขต……………………….............จังหวัด………………………...................…   

 
ตอนที่  ๑   ประวัติของครูภาษาไทยที่เสนอเพื่อรับการคัดเลือก 

๑. ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว)…………………………..นามสกุล……………………………………... 
 
๒. ข้อมูลส่วนตัวและการศึกษา 

๒.๑    เกิดเมื่อวันที่………..เดือน……………………พ.ศ………….   สถานที่เกิดจังหวัด………………….. 

๒.๒    ปัจจุบันอายุ…………..ปี   ศาสนา………………………………. 

๒.๓    สถานศึกษา เลขที่…………………….ถนน………………….............…..ต าบล/แขวง………….…..……… 
   อ าเภอ/เขต…………………………………จังหวัด…………………..............….รหัสไปรษณีย์……………. 
  โทรศัพท์…………………………………………….โทรศัพท์เคลื่อนที่……………………………........................... 

๒.๔ ต าแหน่งหน้าที่ในปัจจุบัน 
   ครู ………………………..…….            อาจารย์ 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์   รองศาสตราจารย์ 
        อ่ืน ๆ  ………………………….. 

๒.๕  ประวัติการศึกษา   (โปรดระบุตั้งแต่ชั้นต้นจนถึงช้ันสูงสุด) 

ปีท่ีส าเร็จการศึกษา ระดับการศึกษา วุฒิการศึกษา วิชาเอก/โท สถาบันการศึกษา 

     
     
     
     

 

 ๒.๖ ความรู้ความสามารถพิเศษ 

   ………………………………………………………………………………………………….......................................…… 
 ………………………………………………………………………………………………………..........................................………. 
 ……………………………………………………………………………………………………………........................................…. 
 ………………………………………………………………………………………………….........................................……………. 

                                                     ๒ 

 

 
รูปถ่ายหน้าตรง 
ขนาด ๑ นิ้ว 

 

** คณะอนุกรรมการ ฯ  จะพิจารณาเฉพาะแบบรายงาน ฯ ที่กรอกข้อมูลครบถ้วนทุกข้อเท่านั้น ** 



  
                                                                
๓.  ประวัติการท างานตั้งแต่ต้นจนถึงปัจจุบัน (โปรดระบุอย่างต่อเนื่องและชัดเจน) 

วัน– เดือน - ปี ต าแหน่ง สอนชั้น/ระดับ สถานที่ท างาน 

    
    
    
    
 

๔.  ประวัติการสอนภาษาไทย 

 ๔.๑ เริ่มสอนภาษาไทยครั้งแรก เม่ือวันที่………………เดือน………………………….พ.ศ. …………............… 
  ในระดับชั้น…………………………………………..สถานศึกษา……………………………….......................…... 
  ต าบล/แขวง……………………………อ าเภอ/เขต…………………............….จังหวัด………………….......…. 
  สังกัด (ระดับกรมหรือเทียบเท่า)…………………………………………………………………....................…… 

 ๔.๒ ปัจจุบันสอนระดับชั้น…………………..………….สถานศึกษา……………………………..................…..…… 
  ต าบล/แขวง……………………………อ าเภอ/เขต………………...........……..จังหวัด……………….......…… 
  รหัสไปรษณีย์…………………โทรศัพท์………………………..........……..โทรสาร………………..........……... 

          ๔.๓ สอนภาษาไทยต่อเนื่องกันเป็นเวลา...................... ….ปี (นับถึงวันที่ออกประกาศ ฯ) 

๕.  ผลงานการค้นคว้า  วิจัย  ต าราแบบเรียน  การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่สามารถยึดถือเป็นแบบอย่างได้ 

 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………..………………………………................................................................................................  
………………………………………………………………………………………..…………………………….................................................… 
………………………………………………………………………………………..……………………………................................................… 
………………………………………………………………………………………..……………………………................................................… 
………………………………………………………………………………………..…………………………................................................…… 
………………………………………………………………………………………..……………………………................................................… 
………………………………………………………………………………………..…………………………................................................…… 

………………………………………………………………………………………..……………………………................................................… 
………………………………………………………………………………………..…………………………................................................…… 
………………………………………………………………………………………..……………………………................................................… 
………………………………………………………………………………………..…………………………................................................…… 

 
 
 
 
 
 
                                

** คณะอนุกรรมการ ฯ  จะพิจารณาเฉพาะแบบรายงาน ฯ ที่กรอกข้อมูลครบถ้วนทุกข้อเท่านั้น ** 



  
                                                        
ตอนที่  ๒  คุณสมบัติของครูภาษาไทยตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด (บรรยายคุณลักษณะของตนเอง                        
                 และสามารถเขียนเพิ่มเติมในกระดาษอ่ืนได้ ถ้ามีหลักฐานให้แนบด้วย) 

คุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ทั่วไป 
             ๑.  มีความประพฤติดีปฏิบัติตนตามมาตรฐานการปฏิบัติตน (จรรยาบรรณของวิชาชีพ) 
และมาตรฐานการปฏิบัติงานของครู  ดังนี้ 

   ๑.๑  มาตรฐานการปฏิบัติตน (จรรยาบรรณของวิชาชีพ) 
จรรยาบรรณต่อตนเอง 
 ๑.๑.๑  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องมีวินัยในตนเอง พัฒนาตนเอง ด้านวิชาชีพ           
บุคลิกภาพ และวิสัยทัศน์ ให้ทันต่อการพัฒนาทางวิทยาการ เศรษฐกิจสังคม และการเมืองอยู่เสมอ 

จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ      
 ๑.๑.๒  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องรัก ศรัทธา ซื่อสัตย์สุจริต และ 
รับผิดชอบต่อวิชาชีพ เป็นสมาชิกท่ีดีขององค์กรวิชาชีพ 

จรรยาบรรณต่อผู้รับบริการ 
 ๑.๑.๓  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องรัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือ ส่งเสริม 
ให้ก าลังใจแกศ่ิษย์ และหรือผู้รับบริการตามบทบาทหน้าที่ โดยเสมอหน้า 
 ๑.๑.๔  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ ทักษะและนิสัย     
ที่ถูกต้องดีงาม แกศ่ิษย์ และหรือผู้รับบริการ ตามบทบาทหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
 ๑.๑.๕  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาต้องประพฤติ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี        
ทั้งทางกาย วาจา และจิตใจ 
 ๑.๑.๖  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องไม่กระท าตนเป็นปฏิปักษ์ ต่อความเจริญ 
ทางกายสติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคมของศิษย์ และหรือผู้รับบริการ 
 ๑.๑.๗  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ต้องให้บริการด้วยความจริงใจและเสมอภาค 
โดยไม่เรียกรับหรือยอมรับผลประโยชน์จากการใช้ต าแหน่งหน้าที่โดยมิชอบ 

จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
 ๑.๑.๘  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พึงช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันอย่าง 
สร้างสรรค์ โดยยึดมั่นในระบบคุณธรรม สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 

จรรยาบรรณต่อสังคม 
 ๑.๑.๙  ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พึงประพฤติปฏิบัติตน เป็นผู้น าในการอนุรักษ์ 
และพัฒนา เศรษฐกิจ สังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา สิ่งแวดล้อม รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม 
และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

          ๑.๒  มาตรฐานการปฏิบัติงานของครู 
  ๑.๒.๑ ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเก่ียวกับการพัฒนาวิชาชีพครูอยู่เสมอ 
 ๑.๒.๒ ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ โดยค านึงถึงผลที่เกิดกับผู้เรียน 
 ๑.๒.๓ มุ่งม่ันพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
 ๑.๒.๔ พัฒนาแผนการสอนให้สามารถปฏิบัติได้เกิดผลจริง 
 ๑.๒.๕ พัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
 

** คณะอนุกรรมการ ฯ  จะพิจารณาเฉพาะแบบรายงาน ฯ ที่กรอกข้อมูลครบถ้วนทุกข้อเท่านั้น ** 



  
 ๑.๒.๖ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเน้นผลถาวรที่เกิดแก่ผู้เรียน 
 ๑.๒.๗ รายงานผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ 
 ๑.๒.๘ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 
 ๑.๒.๙ ร่วมมือกับผู้อ่ืนในสถานศึกษาอย่างสร้างสรรค์ 
 ๑.๒.๑๐ ร่วมมือกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ในชุมชน 
 ๑.๒.๑๑ แสวงหาและใช้ข้อมูลข่าวสารในการพัฒนา 
 ๑.๒.๑๒ สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในทุกสถานการณ์ 

๒. มีบุคลิกภาพ  ประกอบด้วย 
๒.๑  แต่งกายสุภาพ  สะอาด  เหมาะสมแก่กาลเทศะ 
๒.๒  มีท่วงทีวาจาสุภาพเรียบร้อย  มีกิริยามารยาทดี  กระตือรือร้น  ยิ้มแย้มแจ่มใส 
๒.๓  ประพฤตปิฏิบัติเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 
๒.๔  มีความเชื่อม่ันในตนเอง  

๓. มีมนุษยสัมพันธ์และสัมพันธภาพในครอบครัว 
       จะต้องเป็นผู้ที่มีมนุษยสัมพันธ์ดีเยี่ยมต่อบุคคลทั่วไปและมีความสัมพันธ์อันดีภายในครอบครัว 

๔. มีความร่วมมือในการพัฒนาชุมชน 
๔.๑  เป็นผู้มีลักษณะเป็นผู้น า มีผลงานหรือโครงการที่เกิดจากความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
๔.๒  ให้ความร่วมมือต่อชุมชนเพื่อยังประโยชน์ให้แก่ท้องถิ่นอย่างดียิ่ง 
๔.๓  มีส่วนรว่มในกิจกรรมที่ท้องถิ่นจัดขึ้น 
๔.๔  มีความสามารถปรับตัวให้เข้ากับขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น            
       เป็นที่ยอมรับนับถือของบุคคลทั่วไป 

๕. มีความร่วมมือและประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน 
       จะต้องเป็นผู้ให้ความร่วมมือและประสานงานกับบุคคลทุกฝ่าย ทุกระดับ ทั้งในหน่วยงานเดียวกัน 
และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องได้อย่างดียิ่ง 

๖. มีความเป็นผู้ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ 
       จะต้องเป็นผู้ที่มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ชัดอันแสดงให้เห็นถึงความเป็นคนทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ 
รวมทั้งการริเริ่มงานต่าง ๆ 

๗. มีความสามารถในการปฏิบัติงานตามหน้าที่และอุดมการณ์แห่งวิชาชีพครู 
       จะต้องเป็นผู้ที่มีความสามารถในการปฏิบัติงานตามหน้าที่และอุดมการณ์แห่งวิชาชีพครู        
ได้ดีเยี่ยมเป็นประจักษ์ชัด เช่น มีความพยายาม มีความอุตสาหะ และมีความตั้งใจที่จะให้ผู้เรียนได้
ประสบผลส าเร็จโดยไม่ย่อท้อ 

คุณสมบัติตามหลักเกณฑ์เฉพาะ 
๑. ด้านการสอนภาษาไทย 

๑.๑  มีความรู้ภาษาไทยอย่างดี สามารถถ่ายทอดความรู้ให้ผู้เรียนเข้าใจได้แจ่มแจ้ง    
   และเป็นแบบอย่างที่ดีในการใช้ภาษาไทย 

๑.๒  เตรียมการสอนอย่างดี ตั้งใจสอนและน าเทคนิคใหม่ ๆ มาใช้ จัดท าสื่อและอุปกรณ์การสอน 
       วิชาภาษาไทย เพื่อให้การสอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

      ๑.๓  คิดค้นวิธีการสอนภาษาไทยอย่างได้ผลคุ้มค่า เหมาะสมแก่สภาพของท้องถิ่นและ 
             เป็นประโยชน ์

๑.๔  สร้างบรรยากาศในการเรียนได้น่าสนใจ  จูงใจให้ผู้เรียนรักการเรียนภาษาไทย                             
๑.๕  มีวิธีวัดผลการเรียนการสอนวิช าภาษาไทยที่ดีและถูกต้อง สามารถน าผลการสอน 
ไปใช้ปรับปรุงสภาพการเรียนการสอนภาษาไทยได้ 



  
๒.  ผลการสอนวิชาภาษาไทยที่ท าให้ผู้เรียนมีความรู้ ค วาม เข้ า ใจ  และมีทั กษ ะสามารถน า ไป ใช้
ประโยชน์และด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างย่ิง 
 ๒.๑ ผู้เรียนที่สอนได้รับความรู้ สามารถใช้ภาษาไทยได้ถูกต้องทั้งการพูด การอ่านและการเขียน 
 ๒.๒ ผู้เรียนน าความรู้และทักษะในการใช้ภาษาไทยไปประยุกต์ใช้ในอาชีพและชีวิตประจ าวัน          

ท าให้ภาษาไทยพัฒนาไปอย่างกว้างขวางทุกอาชีพ เช่น นักประพันธ์ นักประพันธ์เพลง นักกลอน 
  นักแสดง นักประชาสัมพันธ์ การโต้วาที การพูดในที่สาธารณะ การรายงานหน้าชั้นเรยีน                 

การเขียนรายงาน เป็นต้น 
 ๒.๓ ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์วิจารณ์สภาพปัญหาภาษาไทยที่พบเห็นในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง   
  และช่วยเสริมสร้างแบบอย่างภาษาไทยที่ดีงามแก่สังคม 
 ๒.๔ ผลการสอนเป็นแบบอย่างที่ดี ที่เพื่อนร่วมงานในสาขาอ่ืน ๆ สามารถน าไปดัดแปลงให้เป็น

ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนของตนได้ 
 

๓.  ผลงานทางวิชาภาษาไทย 
 ใฝ่หาความรู้ ศึกษา ค้นคว้า วิจัย อันเป็นประโยชน์แก่การจัดการเรียนสอนวิชาภาษาไทยเพ่ิมเติม 
อยู่เป็นนิตย์ มีผลงานเรียบเรียงเป็นเอกสาร ต ารา แบบเรียน ผลิตสื่อการสอน  เป็นคู่มือการเรียนการสอน 
วิชาภาษาไทย เขียนบทความวิชาการ หรือบรรยายความรู้ภาษาไทยเผยแพร่ทางสื่อมวลชนทุกประเภท 
เป็นที่ประจักษ์  สามารถกล่าวอ้างและถือเป็นแบบอย่างได้ 
 พร้อมนี้ได้รายงานผลงานส าคัญที่ดีที่สุดซึ่งแสดงการแก้ไขปัญหา และหรือการพัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาไทยอย่างเป็นระบบ 

  ระดั บ ก ารศึ กษ าขั้ น พื้ น ฐ าน แล ะการ อ าชี วศึ กษ า   เส น อผ ล งาน ส าคั ญ ที่ ดี ที่ สุ ด  
           จ านวนไม่เกิน ๒ เรื่อง ความยาวเรื่องละประมาณ ๕๐ หน้า พร้อมรายงานผลการใช้อย่างเป็นระบบและ
ตัวอย่างผลงานของนักเรียน  ดังนี้ 

๑.  .................................................................................... ............................................................... 
๒.  ................................................................................................................................................. .. 
๓.  .................................................................................. ................................................................. 
๔.  ............................................................................................................................. ...................... 
๕.  .................................................................................... ............................................................... 
๖.  ............................................................................................................................. ...................... 

              ๗.  ................................................................................................................................................... . 

  ระดับอุดมศึกษา  เสนอผลงานส าคัญที่ดีที่สุด จ านวนไม่เกิน  ๒  เรื่อง ความยาวเรื่องละ
ประมาณ ๕๐ หน้า และผลงานทางวิชาการ การวิจัย ต ารา หรือผลงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับการสอน
ภาษาไทย จ านวนไม่น้อยกว่า ๓ เรื่อง ดังนี ้
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               ๔. .......................................................................................................................... .................... 
               ๕. ..............................................................................................................................................  
               ๖. .......................................................................................................................... ..................... 
 
 
 

** คณะอนุกรรมการ ฯ  จะพิจารณาเฉพาะแบบรายงาน ฯ ที่กรอกข้อมูลครบถ้วนทุกข้อเท่านั้น ** 



  
ในกรณีที่ได้ศึกษาสูงกว่าระดับปริญญาตรี และ/หรือได้รับ การเลื่อนวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น โปรดระบุ 

๑. ชื่อวิทยานิพนธ์ที่ท าการศึกษา 
............................................................................................................................. .............................
............................................................................................................................. .............................
................................................................................ ..........................................................................  
............................................................................................................................. ............................. 
 

๒. ชื่อผลงานที่ได้รับการเลื่อนวิทยฐานะ 
............................................................................................................................. .............................
........................................................................................... ...............................................................
............................................................................................................................. ............................. 
..........................................................................................................................................................  

                                                 
๔. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ หาแนวทางปรับปรุงการเรียนภาษาไทยของผู้เรียน ได้บรรลุผลอย่างดียิ่ง 
เช่น โครงประกวดกิจกรรมเก่ียวกับภาษาและวรรณกรรมภายในชั้นเรียน 
 

๕. ความเสียสละ 

          จะต้องเป็นผู้อุทิศเวลาให้กับงานสอนภาษาไทย เสียสละก าลังกาย  ก าลังทรัพย์ เพื่อประโยชน์      
ต่อวิชาภาษาไทย  

     ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ในประกาศฯ และข้อความข้างต้นเป็นความจริง          
ทุกประการ 
 
 
                     ลงช่ือ……………………………………..................................................… 
 

                             (……………….................................................…………………….) 
 

                                             ต าแหน่ง…………………………………………..........................…… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** คณะอนุกรรมการ ฯ  จะพิจารณาเฉพาะแบบรายงาน ฯ ที่กรอกข้อมูลครบถ้วนทุกข้อเท่านั้น ** 



  

ตอนที่  ๓ ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาขั้นต้น 
 

  ……………………………………………………………………………………………………….................................…. 
………………………………………………………………………………………………………………….......................................…….. 
………………………………………………………………………………………………………….......................................…………….. 
………………………………………………………………………………………………………….......................................…………….. 
……………………………………………………………………………………………………………….......................................……….. 
………………………………………………………………………………………………………….......................................…………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………......................................…….. 
 
                                    ลงช่ือ…………………….......................................……………… 
 

                                               (……….………………….…………………...) 
 

                                   ต าแหน่ง………………………………………………………….. 
                                   (หัวหน้าหมวด/หัวหน้าภาค/ผู้ช่วยผู้อ านวยการฯ/คณบดี/กรรมการประเมินผลงานของสมาคม) 

 

ค ารับรอง และความเห็นเพิ่มเติม 
 

  ………………………………………………………………………..................................………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………….......................................………………….. 
………………………………………………………………………………………………………….......................................…………….. 
…………………………………………………………………………………………………………….......................................………….. 
…………………………………………………………………………………………………………….......................................………….. 
…………………………………………………………………………………………………………….......................................………….. 
………………………………………………………………………………………………………........................................……………….. 

                                         ลงช่ือ…………………………………................................. 
 

                                                 (….……………………………………………….) 
 

                               ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา………………………………………………………… 
                     (อธิการบดี/ผู้อ านวยการสถานศึกษา/ผู้อ านวยการวิทยาเขต/ประธานกรรมการประเมินผลงานของสมาคม) 
       

 

 

 

 

 

 

 
** คณะอนุกรรมการ ฯ  จะพิจารณาเฉพาะแบบรายงาน ฯ ที่กรอกข้อมูลครบถ้วนทุกข้อเท่านั้น ** 



  

ตอนที่  ๔      ความเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับคุณสมบัติ ของครูภาษาไทยที่ได้รับการคัดเลือก 

  ……………………………………………………………………………………………........................................……………… 
……………………………………………………………………………………………………….............................................……………… 
……………………………………………………………………………………………………….............................................……………… 
…………………………………………………………………………………………………………….............................................………… 
………………………………………………………………………………………………….............................................…………………… 
…………………………………………………………………………………………………….............................................………………… 
…………………………………………………………………………………………………………..............................................…………… 
……………………………………………………………………………………………………………..............................................………… 
……………………………………………………………………………………………………..............................................………………… 
……………………………………………………………………………………………………………..............................................………… 
………………………………………………………………………………………………………..............................................……………… 
………………………………………………………………………………………………………..............................................……………… 
 
 
                                          ลงช่ือ……………………….............................................………… 
 

                                                            (………………………………..……...................………..…..) 
 

                   ต าแหน่งผู้บริหารหน่วยงานต้นสังกัด……………………………………….................…… 
(ผู้อ านวยการ สพท. /อธิบดี  /ผู้อ านวยการฯ ส่งเสริมการศึกษาเอกชน   เลขาธกิารคณะกรรมการการอุดมศึกษา / 

เลขาธิการการอาชีวศึกษา / นายกสมาคม) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** คณะอนุกรรมการ ฯ  จะพิจารณาเฉพาะแบบรายงาน ฯ ที่กรอกข้อมูลครบถ้วนทุกข้อเท่านั้น 
** 
 
 











เอกสารหมายเลข 2 

แบบสรุปผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

เพื่อรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  “คุรุสดุดี”  ประจ าปี  2561 

หน่วยงานต้นสังกัด ........................................................ ..................... 
------------------------------------------- 

ชื่อ – นามสกุล ....................................................... ........................................................................ 

วัน / เดือน / ปีเกิด ...............................................................................  อายุ .......................... ปี 

วุฒิการศึกษา ...................................................................................................................................  

จาก ...................................................................................................... ............................................................................... 

ต าแหน่ง .................................................................. ........................................................................................... ................ 

ชื่อสถานศึกษา / หน่วยงาน ........................................................................................................................... .................. 

ที่ตั้ง ............................................................................................................................. ..................................................... 

.................................................................................................................  โทร. ............................................................... 

สังกัด ................................................................................................................... ............................................................. 

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ........................................................... ปี 

สรุปผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาที่เด่นที่สุด  โดยแสดงให้เห็นถึง 

พฤติกรรมที่ได้รับการยกย่องซึ่งปรากฏหลักฐานที่สามารถอ้างอิงได้ (ไม่เกิน 8 บรรทัด) 
 
............................................................................................................................. ............................................................... 
............................................................................................................................. ............................................................... 
................................................................... .........................................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................................... 
............................................................................................................................. ............................................................... 
......................................................................................................................................... ................................................... 
............................................................................... .............................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................................... 

ภาพถ่าย 

ขนาด 

1  นิว้ 



เอกสารหมายเลข 2 

แบบสรุปผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

เพื่อรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  “คุรุสดุดี”  ประจ าปี  2561 

เขตพื้นที่การศึกษา ........................................................ ..................... 
------------------------------------------- 

ชื่อ – นามสกุล ....................................................... ........................................................................ 

วัน / เดือน / ปีเกิด ...............................................................................  อายุ .......................... ปี 

วุฒิการศึกษา ................................................................................................................................. .. 

จาก ...................................................................................................... ............................................................................... 

ต าแหน่ง ........................................................................................ ..................................................................... ................ 

ชื่อสถานศึกษา / หน่วยงาน ............................................................................................................................. ................ 

ที่ตั้ง .......................................................................................................... ........................................................................ 

.................................................................................................................  โทร. ............................................................... 

สังกัด ............................................................................................................................. ................................................... 

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ........................................................... ปี 

สรุปผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาที่เด่นที่สุด  โดยแสดงให้เห็นถึง 

พฤติกรรมที่ได้รับการยกย่องซึ่งปรากฏหลักฐานที่สามารถอ้างอิงได้ (ไม่เกิน 8 บรรทัด) 
 
...................................................................... ......................................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................................... 
............................................................................................................................. ............................................................... 
............................................................................................................................................ ................................................ 
.................................................................................. ..........................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................................... 
............................................................................................................................. ............................................................... 
........................................................................................................................................................ .................................... 

ภาพถ่าย 

ขนาด 

1  นิว้ 



เอกสารหมายเลข 3 

แบบประวัติผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาที่ได้รับการคัดเลือก 
เพ่ือรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ  “คุรุสดุดี”  ประจ าปี  2561 

สังกัด  ................................................................... 
 
 
 
ตอนที่ 1     ประวัติของผู้ที่ได้รับการคัดเลือก  

1. ชื่อ (นาย / นาง / นางสาว) ...................................................  นามสกุล ...............................................................  

2. เกิดวันที่ .....................  เดือน ...........................................  พ.ศ. ...............................  อายุ ............................. ปี  

3. ต าแหน่งหน้าที่ในปัจจุบัน .................................................................................................... ................................... 
สถานที่ท างาน .................................................................................................................... .................................... 
ตั้งอยู่เลขที่ ...............................  ถนน ..............................................  ต าบล / แขวง ......... .................................. 
อ าเภอ / เขต .................................................  จังหวัด ........................................  รหสัไปรษณีย์  ......................... 
โทร ....................................................... 

4. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่ ......................  ถนน ............................................  ต าบล / แขวง ................ .......................... 
อ าเภอ / เขต .................................................  จังหวัด ........................................  รหสัไปรษณีย์ .........................  
โทร ....................................................... 

5. ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกมี 

  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  ประเภท ……………………… เลขที่   

  หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน           

6. วุฒิการศึกษา 
วุฒิ  ปี พ.ศ.ที่ส าเร็จการศึกษา  ชื่อสถาบัน 

 ............................................................................................................................. .................................................... 
 ............................................................................. ....................................................................................................  
 ............................................................................................................................. .................................................... 
 ............................................................................................................................. .................................................... 
 ............................................................................................................................. .................................................... 

7. เริ่มปฏิบัติหน้าที่ครู  ผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้บริหารการศึกษา  และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน (ศึกษานิเทศก์) 
ตั้งแต่วันที่ ....................  เดือน .........................................  พ.ศ. .....................   นับถึงวนัที่  31 สิงหาคม 2561  
รวม ........................... ปี  ................................ เดือน  .......... ................... วัน 

ภาพถ่าย 

ขนาด 

1  นิว้ 
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8. ประวัติหน้าที่การงาน  ตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงปัจจุบัน (ระบุ/วัน/เดือน/ปี) ที่เริ่มต้นและสิ้นสุดของการด ารง 
ต าแหน่ง  และสถานที่ของแต่ละต าแหน่ง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

 

/ ตอนที่ 2.... 
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ตอนที่ 2     ผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพทั้ง  9  ข้อ  และข้อใดข้อหนึ่งใน  9  ข้อ  ที่เด่นชัดที่สุด 

     ที่ส่งผลให้ปรากฏเป็นที่ยอมรับของนักเรียน  ผู้ร่วมงาน  ผู้ปกครองและชุมชน  และเป็นผลของการอุทิศตน 
     เพ่ือประโยชน์แก่วิชาชีพครูอย่างสูง  ตลอดระยะเวลาของการปฏิบัติงานพร้อมกับแนบหลักฐานอ้างอิง  
     ให้เห็นร่องรอยการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพดังกล่าว 
     .................................................................................................................................... ..................................... 
     ............................................................................................................................. ............................................ 
     ............................................................................ .............................................................................................  
     ............................................................................................................................. ............................................ 
     ............................................................................................................................. ............................................ 
     .........................................................................................................................................................................  

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า    ไม่มีกรณีอยู่ในระหว่างการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัย ถูกด าเนินการทางวินัย             
                              หรือเป็นผู้เคยถูกลงโทษทางวินัย แม้จะได้รับการล้างมลทินตามพระราชบัญญัติล้างมลทินแล้ว 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้  เป็นความสัตย์จริงทุกประการจึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน 

       ลงชื่อ ........................................................ . เจ้าของประวัติ 
              (........................................................)   

 ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว) ............................................................  ต าแหน่ง ............................. ...................... 

เกี่ยวข้องเป็น ......................................................  ขอรับรองว่า .........................................................  มีประวัติการท างาน 
ดังกล่าวข้างต้นจริง 
 
 
       ลงชื่อ ....................................................... ผู้เสนอ 
              (......................................................) 
       ต าแหน่ง ................................................... 
 
 

ลงชื่อ ....................................................... ผู้รับรอง 
              (......................................................) 
       ต าแหน่ง ................................................... 
 

หมายเหตุ โปรดแนบส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  และส าเนาสมุดประวัติการเป็นครู 
  เพ่ือประกอบการพิจารณาด้วย 















 
 
 

แบบรายงานประวัติและผลงาน 
เสนอเพื่อพิจารณาคัดเลือกรับรางวัลครูผู้สอนดีเด่นตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ประเภทครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ ............................................ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖1 
 

ตอนที่  ๑  แบบรายงานประวัติครูผู้สอนดีเด่นตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่เสนอเพื่อรับการคัดเลือก 

๑.  ชื่อ (นาย, นาง, นางสาว)…………………….................นามสกุล…………………………...............………............ 
 

  -     -      -   -  

 
๒.               

 
ออกให้  ณ วันที่ .......................................................  หมดอายุ  ณ วันที่ ................................................... 
 
๓.  ข้อมูลส่วนบุคคล 

๓.๑ เกิดเมื่อวันที่…….................…..เดือน…………….......................………พ.ศ…….........……. 

๓.๒ ปัจจุบันอายุ……............……..ปี           ศาสนา ........................................................... 

๓.๓ ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวกเลขที่.…….........….ถนน………….................…..…..ต าบล/แขวง……….…...................… 

 อ าเภอ/เขต…………….........……………………จังหวัด………………..........…….รหัสไปรษณีย์……....……................. 

 โทรศัพท์…………………………………………… โทรศัพท์เคลื่อนที่……………………...........................…..…………….. 

 โทรสาร…………………………………............e-mail address……..................................................................... 

๓.๔ วันที่เริ่มปฏิบัติหน้าที่ครู   ............. เดือน ....................................................พ.ศ. ....................................... 

๓.๕ 

๓.๖ 

ประสบการณ์การสอน รวมเป็นเวลา ..................................... ปี 

ต าแหน่งหน้าที่ในปัจจุบัน  ...........................................................................................................................  

๓.๗ สถานศึกษา ....................................................................สังกัด ............................................................ 

 ต าบล/แขวง........................................................... อ าเภอ/เขต............................................................ ........ 

 จังหวัด .................................................................. รหัสไปรษณีย์ ...............................................................

โทรศัพท์ .................................................................โทรสาร ........................................................................ 

 

 

เลขทีใ่บอนุญาตประกอบ 
วิชาชีพครู 

รูปภาพ 
หน้าตรง 

ขนาด ๑ นิ้ว 
จ านวน ๑ รูป 

 

แบบ คส. ๐๑ 

**กรอกข้อมูลในแบบรายงานประวัติและผลงานให้ครบถ้วน  และตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้อง** 

เลขทีบ่ัตรประจ าตัวประชาชน 

- ๗ - 



 

๓.๘  ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา 
วิชาเอก/โท/

สาขา 
ปีท่ีส าเร็จการศึกษา สถาบันการศึกษา 

    
    
 

๓.๙  ความรู้ความสามารถพิเศษ 

 ................................................................. ................................................................. .........................  
 ........................................................................................................................................................... 
 ................................................................................................................................... ........................ 
 ......................................................................................................... .................................................. 

๔.  ประวัติการท างาน   (เฉพาะต าแหน่งที่ส าคัญ) 

วัน – เดือน - ปี ต าแหน่ง สอนชั้น/ระดับ สถานที่ท างาน 

    
    
    
    
    
    
 

๕.  ประวัติการสอนของครูผู้สอน 

 ๕.๑ เริ่มสอนครั้งแรก  เมื่อวันที่ .......................เดือน……….........…...............พ.ศ. ……................. 

  ในระดับชั้น………………………………..สถานศึกษา………………………..............................……….. 

  ต าบล/แขวง……………………………อ าเภอ/เขต……............……………….จังหวัด………............… 

  สังกัด (ระดับกรมหรือเทียบเท่า).................................................................... ........................ 

 ๕.๒ ปัจจุบันสอนระดับชั้น…………………..………….สถานศึกษา………………........................…………. 

  ต าบล/แขวง……………………………อ าเภอ/เขต……....................…………..จังหวัด…………......... 

  รหัสไปรษณีย์…………...………โทรศัพท์…………………....…………..โทรสาร………….................... 

 
 
 
 
 

**กรอกข้อมูลในแบบรายงานประวัติและผลงานให้ครบถ้วน  และกรุณาตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้อง** 

- ๘ - 



 
 
๖.  การพัฒนาวิชาชีพในรอบ  ๕  ปี  (ประสบการณ์  การฝึกอบรม  การเป็นสมาชิกองค์กรวิชาชีพ   
การมีส่วนร่วมด้านวิชาชีพ ฯ)  
 ............................................................................................................................................................... .......... 

 ............................................................................................................................. ............................................ 

 ............................................................................................................................. ............................................ 

 ................................................................................................................................................................ ......... 

 ............................................................................................................................. ............................................ 

 ............................................................................................................................. ............................................ 

 
๗.  ผลงานตามประกาศคุรุสภา เรื่อง การคัดเลือกครูผู้สอนดีเด่นตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖1            
ข้อ ๕.๒ (๑) (๒) ที่สามารถยึดถือเป็นแบบอย่างได้ให้จัดท าจ านวน 1 เล่ม เย็บเล่มปิดสันให้เรียบร้อย 
ความหนารวมส่วนหน้า และภาคผนวกแล้ว ไม่เกิน 50 หน้ากระดาษ A4 พิมพ์ด้วยอักษรแบบ TH 
Saraban PSK ขนาดตัวอักษร 16 pt และให้บันทึกรายงานผลงานลงในแผ่น CD จ านวน 1 แผ่น (ให้
บันทึกเป็นไฟล์ Microsoft Word) จัดส่งมาพร้อมกัน หากเกินจ านวนหน้าที่ก าหนดและไม่เข้าเล่มให้
เรียบร้อย รวมถึงไม่รายงานผลงานลงใน แผ่น CD จะไม่ได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการฯ) 

๗.๑  ชื่อผลงาน 
............................................................................................................................... .......................... 

๗.๒  น าผลงานมายึดถือเป็นแบบอย่างได้อย่างไร ส่งผลสัมฤทธิ์ต่อการเรียนของนักเรียนอย่างไร 
............................................................................................................................................... ............................. 
..................................................................................................... ........................................................... ............ 
................................................................................................................................ ............................................ 
........................................................................................................................................ .................................... 
.............................................................................................. .................................................................. ............ 
............................................................................................................................. ............................................... 
................................................................................................................................. ........................................... 

 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  มีคุณสมบัติเหมาะสมตามประกาศการคัดเลือกครูผู้สอนดีเด่นทุกประการ 

                                   ลงช่ือ...............................................................ผู้เสนอขอ 
                                                             (……………………..............……………….) 

                                    ต าแหน่ง................................................................... 

         วันที่................/......................./...................... 
    
 

 

- ๙ - 



 
ตอนที่  ๒ 

แบบความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาขั้นต้นเกี่ยวกับคุณสมบัติของครูผู้สอนดีเด่นที่ได้รับการคัดเลือก 
 
 ……………………………………………………………………………………………….......................................……… 
………………………………………………………………………………………………….........................................……………… 
………………………………………………………………………….........................................……………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………….........................................… 

                                           ลงช่ือ................................................................................ 
                                                           (……….………..............………….…………………...) 

                                         ต าแหน่ง....................................................................... 
                                                         (หัวหน้าหมวด/หัวหน้าภาค/รองผู้อ านวยการฯ) 
 

ค ารับรอง และความเห็นเพิ่มเติม 
 ……………………………...................................…………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………….............................................………………………………………………… 
…………………………………………………………………….............................................………………………………………… 
…………………………………………………………............................................…………………………………………………… 
 
                                                    ลงช่ือ……………………………………...................... 
                                                (….……...............………………………………………) 
                                           ต าแหน่งผู้บริหาร......………………………………............................. 
                                    (ผู้อ านวยการสถานศึกษา/ผู้อ านวยการวิทยาเขต/ผู้อ านวยการวิทยาลัย) 
 
 

ตอนที่  ๓ 
แบบความเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับคุณสมบัติของครูผู้สอนดีเด่นที่ได้รับการคัดเลือก 

 …………………………………………………………………………………………………................................................... 
…………………………………………………………………………………………..................................................……………… 
………………………………………………………………………………………………………….................................................. 
……………………………………………………………………………..................................................…………………………… 

                                            ลงช่ือ............................................................................. 
                                                         (……….....................………………………..……………...) 
                                                                 ประธานคณะกรรมการคัดเลือก 
 

- ๑๐ - 


